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PREMESSA

Il presente Programma Annuale riguarda l'esercizio finanziario 2023. Esso costituisce il documento di politica
gestionale dell'istituto e rappresenta l'interfaccia finanziaria del proF triennio zo2zlzo25.
La presente relazione si pone lbbiettivo di illustrare le scelte economico-finanziarie effettuate e le connessioni
tra tali scelte e il Piano Triennale dellofferta Formativa 2022/?025 nel quale vengono descritte le scelte
strategiche e Ia progettualità dell'istituto.

Sono di riferimento per la progettazione delle risorse fÌnanziarie i riferimenti che il l.4I ha inviato alla nostra scuola
con la nota del 04 ottobre 2022 prot. 46445 "A.5.2022-2023 Assegnazione integrativa al programma Annuale
2021 - periodo settembre - dicembre 2022 e comunicazione preventiva del progiamma Annuàle 2023 periodo
gennaio - agosto 2023".

Il Programma Annuale 2023 in continuità con il Programma Annuale 2022 tiene in conto l,assegnazione e Ia
gestione delle risorse straordinaria assegnate alla scuola in questo periodo diemergenza; si tratta infattidi risorse
che hanno rilevanza nella progettazione delle attività dell,a.s. ZO22 _ ZO23:

Risorse ex art. 31, comma f , D.L. 4llZOZl
Risorse ex art. 58, comma 4, D.L. 7312021,
Risorse ex art. 58, comma 4-ter, D.L. 73l2}2l

Fondi Strutturali Europei - Programma operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per
lhpprendimento" 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l'istruzlone - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) - REACT EU. Asse V - Priorità d'investimento: 13i - (FESR) "Promuovere tl superamento iàgt effetti della
crisi nel contesto della pandemia di CovrD-lg e delle sue conseguenze sociali e prepdrare una npresa verde,
dtgitale e resiliente dell'economn" - obrèxivo specifico 13.1: Faclìtare una npresa verde, digitate e resiliente
dell economid - Azione 13- 1.2 "Digital Bodrd: trasformazione digitale netla didairca e nel organÉzazbne,,- Awiso
pubblico prot.n' 28966 del 6 settembre 2021 per la trasforma)ione digitale nella didattÈa'e nett
13. 1.24-FESRPON-1O2021-6: €77.336,66

Fondi Strutturali Europei - Programma operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per
l'apprendimento" 2074-2020. Asse II - Infrastrutture per l'istruzione - Fondo Europeo ai Svituppo Regionale
(FESR) * REACT EU. Asse v - Priorità d'investimento: 13i - (rEsR) "eromuovere il supeniena i"g[ 

"rf"fti 
a"h

crisi nel contesto della pandemia di CoVID-tg e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,
dtgitdle e resiltente dellbconomia" - obiettivo specifico 13.1: Facilitare una npresa verde, digitdte e restliente
del/'economta - Azione 13.1.1 "CablaggÌo strutturato e sicuro dlllnterno aegti iainci scota*rci;r Awtso pubbtico
prot.n. 20480 del 20/07/2021 per la realbzaztone di reti tocatl cablate e wiràess, nelle scuo/e.13.1.IA-FESRPON-
LO2027-707 i € 83.107,39

Allo stesso modo sono considerate le risorse e il piano di sviluppo connessi ai bandi poN a cui la scuola ha
aderito:



Asse V - Priorità d'mvestimento: 13i - (FESR) "Promuovere ì/ superamento degti effetti della crisi nel contesto
della pandemia di COVID-I? e delle sue conseguenze sociali e prepardre una ripresd verde, digitdle e resiliente
dell'economia" - Obtéttivo specrfico 13.1: Facititare una ripresa verde, dìgitale e resiliente delt'economia - Azione
13.1.2 "Digital Eoard: trasformazt:one digitale nella didattica e nell'organizzdzione"- Awiso pubblico prot.n. 2g966
del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale ne/ta didatùA e nellbrganbzazione

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESIL]ENZA - MISSIONE 1- COMPONENTE 1- INVESTTMENTO 1,2
'AEILTTAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI - SCUOLE (APRILE 2022)- - M1Cl PNRR FINANZIATO
DA L L U NIO NE EUR OPEA - NertGe ne ra tion EU - € 4. 9 Z Z 0 0

"Misurd 1.4.1 ESPERIENZ DEL ATTADTNO NEI SERVIZI pUEELrCr -SCUOLE (AqRILE 2022) - 7NRR tvfiCl 1.4
"SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE" FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA _ NEXTGENERATIONEU
€ 7.301,00

FONDI STRUTruRALI EUROPEI PON "PER U SCUOTA, COMPETENZE E AMBIENN PER LAPPRENDIMENTO-
2014/2020 _ ASSE II _ INFRASTRUTruRE PER L'ISTRUZIONE _ FONOO EUROPEO DI SVILI/PPO REGIONALE
(FESR) - REAC-r EU - AWISO 38007 DEL 27/05/2022 _ € 7500q00

Il Programma Annuale, in quanto processo e strumento trasversale ai settori didattico, gestionale e
amministrativo-contabile, attraverso la pianificazione degll interventi e delle azioni necessarie a dare concreta
attuazione al Piano dell'offerta Formativa, rende possibile una programmazione integrata didattico e finanziaria
tale da garantire efficacia ed effÌcienza all,azione dell,Istituto.

NORMATIVA DI RIFERIMENTO
Il Programma Annuale dell'istituzione scolastica "Istituto Comprensivo Como Centro città,, per l,anno 2021 è statopredisposto secondo le indicazioni contenute in:- Art. 21 della Legge 1s marzo r99r, n. 59 e D.p.R. g marzo !999, n. 275, che determinano e regorano

l'autonomia delle istituzioni scolastiche. Il cui risultato è rappresentato dal piano Triennale dell,ofFerta
Formativa;

- D'I 28 agosto 2018 n 129 che regola la gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche eprevede la stesura di un programma annuale coerente con il P.T.o.F. adottato dal cànsiglio d,lstituto;- Art. 1c. 601 Legge 296/96 Legge finanziaia 2OO7;
D tvl- 1 mazo 2007 n- 21e nota del 74 marzo 2007, prot. n. 151 della Direzione Generale per la politica
finanziaria e per il bilancio, con la quale sono state dlramate indicazioni operative per la predisposizione
del Programma annuale delle istituzioni scolastiche a partire dal 2007;- Art' 2 comma 197 della Legge n' 19112009 Legge finanziaria per il zòro concernente l,applicazione del
Cedolino unlco;
Art. 1, comma 11, della legge 13 luglio 2015, n. 107;- D.M. n. 834 det 15 ottobre 2015;

- Nota N4IUR del Oa/fi12027 prot, 46445 -a.s. 202212023 - Assegnazione integrativa al programma
Annuale 2022 - periodo settembre - dicembre 2022 e comunicazioné preventiva dàl programma Annuale
2023- periodo gennaio agosto 2023.

ASPETII PROCEDURALI

Questa relazione, unitamente al Programma Annuale EF 2023, è stata predisposta dal Dirigente scolastico incollaborazione con il Direttore dei servizi Generali Amministrativi per quanto riguarda la parte tecnicaamministrativa. I due documenti verranno trasmessi e al Consiglio d'istituto per la àelibera di adozione e aiRR CC' per il relativo parere' La presente relazione ha carattere programmatico, evidenzia la gestione delle
risorse. finanziarie a dlsposizione, sintetizza le strategie e le scelte eduaative adottate per realiizaregli obiettiviindicati nel Piano Triennale dell,Offerta Formativa.

Il programma annuale non può essere inteso come struttura rigida immodificabile, ma deve seguire l,evoluzione
dell'andamento dell'attività dell'istituzione scolastica. Si possoio, quindi, avere modifiche pu.r"ùti 

" 
motivate alprogramma, come peraltro previsto dal regolamento amministrativo-contabile; per meglio gestire questa

dinamica, anche al fine di dare ragionevole certezza agli operatori, appare opportuno prevedere alcune,,finestre,,
temporali utili alle citate modifiche:



. seconda metà di giugno, periodo compatibile con la verifica delle disponibilità finanziarie e dello stato di
attuazione;

' prima metà di ottobre, periodo compatibile con la previsione relativa all'ultimo trimestre finanziario (e
primo trimestre del nuovo anno scolastico) e con la predisposizione del programma annuale

La nota del 04/1012022 prot. n.46445 il MIUR ha fornito a tutte le istituzioni scolastiche la quantificazione precisa
delle risorse spettanti per l'EF 2022 e costitulsce un riferimento fondamentale ai fini della piedisposizione del pA.

Il PA si presenta coerente con le linee di indirizzo delaberate dal Consiglio d'Istituto, con la l.4ission e la Vision
caratterizzanti l'IC; tiene in debito conto l'ampliamento dellbfferta formativa che si attua attraverso la
realizzazione dei vari progetti, tutti rispondenti agli obiettivi formativi suggeriti dalle Indicazioni Nazionali e
opportunamente conlugati con le caratteristiche socio - economiche e culturali del territorio di riferlmento.

Le schede illustrative finanziarie dei singoli progetti, allegate al PA, dimostrano come, con Ie risorse finanziarie a
disposizione, si sia cercato di rispondere ai bisogni emersi_

Per cercare di superare l'asincronia tra proF e pA, si procederà con variazioni in corso d,anno.

I momenti della progettazione educativa, didattica e organizzativa del PToF e della progettazione finanziaria
presente nel PA sono integrati da un criterio di ottimizzazione delle risorse, che permette di conseguire finalità e
obiettivi definiti a livello progettuale secondo i principi di economicità, effìcienza ed efficacia_

La presente relazione al PA per l'Esercizio Finanziario 2023 è formulata tenendo conto delle disposizioni normative
di riferimento e delle deliberazioni degli organi Collegiall, in merito allbpprovazione aei pror. Le risorse
assegnate dallo Stato, costituenti la dotazione ordinaria di istituto, sono utilizzate senza altro vincolo di
destinazione che quello prioritario dello svolgimento delle attività di isiruzione, di formazione e di orientamento
proprie dell'Istituzione Scolastica, come previste e organizzate nel pToF. La DS, responsabile della gestione
finanziaria, nella redazione del PA ha provveduto all'autonoma allocazione delle iisorse finanziarje provenienti
dal 14inistera, esplicitando le sue scelte all'interno dei documenta previsti e allegati alla presente relazrone.

ASPETII GESTIONALI

La realizzazione e lbrganizzazione del Programma Annuale tiene conto dei seguenti atti e risultati dell,istituto:
Piano triennale dell'Offerta Formativa,

- Piano annuale delle attività CCNL 2016/2Uq,

Piano di Lavoro dei Servizi Generali e Amministrativi, redatto dal Direttore S.G.A. dell,Istatuto ai sensr e
per gli effetti dell'art. 52, comma 3, del ccNL z4/o7lzoo3 e successivo ccNL 2016/2018;
obiettivi di gestione, riportati nelle pagine che seguono.

L'ISTITUTO E IL TERRITORIO

Il territorio nel quale è inserito I'Istituto comprensivo presenta tutti iservizi che caratterizzano un contesto
urbano moderno.

La fisionomia culturale locale è molto varia e disomogenea, caratterizzata da bisogni, valorie problemi in continua
evoluzione, fatto questo determinato dalla eterogòneità della composizlone délla popolaiione scolastica. l,IC
Como Centro città opera da sempre in un contesto socio-ambientale variegato, muliiculturale ed eterogeneo in
continua evoluzione per la mobilità sociale, per le mutazioni dell'economia. L'aftenzione alle eslgenze degli utenti
e l2nalisi delle loro necessità rappresentano l'elemento direzionale di progettazione oer p.o-r] e consentono di
meglio garantire un effìciente controllo dei processi e un'efficace gestione degli obiettivi da perseguire.
L?nalisi della situazione socio-culturale-ambientale relativa al nostro territorio fa emergere iseguenti bisogniformativi prioritari:

1) valorizzare la sfera affettiva del soggetto in crescita;2) sollecitare maggiore interesse delle famiglie alle nuove competenze richieste al ruolo genitoriale3) promuovere e potenziare le capacità logico-espressive dei differenti linguaggi (iconicojjraRco, verbale,gestuale/motorio)
4) recuperare e consolidare la preparazione dibase;5) migliorare e potenziare. le competenze specifiche richieste dalla contemporaneità,
ling ue/informatica/m urtimediarità (fl narizzate ad u n variào inserìmento sociare).

Le SCELTE DIDATICHE sono state declinate nel curricolo di istituto. Le attività e le progettualità, relative
a||'AIV'IPLIAMENTO E POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA FORN4ATIVA, costituiscono i progefti Ji Istituto che



coinvolgono tutti i plessi con le opportune specificità e diversità e sono strettamente connesse con le valutazioni
emerse dall'analisi del contesto sociale e culturale e dall'autoanalisi dell,Istituto.

I PLESSI SCOLASTICI E LE RISORSE PROFESSIONALI IN SERVIZIO

Al fine della determinazione delle somme riportate nello schema del Programma Annuale, il Dirigente Scolastico
e la Giunta Esecutiva hanno tenuto in considerazione e in debita valutazione gli elementi essena-all quati:
/ la popolazione scolastica,/ le risorse umane.

Si forniscono di seguito alcuni dati relativi allhttuale assetto dell'Istituzione scolastica. L,istituto scolastico è
composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale:

L'istituto scolastico è composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale:

c.M.
coAA852026

Comune
CON4O

COAAB52O37 cof40
co4A852048 COMO

COMO
VIA ALC]ATO 15

coEE852028 VIA XX SETTEMBRE
COEE852O3C COMO VIA FIUN4E
COEE852O5E COI'4O VIA VIGANO'

VIA I\4AGENTA 26coMM852019 COMO
cot\4t\4852019 CON4O VIA GRAN4SCI 6

Indirizzo
VIA BRIANTEA

VIA ZEZIO

La popolazione scolastica:

Nel corrente anno scolastico 2022/2023 sono iscritti n. 1283 alunni di cui 625 femmine, distribuiti su 67 classi, così
ripartite

91

alunni

15

20
T]
15

SI RODARI.VIA ZEao
coAA852037
1A-A4

1B-A5

1C-43
1D-84
1E-85 15

1F- 83
19

TOTA LE

alunni

15

19

20

20

SI GARIBALDI-ViA BRIANTEA
coAA852026
1A-A4
18.A5
1C-85
1D.A3

alunni

16

15

15

15
1E-84

15
1F-83

15
TOTALE

SI SANTEL]A.VIA ALCIATO
coAA852048
1A mista

1D 5 anni
TOTALE

l

671

1B (3 anni)
1C (4 anni)

108 |



VIA )CX SETTEMBRE
COEE852O2B

alunni

1A

1B

2A
28
3A

23

18

23

20
21

3B 22
4A 22
4B 23
5A

TOTALE

27

2tl
18

C.G. VENINI . VIA FIUME
COEE852O3C

1A 18

t71B

2A 19

1928
3A 15
3B 17

16

74

16

3C

4A

4B

4C 70
23
20
22

5A

5B

5C

TOTALE

alunni

S.GOBBI-VIA VIGANO'
COEE852O5E
1A 20
2A 13
28
3A

TOTALE

alunni

12

19

27
23
108

SSlG PARINI
coMM852019

alunni

1A 2l
2A 22
3A 2t
1B 23
28
3B

1C

2C

3C
1D

2D
3D
1E

2E

3E
24

22

23

20

22

24

24

23

19

23
22

5B --
I

I

- 

lz:o

lqa
lsn

l

T



1AS

2AS

3AS
1BS

2BS
3BS
TOTALE

3F 22
19
15

2t
17
16

20
462

Il personale:

Oltre al Dirigente scolastico di ruolo, l'organico docente ed amministrativo dell'lstituto all'inizio dell'esercizio
finanziario risulta essere costituito da ZZ1 unità, così suddivise:

DIRIGENTE SCOLASTICO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarità
del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Gi

Insegnanti titolari di sostegno a tem po indeterminato part-time

Insegnanti di sostegno a tem po determinato con contratto annuale

ug no

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part time
Insegnanti titolari di sostegno a tem po indeterminato full-time

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Giugno L4

Insegnanti su posto normale con contratto a tem

*da censire solo presso la 1" scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tem

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annua
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 3

posto

e

tratto a tempo determinato su spezzone orariox

Insegnanti di religione a tempo indeterm jnato part-time

PERSONALE DOCENTE

abbia più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuol

Insegnanti di sostegno con con

0 Giugno
Collaboratorì scolastici dei servizi a tem po indeterminato

po determinato

o al 30 GiugnoAssistenti Amministrativi a tem po determinato con contratto fin

le

Assistenti Tecnici a tem po indeterminato

po determinato su spezzone orario*

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo
Assistenti Amministrativi a tem po indeterminato

Insegnanti di religione incaricati annuali

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

1

NU14ERO

102

17

22

3

8

1

5

4

188

NUIVERO

Collaboratori scolastici a tem po indeterminato
Collaboratori scolastici a tem po determinato con contratto annuale

19

4

1

5

3

1

Collabo ratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

I
I

t2

l

L



Personale alki profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tem po indeterminato
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

Personale altri profili (guardarobiere. cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

TOTALE PERSONALE ATA

OBIETTIVI COMPLESSIVI DEL PROGRAM[4A ANNUALE

Le diverse azloni previste nel programma annuale sono finalizzate a:

FINALITA'DEL PIANO DELL'OFFERTA FORMATIVA - A.I_rIVITA" PROGETT] ED INIZIATIVE DIDATNCHE

La finalità generale che l'lstituto Comprensivo Como Centro città intende raggiungere per ipropri alunni è lo
sviluppo armonico e integrale della persona, nel rispetto dei principi della Costifuzione italiana e della tradizione
culturale europea, nella promozione della conoscenza e nel rispetto e nella valorizzazione delle diversità
individuali, con ii coinvolgimento attivo degli studenti e delle famiglie.

ln uno scenario sempre più complesso, l'IC Como Centro città si propone di fornire supporti adeguati afFinché
ogni persona sviluppi un'identità consapevole e aperta. obiettivo primario è la valorizzazione dell'unicità e della
singolarità dell'identità culturale di ogni studente, nella consapevolezza che la promozione e lo sviluppo di ogni
persona stimola in modo vicendevole la promozione e lo sviluppo delle altre persone: ognuno impara meglio
nella relazione con gli altri.

L'lC_ Como Centro sviluppa la propria azione educativa in coerenza con i principi dell'inclusione delle persone e
dell'integrazione delle culture, considerando l'accoglienza della diversità un valore irrinunciabile, consolidando le
pratiche inclusive nei confronti di bambini e ragazzi di cittadinanza non italiana, per una piena integrazione;
favorisce, mediante skategie specifiche e percorsi personalizzati (utilizzando le risorse dell'organico potenzaato),
la prevenzione e il recupero della dispersione scolastica e del fallimento formativo, anche in 

"collaborazione 
con

gli enti locali e le altre agenzie educative del territorio.

L'IC Como Centro città modella la propria azione educativa con l'obiettivo di innalzare il successo formativo degli
alunni e di costruire uno specifìco "Curriculum di Istituto" all'interno del piano dell'Offerta Formativa sulla base
delle Indicazioni Nazionali del 2012 consentendo ad ogni studente di conseguire, nel rispetto del vissuto
biografìco, dei ritmi e dei modi di apprendere di ciascuno, del contesto cilturale e socio-economico di
provenienza, le competenze previste nel Profilo dello studente al termine del primo ciclo di istruzione e riferite
alle discipline di insegnamento e al pieno esercizio della cittadinanza, assumendo come orizzonte di riferimentoil quadro delle competenze chiave per l'apprendimento permanente definite dalla Raccomandazione del
Parlamento Europeo e del Consiglio (18-12-2006).

I docenti sono impegnati a fornire all'utenza un'offerta formativa individualizzata e flessibile, secondo la ricerca
di un curricolo integrato, attraverso numerose attività didattiche di arricchimento propos[e agli alunni. Esse
scaturiscono da un serio lavoro di ricerca e di progettazione da parte dei docenti e l.uppr"r"ntun6 per gli alunni,
oltre che occasione di rlflessione e approccio a varie tematiche, strade alternative fjér rf ragòiunqimento degli
obiettivi.

Alcuni progetti vengono attuati ln sinergia fra docenti di diverse discipline ed esperti esterni, perché perseguono
in parte le stesse finalità e utilizzano le stesse risorse umane ed economiche.

Gli obiettivi educativi e didattici sono arricchiti ed ampliati da attivltà complementari come i progetti, tali attività
non sono semplici aggiunte al programma scolastico, ma risultano pienamente inserite nella irogrurru.,on"educativa e didattica e contribuiscono a garantire in modo equilibrato Io sviluppo cognitivo, affetiivo e relazionale
dell'alunno.

La diffusione delle tecnologie di informazione e di comunicazione offre l'opportunità di mettere in relazione nuovi
modi di apprendimento con la quotidiana opera di guida, attenta al metodo, ai nuovi media e alla ricerca multi-
dimensionale.

L'attuale difficile contesto determinato dalla diffusione del SARS-CoV-2 condizionerà sensibilmente tutta l,attivitàprogettuale tradizionalmente proposta dall'Istituto che sarà necessariamente ridimensionata dalle restrizionjjmposte dal distanziamento.

lil



ampliare l'offerta formativa di cui la scuola è portatrice con una proposta progettuale al passo con
l'affermazione dei paradigmi della autonomia scolastica, dell'inclusione sociale (intesa come progetto di
vita), della premialità e merito, della valutazione basata sugli standard di competenza, dei nuovi approcci
curricolo-disciplinari (didattica per competenze, Web-conoscenza, reti sociali, mondo digitale, approccio
alla condivisione, riferimento all'etica e al diritto come paradigma di attuazione di una consapevole
cittadinanza attiva, ...) nonché delle innovazioni consentite dalle ICT.

Progettare percorsi formativi finalizzati alla valorizzazione delle eccellenze, come incentivazjone che
concona 'a promuovere l'innalzamento dei livel/i di apprendimento degli studenti nel/e diverse discpline
ed a garantire a tutti gli studenti pari opportunità di pieno sviluppo delle capacità,.

Progettare un piano graduale di interventi finalizzato al recupero degli apprendimenti nel rispetto dell'OM
n. 11 del 16/05/2020.

Progettare il potenziamento delle lingue straniere comunitarie, anche con l'intervento di insegnanti
madrelingua, negli spazi curricolari od extracurricolari.

Introdurre percorsi finalizzati alla certificazione comunitaria delle competenze linguistiche straniere, con
riferimento ai livelli europei (CEFR).

Stimolare la partecipazione a competizioni e/o bandi di carattere nazionale e internazionale, promossi da
soggetti giuridici differenti e riferiti agli studenti, come stimolo all'utilizzo delle competenze acquisite in
ambito didattico.

Riscoprire e rifondare il valore orientativo della scuola del I ciclo, in particolare del segmento della
secondaria di I grado, per sostenere il 'successo formativo'degli studenti e contrastare il feÀomeno della
'dispersione scolastica', operando in sinergia con gli istituti del secondo ciclo di istruzione.

Sostenere un adeguato percorso di continuità, in stretta connessione con lbrientamento, sia nei passaggt
interni all'istituzione scolastica, sia 'in entrata' e in 'uscita' da essa, anche attraverso una raccolta
sistematica di dati sui 'risultati a distanza'.

Promuovere l'innovazione digitale e la didattica laboratoriale per lo sviluppo delle competenze digitali degli
alunni; per il potenziamento degli strumenti didattici e laboratoriali necessari a migliorare la forirazione e
i processi di innovazione della istituzione scolastica, nonché, Ia formazione dei dòcenti per l,innovazione
didattica; per Ia formazione degli assistenU amministrativi.

Introdurre percorsi finalizzati alla certifìcazione comunitaria delle competenze informatiche acquisite.

Promuovere e sostenere interventi infrastrutturali per l'innovazione tecnologica e per l'apprendimento delle
competenze chiave (implementazione di dispositivi tecnologici finalizzati ad utilizzo didattico ad es. LII4,
creazione di laboratori digitali).

Fornire un servizio qualificato ed aggiornato, assicurato da attività formative per docenti e personale ATA
sia interne che esterne.

Favorire una sinergia reale tra tutte le componenti che interagiscono nel sistema formativo, promuovendo
un clima di benessere.

LA STRUTTURA DEL PROGRAMI4A ANNUALE

Unitamente alla Relazione del Programma Annuale redatta dal Dirigente Scolastico ai sensi dellart.z, comma 4,
del Regolamento amministrativo contabile (Decreto Interministeriàle 28 agosto 2018 n. 128), sono presentati
tutti imodelli previsti (Modelli A, B, C, D, E) redatti dal DSGA. Detto documento contabile specifica le risorse
finanziarie di cui la Scuola prevede la disponibilità e individua le risorse necessarie per realizzare le finalità e gli
obiettivi previsti nei punti 6 e 7 della presente Relazlone illustrativa.

LE ATTIV]TA

Le attività sono state analizzate identificando quattro distinte aree:

scheda di attività "A01 - Funzionamento generale e decoro della scuola,,
scheda di attività "A02 - Funzionamento amministrativo,,
scheda di attività "A03 - Didattica"
scheda di attività "A05 - Visite viaggi e programmi di istruzione,,
scheda di attività "406 - Attività di orientamento,,

1

2

3

4

5



I PROGETTI

L'attività progettuale espressa dal pFor trova nel presente programma la sua realizzazione.

D?l punto di vista operativo i progetti sono individuati da una sezione descrittiva, predisposta con i responsabila
di progetto; nella stessa sono evidenziati gli obieftivi, idestinatari, le modalità di iealizzazione, irisultati attesi,
le risorse umane e materiali, nonché le strumentazioni necessari.

La corrispondente sezione finanziaria esplicita il costo di ciascun progetto.

Il Dirigente Scolastico procede all'esame delle singole aggregazioni di entrata così come riportate nel
modello A previsto dal D.I. 729/ZOIB art. 4:

PARTE PRIMA - ENTRATE

Descrizione
Avanzo di amm inistrazione resu nto
Non vincolato
Vincolato
Fìnanziamenti dall'Unione Euro

Contributi da Istituzioni sociali rivate vinc
Proventi da oni economiche
Aziend a Agraria - Proventi dalla vendata di beni
Azienda raria - Proventi dalla ven dita di serv.

20.948,17
20.948 11

84.500 00

80.000 00

4.500 00
151

33.000 00

20.000 00
25.000 00

45.000 00

5 0OlpQ

Liv. 1 Liv, 2
01

01

02
02

Importo
620.782 82
292.5tt 03

o3

o4

05

01 Fondi sociali eu FSE

07 Fondi euro idi sviluppo reqlonale (FESR
03 Altri finanziamenti dall'Union e Euro

Finanziamenti dallo Sta to
01 Dotazione ordinaria
02 Dotazione uativa
03 Finanziamenti r l'am liamento dell'off. form
04 r lo svilu e la coesione F
05 Itr fina nZ I a me n ti no n nco ati da lo Stato
06 Altri finanziamenti vincolati dallo Stato

Finanziamenti dalla Reqtone
01

02 Dotazione uativa
03 Altri finanziamenti non vi ncolati
o4 Altri finanziamenti vincolati

Fì nanziamenti da Enti locali o da altre Ist. Pub
01 Provincia non vincolati
07 Provincia vincolati
03 Comune non vincolati
04 Comune vincolati
05 Altre Istituzioni non vincolati
06 Altre Istituzioni vincolati

Contributl da rivati
01 Contributi volontari da fami lie
02 Contributi r iscrizione a lu nni
03 Contributi r mensa scolastica
04 Contributi visite vta ie studio all'estero
05 Contributi per copertura assicu rativa deqli alunni
06 Co trin assicurativa personale
07 Altri contributi da famig lie non vincolati
08 Contributi da im rese non vincolati
09 Contributi da Istituzioni sociali rivate non vinc
10 A Itr i CO ntributi da fam e ncol I

11 Contributi da im rese vincolati
L2

06

07
01

03
02

Azienda S ecial e - Proventi dalla vendita di ben

I I 328:41fe 
.

l

Dotazione ordinaria
I

l

13.000,00 i

3.000,00 ]

_7.000/q l

Fondo

I

I



Liv. 1 Liv.2
04
05 Attività r c.terzi - Proventi dalla vendita beni

Attività er c.terzi - Proventi dalla vendita serv
Attività convittuale
Rimborsi e restituzione somme

06
07

o8
01 Rimborsi recu ri e restituzioni da Amm. Cent.

Rimborsi rCCU ri e restituzioni da Amm. Loc.
03 Rimborsi recu ri e restituzioni da Enti Prev

Rimborsi recu e restituzioni da Fam lie
Rimborsi recu eri e restituzioni da Im rese
Rimborsi recu ri e restituzioni da lSP
Alienazione di beni materiali
Alienazione di Mezzi di tra rto stradali
Alienazione di lvlezzi di tras o aeret
Alienazione di Mezzi di tras rto r vie d'a UA

Alienazione di mobili e arredi r ufficio
Alienazione di mobili e arredi r allo te rt
Alienazione di mobili e arredi laboratori
Alienazione di mobili e arredi n.a.c.
Alienazione di lYacchinari
Alienazione di im ianti
Alienazione di attrezzature scientifiche
Alienazione di macchine ufficio
Alienazione di server

04
05
06

09
01

03
04
05
06
07
OB

09
10

11

t2
13 Alienazione di stazioni di lavoro
l4 Alienazione di iferiche

Alienazlone di a rati di telecomunicazione
Alienazione di Tablet e di ositivi di telefonia
Alienazlone di hardware n.a.c
Alienazione di di valore
Alienazione di diritti reali
Alienazione di Materiale bibli rafico
Alienazione di Strumenti musicali
Alienazioni di beni materiali n a. c.
Allenazione di beni immateriali
Alienazione di software
Alienazione di Brevetti
Alienazione di Opere dell'in geqno e Diritti d'aut
Alienazione di altri beni immateriali n.a.c.

nsor e utilizzo loca li
Proventi derivanti dalle nsoTtzzaztont

15

16

t7
18

19

20
2t
22

10
01

o2
03
04

11
01

02 Diritti reali di odimento
Canone occu tone s I e aree bbliche
Proventi da concessioni su beni
Altre entrate 1.000 20
Interessi

0 20

03
04

t2
01

02
03

13
01

02

Descrizione
Azienda iale - Proventi dalla vendita di serv

Importo

Interessi attivi da Banca d'Italia
Altre entrate n.a.c.
1.4 utu i

14utui

Antici zioni da Istituto cassiere

Per un totale entrate di € 878,231,13.

1.000 00

ANALISI DETTAGLIATA DELLE ENTRATE

AGGREGATO 01 - Avanzo di amministrazione

02

02

I

I

I

I

+ l

I

I

-l



01
ol

620.7A 2

292.511 03
o2

A ya nzo di am m in istrazion e
Non vinco/ato
Vinco/ato

Nell'esercizio finanziario 2022 si sono verificate economie di bilancio per una somma complessiva di €
620.782,82 di cui si è disposto il totale prelevamento. La somma si compone di € 292.511,03 senza vincolo di
destinazione e di € 328.27 7,79 provenienti da finanziamenti fÌnalizzati, nello specifico:

> DL 104 € 549,12;

> Patto di Comunità (UST Como) € 339,95;

> Comune di Como anni precedenti € 1.696.35 (prime quattro voci residui attivi);
> FAMI "misura per misura 1116" € 932,91;

> PON Cablaggio edifici scolastici Z0Z1€ 83.307,39;

> PON Digital Board € 4.640,18;

> PNRR STEM € 8.OOO,OO;

! Budge personale € 5,00;

> Cometa di Como € 8.000,00;

> Contributo genitori anni precedenti € 80.601,69:

> Formazione anni precedenti € 4.675,00

> PON FSE Socialità e apprendimento e accoglienza Avviso n. 33956 € 46.246,20;

> PON FSE Competenze e ambienti per l,apprendimento Awiso n. 3BOO7 € 75.000,00;

), PNRR M1C1 Servizi e cittadinanza digitale 1.4.1€ 7.301,00;

> PNRR lY1C1 Abilitazione al Cloud per pA locali f .2 €4.977,OO;

> PNRR Animatore digitale missione 4 Comp.te 1 € 2.000,00_

Il saldo cassa alla fine dell'esercizio precedente ammonta ad € 406.521,50.

E l'avanzo è stato utilizzato nei seguenti progetti/attività:

Progefto/Attività

Funzionamento enerale e decoro della Scuola
Funzionamento amministrativo
Didattica
Visite Vi te rammi di studio all'estero
Attività di orientamento
Risorse exart.58 comma4 312421D.L-7

Importo
Vincolato

Importo Non
Vincolato

0 00
2.036 30

0

0 00

0 00

Realizzazione di reti locali cablate e wireless - Awaso
20480 021 1068682

00
8.000 00

0 00
82.965,79

455,63Digital Board trasf.ne digitale nella didattica e nell,organ.ne-
Awiso 28966/21
DL 104 2013 art. 8 Com ma 1 Orientamento 21 22

e strumenti d itali r le STElvl

PNRR _ M1 C1 "Abilitazione al cloud per pA locali Scuole (aprile
2022 " \.2
Risorse ex art.8 DL 104 2013 rcorsi orientamento studenti
Risorse ex art. 39 is DL 115/2022 contenimento Covid 19

etti in ambito "Scientifico tecnico e onale"

5 01
74.625 09
7.301 00
4.977,00

12

P in ambito "Umanistico e sociale"
r "CeftifÌcazioni e corsi rofessionali"

ts.§-qL69
60.000 00

0 00

Codice

401
402
403
405
406
All
418

419

420
421
425 Amb. Didattici Innov.Scuola Infanzia Awi so 38007/2021
426 itale 1.4.1PNRR-N41C1 Servizi e cittadina nza di
A2l

428
429
P01

P02
P03

P04

30.000 00
s7.980 90
50.000 00
s.000 00

0 00

15.000 00
3.794 30

0,00

488,67

000

0 00

!é39,13

0 00
50.000 00
25.000 00

P

r "Formazione a iornamento del rsonale" 4.67 5 00 29.988 75

328.271,79 
)

0,00

__9-SA l



Codice

P10 Reclutamento Personale bando D.D. n. 510 del 23l4l2O2O
modifÌcato e in rato co
"Progetti di Socialita, Apprendimenti e Accoglienza-Awiso
33956 2022'
PNRR - Animatore Di itale Missio ne 4 Comp.te 1

lmporto
Vincolato

Importo Non
Vincolato

0,00 1.054,88

2.000,90 0 00

Per un utilizzo totale dell'avanzo di amministrazione vincolato di € 324.437,83 e non vincolato di €
292.511,03. La parte rimanente andrà a confluire nella disponibilità finanziaria da programmare (2101).

AGGREGATO 03 - Finanziamenti dallo Stato

Raggruppa tutte le entrate provenienti da finanziamenti dello stato che sono comunicate con nota n. 46445
del 0411012022.

03 Finanziamenti da llo Stato 20.948 1l
Dotazione ordinaria 20.948 11
Dotazione re uativa
Finanziamenti r l'am liamento dell'off. form.
Fondo r lo svilu e la coesione (FSC)

Altri finanziamenti non vincolati dallo Stato

AGGREGATO 05 - Finanziamenti da Enti locali o da altre Ist. pub.

Raggruppa tutte le entrate provenienti da finanziamenti erogati dal Comune di Como e dal Comune di Milano
finalizzati all'assistenza degli alunni speciali.

Finaoziameoti da Enti locali o da altre Ist Pub. 84
Provincia non vincolati
Provincia vincolati
Comune non vincolati
Comune vincolati 80.000, 00
Altre Istituzioni non vincolati

06 Altre lstituzioni vincolati 4.500 00

Contributi da ti 151.O00
Contributi volontari da fam ig lie 33.0q9, 00
Contributi r iscrizione alunni
Contributi er mensa scolastica 20 .000, 00
Contributi visite udio all'estero - 2srqQQBo
Contributi rtura assicurativa d Ii alunni 13.000 00
Contributi ertura assi curativa personale 3.000 00
Altri contributi da fam lie non vìncolati
Contributi da r!!plcse non vincolati 5.000 00
Contributi da lstituzioni sociali private non vrnc
Altri contributi da fami lie vincolati
Contributi da im vincolati
Contributi da Istituzioni sociali te vinc 00

AGGREGATO 07 - proventi da gestioni economiche

500/00

AGGREGATO 06 - Contributi da privati

Raggruppa tutte le entrate provenienti da privati e famiglie. Queste entrate sono prevalentemente legate a
contributi per acquisto materiale didattico, contributo assicuiazione, contributi proveniènU dalle società spiortive
che usufruiscono delle palestre dell'Istituto, contributi provenienti dall'associazione dei genitori e associazione
Alpini.

- 7.000r

P11 46.246,20 19.673,40

P72

01
02
o3
04
05
06 Altri fÌnanziamenti vincolati dallo Stato

05
01
o2
03
04

06
01
o2
03
o4
o5
06
o7
08
o9
10
11
L2

o7 Proventi da economiche o,oo

Progetto/Attività

_.4s.00q,00 |

los



AGGREGATO O8 - Rimborsi e restituzione somme

o8 0 00

Alienazione di beni materiali

AGGREGATO 10 - Alienazione di beni immateriali

09 0 00

10 o 00

AGGREGATO 11 - Sponsor e utilizzo locali

e utilt'zzo locali

Altre entrate
01 Interessi

Interessi attivi da Banca d'Italia
Altre entrate n.a.c.

ooo,

AGGREGATO 12 - Altre entratè

Raggruppa Ie entrate previste per gli interessi attivi maturati a fine esercizio e progetto "Opera Domani" per
spettacolo teatrale rivolto alle scuole primarie.

11

t2 1.000 20

0,20
03 1.000,00

flaTi

PARTE SECONDA - USCITE

Riportiamo in dettaglio le spese suddivise per piano di destinazione:

ta Ca Denominazione
Attività
Funzionamento enerale e decoro della Scuola
Funzionamento enerale e decoro della Scuola
Risorse ex art. 120 DL 1 020

Funzionamento amministrativo
Funzionamento amministrativo
Didattica
Didattica
Risorse ex art.t20 DL 1 2020
Risorse ex a rt- 231 comm ..a 1,9 1.34 2420
Pon Smart Class - Awiso 487 2020
SU rti Didattici Awiso 1914 6l?020
Risorse art. 21 DL 1371202a
Risorse exart.58 comma4 D.1.73/2021
Real izzazione di reti locali cablate e wireless - Awiso

5 55.15 7 25

141. 31

0 00
0

-ops

0

0,

_q

00

00
00

00
L301, 00
4.977,O0

549 t2

118.980 90
118.980 90

]8.119,79

0,0q
!.0!

]191J!
82.965,79

Voce
A

401
1

8

9

l4 Risoerse fÌnalizzate all'

Risorse ex art. 231 020comma 1 D.L. 34
uisto di DAE et similia

15 Risorse ex Art. 31 COMMA 1 lettera a) D.t. 411202r
16

23
26
27

PNRR-M1Cl Servizi e cittadananza di
PNRR - M1C1 "Abilitazione al ctoud per pA locali Scuole (aprile

,D.t,.73exaRisorse mcom a45rt 20 1

Risorse ex art. 36 comma 2

itale 1.4.1

2022 " t.2
rcorsi orientamento studentiRisorse ex art.8 DL 104 013

2022 contenimento Covid 19Risorse ex art. 39 is DL 115

28
29 4.530 13

402
2

403
3

7

10
11

12

13

17
18

2 021 1068682

I R i qQ941i9199!tu z t 949p944q e

AGGREGATO 09 - Alienazione di beni materiali

Alienazione di beni immateriali

o2

I Importo

159.305,56

I

r-+
O,QQ ]

s7.036.30 I

- opo I
o"oo I

p.1.2u2022

I

I



20 DL 194_2013 art. 8 Comma 1 Orientamento 21122
2t Soazi e strumenti diqitali Der le STEM

Art. 1, comma 697, L. n. 2341202122 0,q0
0,0024

25
Risorse accoqlienza alunni ucraini - marzo 2022
Amb.Didattici Innov.Scuola Infanzia Awiso 38007 021
Alternanza Scuola-Lavoro
Alternanza Scuola-Lavoro

74.625,O9
A04 0,00

4 0,00
A05 Visite via te rammi dl studio all'estero

Visite via ie rammi di studio all'estero
Attività di orientamento
Attività di orientamento
P ettr
Pro n a m n co e profession a lc'
P i in ambito "Scientifìco tecnico e sionale"

30.000,00
5 30.000,00

406 2 7.500 00
27 .500,00

i3!9.239,e2
30.601,_69_

30.601 69

_.9,.00
215.919 60

150.000 00
65.919,60

35.000,00

6
P

P01

1

B Piano Scuola Estate - Rasorse ex Art. 31 COIYMA6.D.L.41 2021
P02 in ambito "Umanistico e sociale"

2 in ambito "Umanistico e sociale"
11 "Progetti di Socialità, Apprendimenti e Accoglienza-Awiso

339 022',
etti "Certificazioni e corsi ssionali"P03

3 P etti "Certifìcazioni e corsi rofessionali" 35.000,00
P04 jfSg§l!|pe! ESMJione / aggiornamento del personale" _!_J!9,9]

34.663 75

0,00

4 P r "Formazione aqqiornamento del personale"
Risorse ex art. 120 DL 18/2020 Formazione Quota C
Risorse ex art. 231 comma 1 D.1.34 2024
Risorse exaft.58 comma4 D. L.73 2021

6

1 0 00
q.00

1.054,88

9

10 Reclutamento Personale bando D.D. n. 510 del2314/2020
modificato e in rato co
PNRR - Anìmatore Di itale lYissione 4-Com te1
P etti "Gare e concorsi"
P r "Gare e concorsi"
Gestioni economiche
Azienda ra fla
Azienda a ra fla
Azienda s iale

12 2.000 00
0 00
0 00
0 00
0 00
0,00

P05

5

G

G01

1

G02 0,00
2 Azienda ia ie 0.00

G03 Attività r conto terzi 0 00
0,003 Attività r conto terzi

G04 Attività convittuale 0,00
4 Attività convittuale

Fondo di riserva
Fondo di riserva

100,00
100.00

R

R9B

9B Fondo di riserva 100,00
D

D 100
100

19 Digital Board trasf.ne digitale nella didattica e nell'organ. ne-Awiso
28966 1

Disavanzo di ammanistrazione resunto
Disavanzo dì amministrazione resunto
Disavanzo di ammini nto

455,63

488 67
5 01

Per un totale spese di € 874.497,L7.

Dis nibilità finanziaria da proqrammare

L'importo summenzionato è così composto:

. Progetto FAMI misura per misura n. 1116 per € 932,91;. Budge personale scolastico per € 5,00;

. Contributo genitori anni precedenti per € 2.796,05.

0 00
0 00
0,00

3.733,96 ]

z 101

Totale a pareggio C 878,231,13.

l

l

0,00

l

I



ANALISI DETTAGLIATA DELLE USCITE

401 Funzionamento generale e decoro
della Scuola

141.948,31

Attivazione delle procedure per garantire la regolarita e Ia continuità del servizio; organizzazione dei processi
interni.

Entrate s
Ti Descrizione Im

Altre ese

PNRR-M1Cl Servizi e cittadinanza
di itale 1.4.1

PNRR-M1C1 Servizi e cittadinanza digatale 1.4.1

Ti

27

PNRR - M1C1 "Abllitazione al cloud per PA locati Scuole (apite 2O2Z)', t.Z

Descrizione
Avanzo di amministrazione nto 02 uisto di beni di consumo

Risorse ex art.8 DL 104/2013
i orientamento studenti

Risorse ex art.8 DL 104/2013 percorsi orientamento studenti

Entrat€ s
Descrizione Im Descrizione

Avanzo di amministrazione nto s19,1.2 di ale

29 Risorse ex art, 39_bis DL L,.S IZOZZ
contenimento covid 19

rto
uisto di beni di consumo 46.000 20

Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di
terzi

80.500,00

Acquisto di beni d'investimento 3.500,00

Im rto
7 .30 00

4.977,OO

Descrizione

Impodo

, s49,12

s

Risorse ex art. 39_bis DL 175/2022 contenimento Covid 19

1

Aqqr Descrizione
01 a2
03

Avanzo di amministrazione presunto
Finanziamenti dallo Stato

Finanziamenti da Enti locali o da altre
Ist. Pub.

06 Contributi da privati
12 Altre entrate

30.000 00

55.000 00
1.000 2A

35.000,00

Im

03

04

05

ao1 26 7.301,O0

Entrate
Aqq r Descrizione Importo

01 Avanzo di amministrazione presunto 7.301,00 01 di
Descrizione

ale

A01 PNRR - M1C1 "Abilitazione al cloud
per PA locali Scuole (aprile 2022)"
1.2

I
Éntrate

Im rto
01 4.977 00

401 28 549,12

Aqqr
01

Tipo
01

401

Aqqr Importo Tipo
01 Avanzo di amministrazione presunto 4.530,13

Entrate se
Descrizione Im rtoDescrizione

02 uisto di beni di consumo 4.51q, 13

l

I
I

05

alelqll

20.948,11

Tipo

4.530,13

i

Soese

-l- 
Importo I

) 4.e77,00 I

l

I



A02 Funzionamento amministrativo 118.980 902

Attivazione delle procedure per garantire il funzionamento efficace
dematerializzazione dei processi e delle procedure.

ed effìciente del servizio;

Entrate s
Descrizione Descrizione Im fto

Avanzo di amministrazione nto uisto di beni di consumo 61.9S!pL
41.000,00Finanziamenti da Enti locali o da altre

Ist. Pub.
Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di
terzi

Contributi da A tre es,ò 13.000 00

Didattica

Raggiungimento della qualità del servizio formativo, dei processi di apprendimento; lnnovazione didattica;
inclusione.

- spesq
DescrizioneDescrizione Im o Ti I rn porto

Avanzo di amministrazione resunto uisto di beni di consumo 6
Finanziamenti da Enti locali o da altre
Ist. Pub.

Acquisto di beni d'investimento

Altre s

AO3 L7 xart,58,
D,L.73l2O2t

3.794,3O

Entrate
Descrizione Im rto Descrizione

Avanzo di amministrazio ne nto uisto di beni di consumo

ocali cablate e 42.965,79

2

PoN Realizzazione di reti rocari cabrate e wireress - Awiso 20480/2021 1068682

Entrate
Descrizione Im rto T] Descrizione

.000,00
38.s36,30

12.50 0,00

Tali risorse potranno essere utilizzate:

a) servizi professionali, di formazione e di assistenza tecnica per la sicurezza nei luoghi di lavoro, per la didatticaa distanza e per l'assistenza medico-sanitaria e psicologica nonché servizi di la'vanderia e'ài ,imo.ione e
smaltimento di rifiuti;
b) dispositivi di protezione, di materiali per l'igiene individuale e degli ambienti nonche ognlaltro materiale, anche
di consumo, utilizzabile in relazione all,emergenza epidemiologica da COVIDlg;
c) interventi in favore della didattica degli studenti con disabilità, disturbi specifici di apprendimento e altri blsognieducativi speciali;
d) interventi utili a potenziare la didattica, anche a distanza, e a dotare le scuole e gli studenti degli strumentinecessari per la fruizione di modalità didattiche compatibili con Ia situazione 

"r"ri"-iut" no*hé a favorire
l'inclusione scolastica e ad adottare misure che contraitino ra dispersione scorastica;
e) acquisto e utilizzo di strumenti editoriali e didattici innovativi;
F) adattamento degli spazi interni ed esterni e delle loro dotazioni allo svolgimento dell,attività dldattica incondizioni di sicurezza, compresi interventi di piccola manutenzione, di puliz:a straordinaria e sanificazaone,nonché interventi di realizzazione, adeguamenio e manutenzione dei laboratori didattici, delle palestre, diambienti didattici innovativi, di sistemi di sorveglianza e delIinfrastruttura intormatica.,,

Im fto
3 ,1S794

Im polto

Aqqr Importo Tipo
01 02
05

57.980 90
40.000,00 03

06 21.000,00 05

403 3 s7.036 30

Aqqr
01 52.036,30 02
05 045.000,00

05

Aqqr
01

Tipo
3.794,30 02

403

Aqqr
01 Avanzo di amministrazion C nto 82.96s 79 02

o

uisto di beni di consum o 82.965,79

Entrate

18 Realizzazione di
wireless - Awiso

to)1a



01 resunto
Descrizione

Avanzo di amministrazione

403 19 Digital Board trasf,ne digitale nella
didattica e nell'organ.ne-Awiso
28956 2L

455,63

Digital Board trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione-Awiso 28966/2021

Entrate
Im orto Ti Descrizione

455 63 02 uisto di beni di consumo

DL 1O4_2O13 art. 8 Comma 1
Orientamento 21 22

DL 104_2013 art. 8 Comma l Orientamento Z1lZz

Ti Descrizione

Spazi e strumenti digitali per le
STEM

Entrate
Descrizione ITp!49 Descrizione

Avanzo dr amministrazione resunto Acquisto di beni di consumo

PON Amb. Didattici Innov. Scuola Infanzia Awiso 3g007/2021

Entrate
Spese

Descrizione T Descrizione
Avanzo di amministraz tone resunto 74.625 09 01 S e di rsonale

o2 uisto di beni di consumo

405

Importo

1§lÉ3

lm rto

Spazi e strumenti digitali per Ie STEM awiso DGEFID N. 10812, nello specifico le attrezzature acquistabili sono:. schede programmabili e kit di elettronica;. attrezzature per l'insegnamento codingi. strumenti per l'osservazione ed elaborazione scientifica;. dispositivi per tl makng e stampanti 3d;. software e app innovativi

Importo
5,01 5,01

lm porto
7.125 09

67. s00/00

5 Visite, viaggi e programmi di studio 3O.000,o0
all'estero

TJ Descrizione
Acquisto di

visite' viaggi e programmi di studio.all'estero Attività per favorire la conoscenza del territorio (patrimonio storico,artistico' paesagqistico) Interventi per favotire laip*;il;"t" anche attraverso esperienze di conoscenza

5jirf,ir,"1"J,.5l"'torio 
ìocate e naiÌonare rprrt".iÉ.ìonà 

-ui 
iniziative curtu.ari, usiite rìaatticrre, visite

llrpsto
22.000,00

403 20 444,67

t Descrizione
Entrate

Im rto
01 Avanzo di amministrazione nto 4BB 67 01 se di les

403 5,01

Aqqr
01

Tipo
02

AO3 25 .Didattici Innov.Scuola Infanzia
Awiso 38007
Amb

202t

Aqqr Im
01

Entrate
t Descrizione 1m rto

01 Avanzo d r amministrazione presunto 5.000,00 03
terzi

servizi ed utilizzo di beni di

2L

1§9,61]

l

I

I

74.625,O9

l

l



06 Contributi da privati 25.000,00 05

Attivazione di processi per orientare l'alunno perché operi scelte consapevoli. percorsi di conoscenza del sé,
delle proprie attitudini e delle offerte del terrltorio, anche attraverso accodi di rete con altre istituzionr
scolastiche o Enti.

Attività di orientamento

Progetti in ambito "Scientiflco,
tecnico e professionale"

Potenziamento delle competenze digitali e dell,innovazione didattica

Entrate
Descrizione

Avanzo di amministrazione u nto

2

Entrate
Descrizione

vanzo di amministrazione presunto

Contributi da

Altre s e 8.000 ,00

Descrizione Im rto
Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di
tezi

10.000,00

17.500,00

30.601,69

Descriz,one
Altre se

Descrizione Imp940
Acquisto di servizi ed utilizzo di beni da
ter2i

100.000,0
0

Altre 5C 50.000,00

65.919,60

Spese
Descrizione

rsonale 65.919

35.O00,00

Impofto

1

Promozione del successo formativo, arricchimento ed ampliamento del curricolo obbligatorio. progetti perpromuovere, mediante ra musica, re arti, ra corporeità, un crima di benessere 
"d 

,r" ;;fi;;; ionsapevorezzadi sé, al fine di favorire lo sviluppo globale della persona.

Drivati

11 "Progetti di Socialità, Apprendimenti
e lienza-Awiso 33956 2022"

PON "Progetti di Socialità, Apprendimenti e Accoglienza_Aw iso 3395612022,,

3 Progetti per "Certificazioni e corsi
ionali"

Entrate
Descrizione Im rto

Avanzo di ammini strazione 25.000 00

Ampliamento del curricolo obhlioatorio. Proposte per Favorire I'ampliamento delle competenze degli alunni,tramite la proposta di certificazlÉni in ambito linguistico, informatico, musicale.

Descr

AO6 6 27.500 00

Entrate
I Descrizione Im Ti

01 23.000,00 03

05

Avanzo di amministrazione presunto

Finanziamenti da Enti locali o da altre
Ist. Pub.

4.500,00

PO1

Aqqr Importo
01 30.601,69

Tipo
05

P02 Progetti in ambito "Umanistico e
sociale"

15O.O00,o0

Aqqr lmporto Tipo
01

03

06 40.000 00

110.000,0
0

05

Aggr.
01

06

-lipo

05
Contributi da ti

prcsunto

10.000 00
Altre SC

tone

35.000, 00

l

05 
I 

Altre spese

flqps4t
I:o.oor,os

P02

PO3

)

l

I



PO4 4 Progetti per "Formazione / 34.663,7s
a iornamento del rsonale"

Progetti rivolti a favorire un servizio qualificato e aggiornato, promuovendo la formazione/aggiornamento al fine
di valorizzare le professionalita, nonché i processi di cambiamento in atto.

Entrate se
Descrizione lrf rto Descrizione

Avanzo di amministrazione presunto 34.663,7 5 03 Acquisto di servizi ed uUlizzo di beni di
terzi

Importo
34.663,7 5

10 Reclutamento Personale ban
n. 510 del 23l4l2O2O modin
tn rato co

Reclutamento Personale bando D.D. n. 510 del 23/412020 modificato e integrato con D.D. n. 783 del OBl07l202o

Ti o Descrizione
1.054 88 01 5 se di na le 1.054 BB

P04 L2 PNRR - Animatore Digitale Missione 2.00o,0o
4-Com te1

PNRR - Animatore Digitale N4issione 4-Comp.te 1

PO4 do D.D. 1.054,88
catoe 

I ]

Aqqr
01

Entrate
I Descrizìone I mporto

01 Avanzo di amministrazione presunto

01

Entrate
Descrizione Im Ti

Avanzo di amminlstrazione resunto 2.000 00 01

Fondo di Riserva

Spese
Descrizione Im rto

2.000 00di rsonale

Il fondo di riserva è stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) previsto dall,art. g comma 1
del Decreto 28 agosto 2018 n.129, ed è pari al 0,48o/o dell'importo della dotazione ordinaria presente nel
programma annuale. Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entità
si dimostri insufficiente e nel limite del 10olo dell'ammontare compiessivo del progiettoTattività come previsto
dall'art. 7 comma 2.

ZLOL 3.733,96
rammare

Conto Descrizione
1.2.0 Vìncolato

z

La voce "Z" rappresenta la differenza fra il totale delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono, pertanto,
le voci di finanziamento che, allo stato attuale, non risultano essere indirizzate verso alcuna atuvità o progefto;
così distinte:

R R98 100 00

Importo in €
3.833,96

L

Irnp!(o_ l

I

Per una disamina analitica si rimanda alle schede di progetto presentate dai docenti che illustrano
compiutamente obiettivi da realizzarq tempi e risorse umane e materiali utilizzate.

Per quanto riguarda I'aspetto contabile, si rinvia alle schede illustrative finanziarie (modello B) allegate al
programma annuale stesso.

Disponibilità finanziarie da l

si ricorda di togliere da detta tabella l'importo del fondo di riserva pari ad € 100,00 dalla dotazione ordinaria.



CONCLUSIONI

L'anno scolastico 202212023 sarà caratterizzato da investimenti mirati alla formazione del personale su temi
specifici di interesse emersi sia da una attenta riflessione sull'innovazione pedagogico-didattica, sia da una analisi
dei bisogni relativi alla gestione della relazione interna e con l'utenza.

L'istituto ha awiato la ripresa della progettazione sospesa o fortemente limitata dall'emergenza sanitaria
riproponendo esperienze già collaudate, per realizzare le quali farà ricorso, come di consueto, a finanziamenti
esterni e al contributo delle famiglie.

I finanziamenti predisposti in seno al PNRR consentiranno di completare molte delle dotazioni già acquisite negli
ultimi due anni grazie al supporto economico straordinario a seguito dell'emergenza sanitaria e di migliorare la
'trasparenza' e la 'leggibilità' dell'azione dell'istituzione scolastica attraverso la cura delle relazioni interne ed
esterne con specifica attenzione all'aggiornamento e alla implementazione del sito WEB.

IL DIRIGE TE SCOLASTICO
NA

I


