
(lertifìcazione di compatibitrità finanziaria dell'ipotesi di conratto intcgrat ivrr

VERBALE N. 2O2OIN2
Presso I istituto IST. COMP. COMO CENTRO CITTA'di COMO, l'anno 2020 ii -eiornc 21, riel r;'rase di genr:aio,.i,:.
rre 08:10, si sono riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 3 provincia di CtlMO.
La riunione si svolge presso Via A. Gramsci,6.

I Revisori sono:

Nontr-, Cognome f(aÈllresentar-ia -{§stnzè/Presenz:r

ROE]'[ TA

ROS A

PATIZI]ìCNI.

SIPO.{SO

Minister: delt'E:oncmia e
delle Finai:ze (MEF j

Minister: dell'lstruzione.
dell'Tjni./ersiLì e della
Ricerca (MIIJR)

I)ic:r:;t :

Fres:n-:

\ssìr;te r lla sr:drrta il DSCA ÙIaurizio Fierro

IReiis:riesar:r.nar,olii:otesidiContrattolnieg:ativodelllsti:uzionescolasticaceliz:r,:scoLsi.cr20-!)i2lli,
line -1i ertifir:rtr: la crnìpatibilità finanziarja. ai sensi dell art. 48, cr'r,mz 6. de1 d. le;. rr: -lf) r..1r :o ilti(. ì . ir 

"

-'ipcies di contratto è staia stipulata in data l4l11i2019 dal Dirigente Scolasrico Valentina Groho'raz e daila

)elegaz,one di parte sindacale costituira dalle RSU elette e operanti nella istiruzione scolastica e iei raopresennnd

,erritoriali delle organizzaziorri sindacali di categoda firmatarie del CCNL.

Ill dcunento è :orredato della "Relazione tecnico - finanziaria" predisposta Cai Dire;tore dei Servizi (iereilii :d
.\mministrati vi. II documento è corredato della tabella dimostrativa delia cosiiruzioue del rbndc.

l-'ipotesj di contratto integrativo è stata uasrnessa dal Dirigente Scolastlco ai Revisori dei conti con conudcaziooe del

!9/l i/2019, riceruta il l9lll12019.

.lìisorsr

ì-e risorse finarrziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico 2019,'2020, sorro determinatc

(:Omt) Segue:

Risorse anno scolastico 2019/l0t$
((omprensive degli oneri riflessi.r caric,r

dell'amministrazione c dell'IRAI')
F-o,rdo d'istirutc (art. 85 CCNL 29lt 1/2007 come
scstituito dall'art. I della sequenza contrattuale

dell'8/4/2008)

€'79.112,ù9

Furrzicni strunentali al POF (art. 33 CCI'{L 2911 L/2007) € 7.751.67

hca:'ichi specifici al perscnale ATA (art.47 CCI\iL
29111/2007, comma l, lettera b) come sostiruito dall'art. I

deila sequenza contrattuale personale A'l A 25n 12C08)

€ 4.829.,19

Atti\ ità con'.pleflrentari di educazione isica (alt. 87
ccNL 29fi 1t2007 t

( t.Bt1:-5

)agì:'n:
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J

I

§



Prolletti relativi alle aire a rischio. a fo{e pro.esso
immi€rratorio e contro l'emarginazione scolastica (art. 9

ccNL »/t 1 t2007)

Ulteriori finanzianenti per corsi di recupero ( tJota
ersonale docen:e tltuzicr: e scolastica)

A-lsegnazic,rri r3laÌive a progeìti naztonaÌi e comuliiari
ll20\1)l,rt.6 CCNL 29i ]cor:tma 2 le era I

1-O'IALE
Sornme nor uriljzzete provetienti da esercizi precedenti
(an. 81, comrra 4, CCNL 24/712003 con;èr,nato dall,ar.
2, r-rx ma 8 oilla sequenza ,:oiÌtrathtale

i]OTAI,E COMPLES Slvo

pelsonale ATA
25t7 /2008

€ 8.72i,61

E C.CO

€ c.0(,

€ 102.2

+- 110. )'?1.ù9

I par.rmi tri pcr :a cosiituzione deÌ Fondo ii istiruro (art. 35 CCNL 29ll l/2007), soÌro srati r(-,runirati dal lyiir..;r:i.r
rlell i:;truzione, rlrll'università e della ncerca con nota n.21795 del 30/09/20i 9.

Finalizzazioni
ì-e attività di cui è stata prevista la specif,ca remunerazione, nei limiti ielie risorse finanziar:; cosr: sop:.a rrp..r:t.-.
tìttentrono alle diverse esigenze didatti che e orgarizzalive e aile aree di personale interno alla scuoja, in r:on.elazjono
Lmche con il P.O-F..

ì)i seguito si indicanc Ie attività e i relativ: ccmpensi stabiliti per il persc,nale interes:;ato; personaie docenre:

Riso.se anto scolastico 20 i t/2010
((0r:rpr

cell'
ensive degli oner-i riflessi a carico

orie e dell'IFidP
€ c.tl(!

€ C.C(,

€ c.rr0

€ c.00

€ l.8il,:ti.)

€ t.r(r

Ét c.c0

4 52.:1.1 ,'0

Par ict lare in.regno ptcf:ss:onale in eula,conre:sJ al:e
rn rova;:tJn: e allr ri:erca didattici: e ilessibiìirJ

,tzzvti'ra e did.,ttlca (art. 88, cor.;rma

tìlnlo, tèstivo e rtottunlo-festivo del

hdcrni.à di r:lirguisl'rc e rrilinguismo (a . 88, conrma

tlc inper,s.
scoi.istiio (alt.

(iigal :/, lefi:ri a)
CCI{I 2 t11

(a11.
( ,ri LI tl )c a ilra (r tì ocB rSCC I I ecu rope

oil lrìa etier .l C.NLC 9t 200

007CCN
bLtn tl!L a CC) tia oaLtL)r ( li I] : --rttg

8 :Ì c i. nl ?_ ealer-a t. 9

\ll iì r' \lf {ì ll ,ì a:Tle!l to jirt .! o lIr rri A
c faIe C N 2L 9 2007

2.
itera r ccNL 29ll l/2007

(:r,.88,ì:
:era

it :.1 !r e llfr iln al sL'inagsr nilllcn ,.)

trco (l d CCì{! 92 .)02 7

(ar1.88. com
29fi 1t20A1

ina 2, littera g) CCNL
Indenn tà di t",:ri.o no
persor ale edu:ativc

Conpensi.p:i il personale docente eC educativo peL.ogai
iiì:re attjvità Leliberara nell'aixbito d:l POF (ai:. j8I

9i1:li2J01ct»ura 2 iet.era k CCi'I1-

ll!
al

CPer aÌl n ll cCrrneSS aì a .l L ,.21 ie xl lLI n1Fe gl
li1. 8 C iL 2 letl CNL 9 0J7,2

F' a :nl utl n|l.i l POF {LCC] 9)

€ i_ .{,0

1.,, ':7

.[

€ 8.2-10.,48
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Con re rsi p(:r iìttivilà complcrncntad di educaziotte tìsi:a
29/t v20ci

Ic00 I.l
I

(irt.87

Cornpt:nsi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte
pr:oc,,'ss r inrr.rigr-ator-io e contro l'emarginaziona scolastica

?trt. 9 CCNL 29ll I l2)O7

Cor:rpensi r,:lativi a. progetri nazionali e comuritali (Art
ttera I CCNL 2 t1; i20ù'.1

TI)T,{I, ì,IirLESSlVO

'erv ru:le A'id.:

Pres;:az: cni aggiLntrre del pelsiolale ATA (a:t. 88, comma
.-1. lettera e ccltL !9tit r_10)'7

a ?5.643.31

f{isor^se anno scoiastica 7,0\ 9l2fr7ll
(conrprensiv€ degli rineri riflessi r caric,r

cell amtninistrazi{irlc t rleI: It -1. '

a i 3.i 31.i5

€t.c0

a i .1."1:.8:1

C,rm»ensi pÉr il personale ATA Per ogni aitra attività
deliberata nÈl]'ambilo del POF (art. 83, comma 2, letteia

('c.l(ì
I

I
I

Ci;rn1 enso per il sostituto cel DSGA e qucta vaiiabile
C.rll'irden'r:tà Ci direzione DSGA (an. 88, comma 2.

k

lettr:re i

CCI.{L 2 t11 t2041

CCNL 29l

€CCII

LI
'1

( lor rpens i l)SGr\ (afi. 89 CCNL 29ll l/2007 come
sor;i',ui!o dall'ar. 3 della sequenza cc:]:ratau' e P€isonale

Inc;lichi specifici i3rt. 47 CCNL 29l11/2007, comma 1

.ettera b) c{lfire sor;tituito dail'an. l- della sequenza

€ 8.3; ;,.,; L

.41'A 25.',?i2008

Intlr:[n tà, di t in]o notiumo, lèstivc e r.Iottuino-festiYo del
persor ele e,lrrrètivù (an. 88. cortma 2, lèttera g) CClf-

-29 !11

Indt: ni à di rrlinguisrtc e trilinguismo (art. 88, comma 2,
le ite ra l- CCNL 2 trU2ù01

€ C.CO

€ c.c0

€.1.8,.r.';'.r

conlra,ttuaÌe ersonaie ATA 251712008

€ C,CO

Cornpens i relativi a progetti nazionall e comunitari (AIt € G.C0

6 ccmrna 2 l(ltcra I CCN1L 2!' I

']lOTrlLE CO\{PLESS[! O : r -_l r't

.\ fronte di una disponibilità complÉssivarnenre quantificata in € I 10.52,3.C9. è stat:, prev. sta un utr:iz;aziorle tol Ìlc i i

r'isorse pari ad € 106.101,?9, (in percentuale: 96,007o).

i lon not.r MIIJR n. 21795 del30/9/2019 sono state assegnate le risorse pari a euro 22.421 ,91 (euo 29.753,87 iÙrdo

jtatc ) fi:raliz:ate a favore ,lella valcrizzaziole del persooale docente di cui all'articclo l, comma i 26. della te3ge tiì

lugli,r 2{rl5 n. 107. Lc predette risorse sono state oggetto di cJntrattazi(,ne.

ìi' pr,:relte un coilaboratore del dirigente scolastico.

ilonclusioni

')erla:1tc. coniiderato che:

,)agl,a: i

Co.up...nsi F,cr progelir relativi alle aee a rischio. a lorre
proc,:is: inrr.lrglalor:c È contro l'ent arginlzirn: scolastica

art. 9 CCNL 29i11,12007

i
l

l

I
i
I
I

I

I

!

I

§

'I_r



l'indi vidurLz iorre c.eìle risorse disponibili è stata Èffettùata corretramente;

il contratto inregrativo è stato predisposto in corforrnità alle vigenti disposizioni;

It.ìnere scaturente daila contrattazione Iisulta inregral:nente coperto laile :lispor:bilità

I Revisori esFrimonc' parere favorevole jn ordine alla compatibilità finanziaria della contiaitazione itr eg:ati.,,a lcilz
Scuola Istiruto Comprensivo Como Centro Città per l'an10 scolasticc 2Dl9l2o21

-lpri,!.ette!erl)Jì:.chi-rsoallt:cre09:,10,:':r;-no2l2tìil .:ion:o2, de r,resc r lrei:t iri,ì:lrl.1a a(nf3ln ttrì.

I otti',jtr:ito e s,i:r,essivlrnentt inseriio nel ':rpposit,r regi;tro.

PA].IZIRONI ROBERTA

SIP0R SO ROS {

:S;."-§*,,.",

)agi: tt


