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Ai docenti dell’Istituto Comprensivo Como Centro Citta ed esterni

Al sito web della scuola: www.iccomocentro.edu.it

All’ Albo

Amministrazione Trasparente Categoria: Bandi di gara e contratti del sito
web della scuola: www.iccomocentro.edu.it

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO ED ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI E
TUTOR Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” — “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti
e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)", finanziato dall’'Unione europea — Next
Generation EU

TITOLO DEL PROGETTO: UNO SGUARDO AL FUTURO.
CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-48739

CUP: H14D21000340006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —-
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”;

VISTO decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, nell'ambito della Missione 4
— Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita— Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” — “Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 19/2024)";

VISTO la nota prot. n. 58542 del 17 aprile 2024 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le
Istruzioni operative per gli “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrato alla dispersione scolastica”;

VISTO Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4;

CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” I'individuazione del
Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

CONSIDERATO che per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 & stato adottato il
decreto del Ministro dell’istruzione 2 febbraio 2024, n. 19, con il quale sono state ripartite le risorse tra le
istituzioni scolastiche beneficiarie per I'attuazione degli “Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrato alla dispersione scolastica”;

VISTO I’accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 12/10/2024 prot. n. 142004;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 08/11/2024 prot. n. 16901;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 30/11/2023 con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per
gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 55 del 30/01/2024 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2024;
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VISTA la determina a contrarre prot. 16923 dell’11/11/2024

INTERVENTO CODICE IMPORTO

Linea di intervento MA4C111.4-2024-1322-1422 € 84.143,95

TOTALE PROGETTO € 84.143,95
COMUNICA

che sono aperte le procedure di selezione per il reclutamento di specifiche professionalita per
I’attuazione delle attivita previste dal piano, mediante procedura comparativa di titoli, di:

a) Tutor per singolo modulo;

b) Esperto per singolo modulo;

c) Docenti per Team docenti.

Il presente Avviso € rivolto al PERSONALE INTERNO dell’lstituto Comprensivo Como Centro Citta e al
PERSONALE ESTERNO.

Art. 1 — Interventi previsti:

Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella:

LINEA DI INTERVENTO

PERCORSO ORE CLASSE/GRUPPO FIGURA IMPORTO ORARIO | IMPORTO TOTALE
PROF.LE OMNICOMPRENSIVO OMNICOMPRENSIVO
Percorsi di | 76 NUMERO 1 | ESPERTO €42,00 €25.536,00

mentoring  ed | EDIZIONI ALUNNO
orientamento DA 8 ORE

LINEA DI INTERVENTO

PERCORSO ORE CLASSE/GRUPPO FIGURA IMPORTO ORARIO | IMPORTO TOTALE
PROF.LE OMNICOMPRENSIVO OMNICOMPRENSIVO

Percorsi di | 25 GRUPPO ALUNNI | ESPERTO €79,00 €19.750,00

potenziamento EDIZIONI | NUMERO MIN 3

delle competenze | DA 10 | ALUNNI PREVISTI

di base, di | ORE 5

motivazione e

accompagnamento

LINEA DI INTERVENTO

LABORATORIO ORE CLASSE/GRUPPO FIGURA IMPORTO ORARIO | IMPORTO TOTALE
PROF.LE OMNICOMPRENSIVO OMNICOMPRENSIVO

Percorsi 14 GRUPPO ALUNNI | ESPERTO €79,00 €15.820,00

formativi e | EDIZIONI NUMERO MIN 9 | TUTOR €34,00

laboratoriali co- | DA 10 | ALUNNI PREVISTI
curriculari ORE 10



mailto:coic852008@pec.istruzione.it

COIC852008 - A749408 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0016924 - 11/11/2024 - VIl - U

FUTU RA ‘PER LITALIA DI DOMANI

Finanziato dall’Unione Europea - AMenistero dell Strexione . . It,dlldd()lndlll
NextGeneration EU . 7ANOG NAZIONALE D1 RIPRESA E RESIIENZA

Istituto Comprensivo Como Centro Citta
Via Gramsci, 6 - 22100 COMO
Tel.+39 031267504 — 0312450760

email: coic852008@istruzione.it
posta certificata: coic852008@pec.istruzione.it

LINEA DI INTERVENTO

LABORATORIO ORE CLASSE/GRUPPO FIGURA IMPORTO ORARIO | IMPORTO TOTALE
PROF.LE OMNICOMPRENSIVO OMNICOMPRENSIVO
Attivita tecnica | 259,11 GRUPPO DOCENTI | ESPERTO €34,00 €8.809,74

del team per la
prevenzione
della
dispersione

scolastica

Art. 2 — Figure professionali richieste Il presente avviso e destinato alla selezione delle seguenti figure
professionali:

Il TUTOR con i seguenti compiti:

1. Attuare in collaborazione con I'esperto interno o esterno i percorsi formativi inerenti il modulo;

2. Documentare I’attivita svolta in classe;

3. Avere cura che nel registro di presenza vengano annotate le presenze, I'orario di inizio e fine attivita;

4. Segnalare in tempo reale, al fine di prendere gli opportuni provvedimenti previsti dall’autorita di
gestione, se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unita;

5. Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

6. Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curriculare;

7. Seguire i corsisti lungo il percorso formativo;

8. Identificare e possibilmente risolvere casi critici d'aula;

9. Svolgere il ruolo di osservatore privilegiato del processo di apprendimento, dello stato motivazionale, del
grado di coinvolgimento dei corsisti;

10. Procedere alla gestione del modulo progettuale secondo quanto previsto dalle Autorita di Gestione
seguendo eventuali pubblicazioni aggiornate in merito.

11. Partecipare agli incontri organizzativi.

L'ESPERTO con i seguenti compiti:

L'esperto si impegna a trattare con professionalita e competenza le tematiche indicate nell’apposito
modulo progettuale per il conseguimento degli obiettivi stabiliti.

L'accettazione dell’incarico comporta I'obbligo di:

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;

2. Redigere eventuali dispense o sussidi didattici anche informatizzati;

3. Consegnare in formato cartaceo ed elettronico, al termine del modulo formativo, i programmi didattici,
eventuali test effettuati e materiali di report sulle attivita svolte;
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4. Creare le condizioni per il migliore processo di apprendimento, individuando possibili strategie di

intervento;

5. Svolgere il ruolo di osservatore privilegiato del processo di apprendimento, dello stato motivazionale,
del grado di coinvolgimento dei corsisti;

6. Partecipare agli incontri organizzativi;

7. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto secondo il
calendario stabilito;

8. Collaborare alla somministrazione on line di questionari al fine di verificare 'andamento e gli esiti della
formazione e delle attivita didattico-organizzative;

9. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale e valutazione individuale documentata dei
corsisti;

10. Collaborare e fornire tutte le informazioni necessarie al tutor del corso;

11. Curare la tenuta dei registri per le parti di propria competenza;

12. Procedere alla gestione del modulo progettuale secondo quanto previsto dalle Autorita di Gestione
seguendo eventuali pubblicazioni aggiornate in merito.

TEAM DOCENTI INTERNI O ESTERNI.

Art. 3 — Requisiti di ammissione e griglia valutazione
Sono ammessi a partecipare i docenti in orario extracurricolare, in servizio presso I'lstituto Comprensivo
Como Centro Citta di Como o esterni in possesso di adeguate competenze per lo svolgimento dei compiti
assegnati in qualita di docente esperto/tutor/team.

Per 'ammissione alla selezione i candidati dovranno produrre apposite dichiarazioni nell’Allegato A:

e godere dei diritti civili e politici;

® non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

® non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

® essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata al
contenuto della prestazione richiesta;

® avere preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva il contenuto.

Tutte le attivita oggetto del presente avviso, se realizzate da personale scolastico interno, devono essere
svolte al di fuori dell’orario di servizio.
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Tabella 1 - Titoli di studio, accademici, culturali e certificazioni specifiche

Titoli di studio Punti Attribuiti dal Punteggio
candidato massimo
Possesso di laurea magistrale o vecchio 20
ordinamento coerente con l'incarico richiesto
Possesso di ulteriore laurea triennale coerente con 7
I'incarico richiesto
Titoli post laurea attinenti ambito scolastico 7
(dottorato, Master Il)
Pubblicazioni coerenti con l'incarico richiesto 2
(valutabili fino ad un massimo di tre Per ogni 6
pubblicazioni) pubblicazione

Tabella 2 - Titoli di servizio ed esperienze specifiche

Titoli di servizio ed esperienze specifiche Punti Attribuiti dal Punteggio
candidato massimo
Esperienza lavorativa nel settore di riferimento 10
(scuola primo ciclo)
Esperienza in progetti specifici nel settore di 5
riferimento del progetto (valutabili massimo 2 per ogni
esperienze) esperienza
Esperienza in progetti specifici relativi al 5 20
modulo (valutabili massimo 4 esperienze) Per ogni
esperienza
Formatore in corsi per adulti e/o ragazzi 5 20
(valutabili massimo 4 esperienze) per ogni
esperienza

Saranno valutate le esperienze ed attivita inserite nella Tabella 2 a partire dall'anno scolastico
2013/2014

Art. 4 — Commissione e modalita di valutazione candidature.

La designazione degli esperti avverra ad insindacabile giudizio di una commissione appositamente
costituita, attraverso la comparazione dei curricula dei candidati con riferimento ai seguenti criteri: i
titoli di studio, accademici e culturali vengono valutati secondo i parametri indicati nella Tabella 1
suindicata. | titoli di servizio ed esperienze nel settore specifico d’intervento vengono valutati
secondo i parametri indicati nella Tabella 2. Si procede all'assegnazione dell'incarico anche in
presenza di un solo candidato purché in possesso dei requisiti richiesti.

Il docente tutor non puo ricoprire il ruolo di esperto formatore nello stesso modulo per cui ha
presentato la propria candidatura.

Art. 5 — Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico:

| moduli del presente avviso verranno svolti, presumibilmente, a partire dal mese di novembre 2024 e

dovranno essere completati nel corso della durata complessiva di realizzazione del Progetto medesimo
entro il 15/09/2025. La partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, da parte del candidato, ad

assicurare la propria disponibilita in tale periodo.
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Art. 6 — Domanda di partecipazione:
Alla domanda di partecipazione, redatta in carta semplice esclusivamente (pena esclusione) secondo il
modello (Allegato A), dovra essere allegato:

- Curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato;

- Dichiarazione sull’insussistenza di cause di incompatibilita.
La documentazione dovra pervenire presso gli uffici di segreteria di questa Istituzione Scolastica,
improrogabilmente entro le ore 12.00 del giorno 25/11/2024.
La domanda potra essere:

- Consegnata brevi manu, in busta chiusa, presso gli uffici di segreteria dell’Istituto;

- Spedita a mezzo PEC all’indirizzo coic852008 @ pec.istruzione.it .
Le candidature dovranno indicare (pena esclusione) il nome e cognome dell’aspirante e la dicitura
“Candidatura per tutor/esperto/team PROGETTO Missione 4 Istruzione e Ricerca decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4 — Riduzione divari territoriali".

A conclusione della comparazione il Dirigente Scolastico provvedera alla formazione della graduatoria di
merito provvisoria che diverra definitiva il settimo giorno dalla data della sua pubblicazione all’albo della
scuola e sul sito www.iccomocentro.edu.it . Si fa presente che sara possibile inoltrare una sola candidatura
per modulo per le figure richieste dal bando.

Art. 7 — Inammissibilita

Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 3 del presente
avviso, la trasmissione di candidatura in modalita differente da quanto prescritto dall’art. 6 del presente
avviso, le domande prive di firma o presentate fuori termine.

Art. 8 — Formulazione graduatorie

La graduatoria pubblicata all’Albo Pretorio on line sul sito avra valore di notifica agli interessati che
potranno inoltrare reclamo al Dirigente scolastico della scuola entro 10 giorni dalla data di pubblicazione.
La scuola provvedera ad informare il personale collocato in posizione utile nella graduatoria di merito, in
relazione alle esigenze organizzative del corso, e procedera all’assegnazione dell’incarico ed alla stipula del
contratto secondo le formule definite.

L'inserimento nella graduatoria non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto, salvo rinuncia
all'incarico da parte dell’aspirante in posizione utile e tale da determinare eventuale scorrimento.

Art. 9 - Incarichi e compensi

Negli incarichi al docente esperto e al docente tutor sara definito il percorso formativo che deve svolgere
con relative date di inizio e fine corso. Per lo svolgimento degli incarichi saranno corrisposti i compensi
indicati nella tabella dell’art. 1.

La retribuzione concordata & dovuta soltanto se I'intervento formativo affidato verra effettivamente svolto
e i docenti riceveranno una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate.
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Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del

progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui
sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento
I'incarico, da parte del Ministero dell’Istruzione.

Art. 10 Revoche e surroghe

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per
fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano I'annullamento dell’attivita
progettuale. | compiti specificati nel presente Avviso sono parte integrante della prestazione professionale
richiesta, il mancato rispetto degli stessi, viene considerato causa sufficiente per la revoca dell’incarico e del
relativo compenso. Qualora il personale individuato, all’atto della convocazione per il conferimento
dell’incarico, dovesse rinunciare, la rinuncia potra avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e
consegnata a mano al protocollo dell’Istituto.

Art. 11 — Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 31 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e dell’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n.
241, viene nominato Responsabile del Procedimento la dott.ssa Valentina Grohovaz, in qualita di
Dirigente Scolastico.

Art. 12 — Pubblicita del bando
La presente determina € pubblicata sul sito web dell’istituto nella sezione Amministrazione Trasparente —
ai sensi del D. Lgs 33/2013 per obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni.
Il Dirigente scolastico
dott.ssa Valentina Grohovaz

Firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell’art. 3 comma 2 del decreto legislativo 39/93
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