Ministerodell’istruzione
Istituto Comprensivo Villa Guardia
Via Vittorio Veneto, 4 — 22079 Villa Guardia (Como)
Tel: 031 480157 - Fax: 031 563406
e-mail uffici: coic85400x@istruzione.it

All’albo
Al sito web

DETERMINA A CONTRARRE

relativa al conferimento di incarico per il progetto “Laboratorio di teatro” previsto dal PTOF
per I’anno scolastico 2020/2021

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e
successive modifiche e integrazioni;

VISTO il D.1. 129 del 2018 Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il DPR. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa per 1’a.s. 2020/21;

CONSIDERATO che si rende necessario espletare le procedure per I’individuazione di docenti e/o
esperti esterni all’ Amministrazione Scolastica per lo svolgimento del progetto in

oggetto nell’ambito dell’arricchimento dell’offerta formativa per la scuole
Primaria di Montano per 1’a.s. 2020/2021,

CONSIDERATO che il progetto verra finanziato con i fondi del Diritto allo Studio a.s. 2020/2021
del Comune di Montano Lucino;
RITENUTO di procedere in merito;

rende noto

che e aperta la procedura di selezione per:

- ESPERTO in ambito teatrale
Progetto: “Laboratorio di teatro”
Monte ore : 60

L'esame delle candidature sara effettuato da un’apposita commissione nominata dal Dirigente
Scolastico.

L'incarico sara conferito, in presenza dei requisiti richiesti, anche nel caso di un concorrente unico.
Le offerte saranno valutate avendo a disposizione 100 punti, da attribuire con i seguenti criteri:

A) TITOLI CULTURALI (MAX 50,00 PUNTI)
Laurea specifica (punti 20)
Laurea non specifica (punti 10)

Corsi di formazione in ambito teatrale (punti 10)


mailto:comm14300b@istruzione.it

B) ESPERIENZE LAVORATIVE

Esperienze in progetti affini c/o Istituti Scolastici (2 p.ti ogni progetto MAX 20 PUNT]I)

Esperienza al di fuori dell’ambito scolastico (1 p.ti per ogni progetto MAX 10 PUNTI)

Esperienze documentate in qualita di regista e/o attore di spettacoli teatrali (2 p.ti per ogni progetto
MAX 10 PUNTI)

Esperienze documentate in qualita di direttore artistico c/o compagnie teatrali (2 p.ti per ogni progetto
MAX 10 PUNTI)

C) Offerta economica piu vantaggiosa (MAX 20,00 PUNTI)

Il Dirigente Scolastico
Francesco Cocquio

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.

Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa



