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Istituto Comprensivo di Villa Guardia

Costo complessivo trimestrale del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato

Secondo quanto previsto dall’art. 17, comma 2, del d.Igs n.33/2013, si fornisce la seguente ripartizione mensile del costo complessivo del personale con
rapporto di lavoro non a tempo indeterminato

MESE Personale Retribuzione lorda Costo Complessivo
Docenti Primaria 7.886,44
Gennaio Docenti Sec. di 1° 0,00 9.450,98
Personale ATA 1564,54
Docenti Primaria 12.288,15
Febbraio Docenti Sec. di 1° 0,00 14.370,63
Personale ATA 2.082,48
Docenti Primaria 10.404,94
Marzo Docenti Sec. di 1° 0,00 13.126,08
Personale ATA 2.721,14
Totale trimestre 01.01.2025/ 31.03.2025 36.947,69

Firmato digitalmente da FRANCESCO COCQUIO

Il Dirigente Scolastico
Francesco Cocquio
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