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ISTITUTO COMPRENSIVO DI VILLA GUARDIA - CRITERI DI SELEZIONE ESPERTI

Tabella A
PUNTEGGIO VALUTAZIONE
TITOLI CULTURALI TITOLI DI STUDIO Riservato all'Ufficio
LAUREA SPECIFICA ATTINENTE ALLA FIGURA RICHIESTA 25 PUNTI
D.IP.LOMA,- TITOLO I?I STUDIO SUPERIORE attinente alla figura 15 PUNTI 25
richiesta (in alternativa alla laurea) —_—
Titolo specifico alla figura richiesta (per i progetti sportivi titolo di
. . . o . 15 PUNTI
istruttore riconosciuto dalle federazioni sportive)
ESPERIENZE LAVORATIVE

PROGETTI AFFINI con giudizio positivo espresso dal referente interno

presso I 'L.C. Villa Guardia del progetto

4 PUNTI ogni progetto (MAX 20 PUNTI) /20

. . ESPERIENZE PREGRESSE IN PROGETTI E ATTIVITA' PRESSO .
Altri Istituti Statali ALTRIISTITUTI SCOLASTICI STATALL 3 PUNTI ogni progetto ( MAX 15 PUNTI) /15

ESPERIENZE PREGRESSE IN PROGETTI E
ATTIVITA' PRESSO ENTI, COOP, ASSOCIAZIONI

Altri Enti 1 PUNTI ogni progetto (MAX 10 PUNTI) /10
CON FINALITA' EDUCATIVO DIDATTICHE
AFFINI
Punteggio totale Titoli ed esperienze /70
) L Offerte economica minima: 30 punti
OFFERTA ECONOMICA OFFERTA ECONOMICA PIU VANTAGGIOSA al lordo di tutti gli (11 punteggio sar attribuito con la formula: punteggio massimo /30

oneri di legge sia a carico dell'esperto che dell'istituto (30 p.ti) X offerta minima: prezzo offerto)

TOTALE PUNTEGGIO /100




