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Prot. e data vedi segnatura informatica

Al sito web

Alla sezione Amministrazione
Trasparente

All’ Albo Pretorio

Awviso di selezione di personale interno esperto nell’insegnamento dell’italiano come Lingua 2 per la
realizzazione del progetto “Imparo I’italiano” rivolto ad un alunno straniero iscritto alla scuola
Secondaria di primo grado plesso di Lucino

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Piano per I’offerta formativa per 1’anno scolastico 2025/2026;

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 c. 143 della Legge n. 107/2015;

VISTO T’art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con
D.P.R. 8.3.1999, n. 275;

VISTO T’art. 7 commi 6 e seguenti del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 recante norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche e successive modifiche
ed integrazioni;

VISTA la Circolare n. 2 dell'11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTO il progetto “Imparo I’italiano” assunto al prot. n. 7914 del 26/09/2025, finalizzato ad un
apprendimento consolidato della lingua italiana e alla riduzione del divario linguistico, per un alunno
straniero della scuola secondaria di primo grado di Lucino;

CONSIDERATO che I’attivita di insegnamento della lingua italiana verra finanziata con i fondi MOF
di cui all’art. 9 area a forte processo migratorio;

PRESO ATTO che per la realizzazione di un corso di italiano per un alunno straniero della scuola
Secondaria di primo grado di Lucino, occorre selezionare n. 1 docente esperto nell’insegnamento
della lingua italiana come L2;

RITENUTO di dovere procedere alla selezione di n. 1 docente per lo svolgimento delle attivita
formative e di recupero linguistico relative al corso di italiano L2 per un alunno straniero della Scuola
Secondaria di primo grado di Lucino da individuare prioritariamente all’interno dell’Istituzione
scolastica;
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DETERMINA

la pubblicazione sul sito istituzionale dell'lstituto del presente avviso per la selezione tra il personale
interno dell’istituto di n. 1 esperto nell’insegnamento della lingua italiana L2 per un alunno straniero
della Scuola Secondaria di primo grado, nel plesso di Lucino, per il conferimento di n. 1 incarico e
prestazioni professionali non continuative.

Questa Istituzione scolastica intende conferire per 1’anno scolastico 2025/2026 1’incarico di seguito

indicato, previa valutazione comparativa degli esperti:

Progetto/Attivita | Destinatari | Obiettivi/ Qualifica Periodo Oree
Contenuti esperto COMpPENso

Corso di italiano Alunno Sviluppo delle | Docente Esperto Ottobre/ N. ore 15

L2 finalizzato straniero abilita di specializzato Dicembre frontali

all’apprendimento | Scuola ascolto e nell’insegnamento | 2025 (€ 38,50 lordo

della lingua Secondaria | comprensione. | della lingua italiana dipendente)

italiana per un di 1~ grado | Strutturazione | come Lingua2

alunno straniero Plesso di sintatticamente | con conoscenza

iscritto alla scuola | Lucino corretta della della lingua cinese.

Secondaria di 1°
Grado

Si articolera in 15
lezioni
individualizzate di
un’ora ciascuna

frase.
Ampliamento
della frase

Art. 1 - Criteri generali di partecipazione e di selezione

Il presente bando € rivolto a tutti i docenti con contratto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo
determinato, almeno di durata annuale, in servizio presso questo Istituto.

ART. 2 - Modalita di valutazione delle domande

Gli interessati dovranno produrre apposita domanda sul modulo allegato, corredata da curriculum
vitae, dal quale devono risultare i titoli culturali e professionali valutabili secondo il bando. L’Istituto
a suo insindacabile giudizio pud non assegnare I’incarico. La mancanza di uno dei sopracitati requisiti
e causa di esclusione. La valutazione delle domande di partecipazione, dei relativi C.V. e successiva
individuazione dell’esperto, sara effettuata dal Dirigente scolastico, eventualmente anche senza la
nomina di apposita commissione di valutazione attraverso la comparazione dei curricula.
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La valutazione terra conto della seguente tabella di valutazione:

Titoli ed esperienze valutabili Punti Massimo
Totale

Titoli culturali:

Laureg _ ad indiri_zzo Ii_ngui_sti'co- votazione da 66 a 80, punti 5 (max punti) 20

umanistico  (ambito  linguistico, . .

letterario, storico - geografico, votazione da 81 a 85, punti 6

filosofico - pedagogico)

votazione da 86 a 90, punti 7
votazione da 91 a 95, punti 8
votazione da 96 a 100, punti 9
votazione da 101 a 105, punti 10
votazione da 106 a 110, punti 15
votazione di 110 e lode, punti 20

Titolo di specializzazione italiano L2

20 punti

(max punti) 20

Master, dottorato di ricerca, corsi
attinenti alla didattica di L2 rilasciati
da Universita statali o riconosciute,
ovvero da enti riconosciuti

5 punti per ogni titolo

(max punti) 20

Conoscenza della lingua cinese con
eventuali certificazioni

20 punti

(max punti) 20

Titoli Professionali:

Esperienza di insegnamento in corsi di
preparazione per certificazione lingua
italiana  presso  questa
Istituzione scolastica

2 per ogni esperienza

(max punti) 10

Esperienza lavorativa corsi di Italiano
L2 presso altre Istituzioni scolastiche

2 per ogni esperienza

(max punti) 10

TOTALE punti

100
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L’incarico sara conferito a norma del D. Lvo n. 165/01, dell’art. 40 del D.I. n. 44/01 e della Legge
n. 133/08 anche in presenza di una sola istanza.

A parita di punteggio avra la priorita il personale con maggiore anzianita di servizio ed in caso di
ulteriore parita avra priorita il personale con la maggiore continuita di servizio in guesto Istituto.

ART. 3 - Termini e modalita di presentazione della domanda

Gli interessati possono presentare apposita domanda secondo il modello allegato e corredate del
curriculum vitae entro e non oltre le ore 13:00 del 13/10/2025 tramite posta elettronica all’indirizzo
email: coic85400x@istruzione.it e dovra essere riportata la dicitura: “Avviso di selezione di personale
interno esperto Italiano L2”. La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione
di quanto esplicitato nel presente avviso.

ART. 4 - Ammissibilita delle istanze

Gli interessati dovranno presentare:

— Domanda di partecipazione, (modello Allegato A);

— Curriculum vitae in formato europeo;

— Copia documento identita;

— Scheda autodichiarazione punteggi, (modello Allegato B);

-Dichiarazione insussistenza cause ostative per il ruolo di esperto (modello Allegato C);
-Presa visione informativa privacy (Allegato D)

ART. 5 - Motivi di inammissibilita
Saranno ritenute inammissibili le domande di partecipazione con le seguenti caratteristiche:
— Domanda pervenuta oltre la data di scadenza o in ritardo;
— Domanda pervenuta con modalita diverse da quelle previste nel presente avviso;
— Carenza di documentazione individuata come condizione di ammissibilita.
ART. 6 - Motivi di esclusione
Saranno escluse le domande di partecipazione con le seguenti caratteristiche:

— Titolo di accesso non certificato per I’ambito di competenza indicato;
— Esperienza professionale non certificata per I’ambito di competenza indicato.

ART. 7 - Compiti specifici richiesti
Gli esperti si impegnano, pena la revoca dell’incarico a:

— Programmare I’intervento formativo a livello esecutivo raccordandolo con il curricolo scolastico;
— Effettuare le lezioni nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario proposto;
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- Elaborare e fornire ai corsisti eventuali materiali sugli argomenti trattati;
— Stilare una relazione finale sull’intervento didattico effettuato.

ART. 8 - Modalita di attribuzione

In seguito al presente avviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno
valutate dal Dirigente Scolastico, coadiuvato eventualmente da apposita commissione, secondo i titoli
dichiarati, le capacita tecniche e professionali degli aspiranti e la disponibilita degli stessi a svolgere
i relativi incarichi.

L’Istituzione scolastica provvedera a stilare una graduatoria provvisoria degli aspiranti consultabile
sul sito della scuola per giorni 5. Trascorsi i 5 giorni senza reclami scritti, si procedera al conferimento
dell’incarico, previa pubblicazione della graduatoria definitiva.

I reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli
dichiarati nella domanda. Non sono ammessi reclami per I’inserimento di nuovi titoli valutabili o per
la specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi similari. L’Istituzione provvedera a
contattare direttamente gli aspiranti. Il termine di preavviso per I’inizio delle prestazioni sara almeno
di 5 giorni.

SI PRECISA CHE: L’Istituto non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata 0
tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

1) L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta, pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere alla
attribuzione dello stesso.

2) L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante se non il
conferimento dell’incarico in relazione alla propria posizione in graduatoria. Nell’eventualita in cui
il numero dei candidati, la cui candidatura sia pienamente rispondente alle esigenze progettuali,
corrisponda al numero degli esperti richiesti per I’attivazione del corso, si procedera direttamente alla
pubblicazione della graduatoria definitiva.

3) Ai sensi dell’art. 10 c.1 della Legge 675/96 e in seguito specificato dall’art.13 del D. Lgs
n.196/2003 (codice sulla privacy) e successivo Regolamento UE 2016/679 i dati personali forniti dal
candidato saranno raccolti presso I’'IC Villa Guardia per le finalita di gestione della selezione e
potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti.

ART. 9 — Incarico

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite lettera d’incarico per il personale interno con
riferimento al CCNL Scuola vigente. La durata degli incarichi sara determinata in funzione delle
esigenze operative dell’istituzione scolastica
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La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane,
per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilita
dell’Istituzione scolastica in accordo con il docente esperto. 1| compenso orario e stabilito in € 38,50
Lordo Dipendente per n. 15 ore frontali. La retribuzione concordata e dovuta soltanto se il progetto
verra effettivamente svolto.

ART. 10 - Pubblicizzazione dell’avviso

Il presente bando viene pubblicizzato come segue:
- pubblicazione sul sito web;

- pubblicazione su amministrazione trasparente;

- pubblicazione su Albo pretorio;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Francesco Cocquio
(Documento firmato digitalmente)
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