
All. B 
 
Piano nazionale di ripresa e resilienza missione 4: istruzione e ricerca componente 1 – 
potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: 
Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 
multilinguistiche: D.M. 65/2023. 
 
C.U.P.: F34D23002340006 
 
 
  

CANDIDATO    

 

GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE ESPERTO METODOLOGIE CLIL 

Criteri minimi di ammissione (come da art. 6 del bando): 

 Madrelingua inglese 

 Esperienza come docente di metodologia CLIL 

 

TITOLO DI STUDIO  PUNTI Segnalare per 

esteso in 

riferimento  al 

curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

 
PUNTI 

ASSEGNATI 

da compilare 
a cura della 

commissione 
 
      PUNTI 
ASSEGNATI 

*Laurea magistrale o 
vecchio ordinamento 
valida (Laurea tecnica o 
equipollente) 

fino a 89 – 3 punti 
da 90 a 104 – 4 punti 
da 105 a 110 – 6 punti 

110 e lode –8 punti 

   

TITOLI POST LAUREA     

Dottorato di ricerca – 3  pt 
x ogni titolo (max 2 titoli) 

Max 6 punti    

Master I e II livello – 1 pt x 
ogni titolo (max 2 titoli) 

Max 2 punti    

Corsi di perfezionamento 
annuali – 1 pt x ogni titolo 
(max 2 titoli) 

Max 2 punti    

ESPERIENZE     

Docente in corsi di 
metodologia CLIL (2 
punti per corso)  

MAX 4  punti    

Docente in analoghe 
situazioni come esperto 
( 2 punti per 
esperienza)  

Max 4 punti    

TOTALE    

 

 

 

 
DATA .................................. FIRMA .................................................... 

 

 

 

 

 

 

 


