
AVVIO DEI PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL PERSONALE ATA
Ambito Territoriale 12 - Lombardia

L'IIS “Leonardo da Vinci - Ripamonti” di Como, in qualita di Scuola Polo per la Formazione dell'Ambito Territoriale
12, comunica l'avvio dei percorsi formativi rivolti al personale amministrativo, tecnico e ausiliario (ATA) delle
istituzioni scolastiche dell'Ambito 12, nell'ambito del progetto “Formare per innovare: sviluppo professionale del
personale scolastico Ambito 12 Lombardia”, finanziato dal Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 - FSE+.

L'intervento e finalizzato alla valorizzazione e al rafforzamento delle competenze professionali del personale ATA e
si articola in percorsi afferenti a quattro principali aree di intervento: competenze digitali, amministrativo-gestionali,
tecnico-operative, relazionali e organizzative.

L'offerta formativa comprende, tra gli altri, percorsi dedicati alla digitalizzazione dei processi amministrativi,
all'utilizzo delle piattaforme ministeriali, alla sicurezza informatica e protezione dei dati, all'archiviazione e
conservazione documentale, all'intelligenza artificiale e automazione nei servizi amministrativi, alla contabilita
scolastica, alle procedure di acquisto e gestione degli affidamenti, alla gestione giuridica e amministrativa del
personale, nonche alla gestione e al monitoraggio dei progetti finanziati dal PNRR e dal PN 2021-2027.

Sono inoltre previsti specifici percorsi rivolti al personale tecnico e ausiliario e attivita dedicate allo sviluppo delle
competenze relazionali e organizzative.

ORGANIZZAZIONE DEI PERCORSI

Tutti i moduli hanno una durata di 30 ore e si svolgeranno in presenza. La formazione sara realizzata con il
supporto di formatori messi a disposizione dall'ente di formazione accreditato S.C.L. Service S.r.l.

Il quadro completo dell'offerta formativa, con l'indicazione dei singoli percorsi, dei destinatari, delle sedi, dei codici
dei corsi e del numero previsto di partecipanti, e riportato nell'allegato alla presente comunicazione.

CALENDARIO E ISCRIZIONI

Il calendario dei singoli percorsi e le relative modalita di iscrizione saranno comunicati alle istituzioni scolastiche
dell'Ambito 12.

Le istituzioni scolastiche sono invitate a favorire la piu ampia diffusione dell'iniziativa tra il personale interessato e a
monitorare le successive comunicazioni della Scuola Polo relative all'attivazione dei percorsi e all'apertura delle
iscrizioni.

Per aggiornamenti e ulteriori informazioni e possibile consultare la sezione dedicata alla Formazione - Ambito 12
sul sito istituzionale dell'IIS “Leonardo da Vinci - Ripamonti” di Como.

Allegato: Quadro dei percorsi di formazione per il personale ATA - Ambito 12 Lombardia
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