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1. Supervisor tessera 457 A.N.Co.Re. 2024 Nome-Cognome
2. Facilitatore Medicina Forestale - Forest Therapy 2023 Ivano Marco Orofino
3. Professional Counsellor Trainer Advanced 2023
4. Master Intelligenza Emotiva 2021 - Artedo V
5. Supervisione nei servizi di tutela minori 2021 CA.T. MI
6. Master tecniche di Resilienza 2021 -Feltrinelli
7. Theory of Change e strumenti di Valutazione d’Impatto 2018 T }
8. Professional Counsellor Trainer 2017
9. Master Triennale in Counseling Familiare Sistemico nel 2002; - |

10.  Master in Rendicontazione Europea 2013:
contabilita bandi europei

11.  Master in Euro-progettazione 2011 e2012: I .
Progettazione Europea e Project Manager

12.  Educatore Professionale nel 1999: 110 e lode

Dal 2000: aggiornamenti in metodi e tecniche psico pedagogiche,

facilitazione - attivazione grandi gruppi (0.S.T; W.C..; A.L, ES.),

Social Innovation, Brain Writing, SWOT, Business Model Canvas

Competenze Specialistiche Ricerche e Pubblicazioni

(expertise fra 5 e 15 anni di continuita)
1. Progettazione e realizzazione di ricerche pedagogiche; Re.s.for: reti per il successo formativo”, ricerca-
azione e pubblicazione 2011;

2. Counseling & Supervisione: oltre 5.500 ore di

colloqui per minori/adulti; Istituti/Organizzazioni “Decostruire i legami per aprire le

pubbliche e private, profit e no-profit; possibilita” in Altravisione, 2013;

3. Formazione oltre 4.500 ore su Relazione,
“L’ autonomia nei processi educativi e didattici” in

Comunicazione, Didattica Innovativa: . .
Rivista Infanzia n.1 2013;

a. Genitori, Insegnanti ed Educatori;
b. Responsabili, Coordinatori, Team, Clima organiz.; Presentazione all’'Universita di Bolzano: “La

Project Management bandi ue e simili: oltre 8 anni Palestra delle emozioni e dei Bisogni” 2014;

Supporto progettazione didattica: individuali/team; Ricerca-Azione sui bisogni 0-18 anni dal 2010;

Coaching & Sviluppo Personale: oltre 500 ore
Coordinatore di servizi infanzia e adolescenza: 11 anni

“Modello evolutivo dei bisogni”, Lampi di Stampa,
2017;

“Genitori di diventa”, Lampi di Stampa, 2019
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Procedure di selezione del personale; oltre 250 ore

Ruoli di rilievo scientifico Costituisce:
Promotore di European Alliance Child Guarantee; Vivaio Famiglia: diffondere strategie innovative per la famiglia
Comitato Scientifico di Fondazione Ampioraggio Ideatore del Modello Evolutivo dei Bisogni

Consigliere: Associazione Nazionale Counselling Relazionale




