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Como, 6 febbraio 2023

Oggetto: Comunicato RSU

Colleghi, dal referendum tenutosi in data 30 gennaio 2023, risulta che la
maggioranza dei lavoratori ha espresso parere favorevole alla firma del
Contratto d’Istituto 2022-2023. I dipendenti dell’Istituto Caio Plinio, hanno
approvato il costante impegno della RSU, che per ottenere l'attuale forma di
contratto, ha partecipato a n.8 incontri con la Dirigente e indetto due
assemblee sindacali. Il FIS, come si evince dalla lettura del contratto, nella
parte docente, assegna circa il 70 % delle risorse ai compensi per il supporto
alle attivita didattiche, tra i quali, 35 ore ai coordinatori di classi 1™ e 5~ e 30
ore ai coordinatori di tutte le altre classi; lo scorso anno ai coordinatori erano
state assegnate 30 ore. Ai tutor PCTO delle classi 4~ é stato assegnato un
compenso di 30 ore e 35 ore per le classi che superano le 20 unita. Inoltre, é
stata riservata una quota per i corsi di recupero di fine anno scolastico. Per il
personale ATA, come richiesto dai lavoratori, é stata anche prevista una

destinazione di quote ore per intensificazione e straordinario.

La Dirigente ha convocato, le parti sindacali per la firma, martedi 7 febbraio
2023 alle ore 13.00. Nel rispetto del vostro mandato la RSU firmera il

contratto.

La RSU

Giuseppe Granata
Felice Savio

Francesco De Gregorio
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