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Prot. e data vedi segatura

Alla/al docente GRANATA GIUSEPPE FRANCESCO
Al Sito Internet dell’Istituzione Scolastica:
- SEZIONE PNRR
- SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
- Agli atti del Progetto

“CAIO Community DIGITAL TRANSITION” Codice avviso: M4C112.1-2023-1222 Codice Identificativo del progetto: M4C112.1-2023-
1222-P-34837 Accordo di concessione firmato il 08/02./2024 Linea di investimento 2.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla
transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M.

66/2023) - Alfabetizzazione e 1A tecnico Importo assegnato: 58.920,58 €

Codice CUP: C14C24000010005

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO

L" ISTITUTO TECNICO ECONOMICO STATALE CAIO PLINIO SECONDO , C.F. n. 80018180135 con sede legale in COMO,
via Italia Libera n. 1, nella persona del Dott. Angelo Valtorta, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico
pro tempore e legale rappresentante,

VISTO il PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1 - Didattica digitale
integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023); Avviso m_pi.AOOGABMI.Registro Decreti(R).0000066.12-04-
2023;

VLIOLTVA OTIDNYV ep ajuswrenbip orewui

VISTA la nota MIM n. 141549 del 7/12/2023 recante “Istruzioni operative” per Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale (D.M. 66/2023);

VISTE le delibere del Consiglio di Istituto N. 70 del 24/5/2023 di adesione al progetto PNRR 2.1: “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” e di approvazione del progetto con
delibera n. 101 del 8/2/2024;

VISTA la proposta progettuale COTD01000G - M4C112.1-2023-1222-P-34837 delibera n° 4 del collegio dei docenti il
11/01/2024;

VISTO I'accordo di concessione firmato col Ministero dell’lstruzione e del Merito del 08/02/2024 che autorizza a
procedere allo svolgimento delle attivita di Progetto;



Ministero deII’Istrzione e del Merito
ISTITUTO TECNICO ECONOMICO STATALE

ISTITUTO TECNICO

"CAIO PLINIO SECONDO” SO SCUOLA
CORSI DIURNI E SERALT FUTURA PERLITALIA DI DOMANI
Sede Via Italia Libera, 1 - 22100 COMO Tel. 031/3300711 n () [ o
‘- Succursale Via Jacopo Rezia, 9 - 22100 COMO Tel. 031/266445 "

: Codice fiscale 80018180135 - Codice meccanografico COTD01000G
"CAIO PLINIO SECONDO Sito Internet: G http://www.caioplinio.edu.it
E-Mail: cotd01000g@istruzione.it E-Mail: cotd01000g@pec.istruzione.it

PREMESSO CHE

» |'Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attivita del Team di lavoro nell’ambito
della MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione
digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole
statali (D.M. 66/2023);

* tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso delle
competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= |la/il docente GRANATA GIUSEPPE FRANCESCO risulta essere in possesso, come da curriculum vitae, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultata/o in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

» |'Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale

* non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto incaricato derivanti
da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto, I'Istituto, come in epigrafe rappresentato,

CONFERISCE a:

GRANATA GIUSEPPE FRANCESCO, nata a PATTI (ME) il 04/10/1961 , GRNGPP61R04G377Q, lincarico di Team di
lavoro nell’ambito del progetto “CAIO Community DIGITAL TRANSITION” secondo le modalita di seguito
elencate:

VLIOLTVA OTIDNYV ep ajuswrenbip orewui

1. LUIncarico prevede I'espletamento di progettazione, organizzazione, gestione e controllo oltre al supporto
amministrativo nell’ambito del progetto “CAIO Community DIGITAL TRANSITION”

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica
per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. VLIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Ll'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo
guanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542, del 14 aprile 2024, al paragrafo 3 «Le tipologie di
attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

5. VLl'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. Ladurata massima dell’incarico & fino al 30 settembre 2025 a decorrere dalla data di affidamento.

7. Non e ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario e consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili
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al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché
il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

8. Per I'Incarico conferito & pattuito un compenso orario lordo pari a € 150,00 (CENTOCINQUANTA/00) per
ciascun percorso di formazione attivato e concluso, inteso quale importo complessivo lordo stato, da
rapportare alle ore effettivamente prestate e documentate attraverso la compilazione di relativo timesheet.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
l. Curriculum vitae dell’Incaricato;

Il. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

Il Dirigente Scolastico
Dott. Angelo Valtorta

VLIOLTVA OTIDNYV ep ajuswrenbip orewui



		2025-08-29T15:30:48+0000
	ANGELO VALTORTA




