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Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione
e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azione di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche — D.M.65 del 12 aprile 2023

Titolo del progetto: STEM UP AND COUNT AT CAIO
INTERVENTO B
CODICE AVVISO: M4C1i3.1-2023-1143
CUP: C14C23000480006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT 161/21 del 14 luglio 2021;

VISTA la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 “Istruzione e ricerca” —
Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” — del PNRR,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTO il decreto del MIM n. 65 del 12/04/2023 Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in Attuazione
della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale
di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — “Next Generation EU”;

VISTO I’Allegato A al suddetto decreto in cui si assegnano a questo istituto un finanziamento di euro 18.616,93 per
I’INTERVENTO B (realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti);

VISTA la nota MIM n. 132935 del 15/11/2023, recante le Istruzioni operative relative alla realizzazione delle Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche previste dal DM 65/2023;

VALUTATA la necessita di individuare n. 9 docenti di ruolo presso codesto istituto per 1’attivazione di percorsi di
Jormazione rivolti ai docenti dell’Istituto per il conseguimento del livello B1/B2/C1 QCer della lingua inglese, B1/B2
delle lingue francese e spagnolo, A2/B1 della lingua tedesca nell’a.s. 2024/25 nel contesto del’INTERVENTO B -
REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI ANNUALI DI LINGUA E DI METODOLOGIA PER DOCENTT (Vedi
Progetto PNRR STEM UP AND COUNT AT CAIO)

EMANA

il seguente avviso pubblico per 1’individuazione un docente di ruolo presso I’Istituto per lo svolgimento, in qualita di
formatore-mentor esperto, del percorso di cui in premessa.

Mlinidore dell Siasione I. Italiadomani

AN NADGAALE DY PRESA | ESUIENZA
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A tal fine precisa che i requisiti per partecipare alla selezione sono:
e laurea specialistica in Lingua e letteratura straniera
e essere in servizio a tempo indeterminato presso I’L.T.E.S. “CAIO PLINIO SECONDO”
e aver precedentemente avuto ruolo di docenza in corsi d’eccellenza dell’Istituto nell’ambito dell’apprendimento
delle lingue richieste per il conseguimento di certificazioni QCer
e avere esperienza di collaborazione con Universita o Enti di formazione per I’apprendimento delle lingue richieste
e avere avuto incarichi nel contesto dei Progetti PON e PNRR dell’.T.E.S. “CAIO PLINIO SECONDO”

Per I’Incarico conferito ¢ stabilito un corrispettivo lordo pari ad € 122,00 (Euro centoventidue/00), importo inteso lordo
stato, rapportato alle ore effettivamente prestate come risultanti dal timesheet che I’Incaricato dovra compilare.

I docenti interessati dovranno inviare la propria candidatura entro le ore 12:00 del 09 DICEMBRE 2024 alla c.a. del
DSGA, Dott.ssa De Rose Donatella, all’indirizzo cotd01000g@istruzione.it specificando nell’oggetto della mail
candidatura per i percorsi di formazione rivolti ai docenti dell’Istituto per il conseguimento del livello B1/B2/C1 QCer
della lingua inglese, B1/B2 delle lingue francese e spagnolo, A2/B1 della lingua tedesca nell’a.s. 2024725 utilizzando il
modello allegato e corredando la domanda con il proprio curriculum personale.

Il Dirigente Scolastico valutera le istanze pervenute, tenuto conto dei requisiti richiesti.

Listituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui
agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura, anche con richiesta all’interessato della relativa
documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di
dichiarazione mendace, I’accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta I’immediata interruzione
del rapporto con I’istituto.

Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella presente
selezione ¢ il Dirigente Scolastico Angelo Valtorta.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs 101/2018
riguardanti” le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno
acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con
Iausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione
agli obblighi previsti dalla Legge.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

TITOLI LAUREA IN LINGUE STRANIERE 110 e lode 10 punti
CULTURALI MODERNE Da105a 110 8 punti
Da 100 a 104 5 punti
<100 3 punti
TITOLI ANNI DI RUOLO NELLA Max 5 punti 1 punto per ogni anno
PROFESSIONALI | SCUOLA STATALE
ANNI DI DOCENZA ALL’ITES CAIO Max 5 punti 1 punto per ogni anno
PLINIO SECONDO
RUOLO DI DOCENZA IN CORSI D Max 10 esperienze 1 punti  per
ECCELLENZA E PROGETTI PER IL ogni esperienza
CONSEGUIMENTO DELLA
CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE
ESPERIENZE DI COLLABORAZIONE Max 5 punti 1 punto per esperienza
CON UNIVERSITA O ENTI DI
FORMAZIONE
Max 5 punti 1 punto per ogni
INCARICHI NEL CONTESTO DEI incarico
PROGETTI PON E PNRR
DELL’ISTITUTO

Il Dirigente Scolastico
Angelo Valtorta
(f.to digitalmente)


mailto:cotd01000g@istruzione.it

COTDO01000G - AlYY1MI - REGISTRO PROTOCOLLO - 0009613 - 29/11/2024 - VI1.6 - U

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione
e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azione di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche — D.M.65 del 12 aprile 2023

Titolo del progetto: STEM UP AND COUNT AT CAIO
INTERVENTO B
CODICE AVVISO: M4C113.1-2023-1143
CUP: C14C23000480006

PERCORSI FORMATIVI ANNUALI DI LINGUA E DI METODOLOGIA PER DOCENTI

T1/La SOttOSCIItIO/A oottt e e ,NA0/A A o,
il....... /i, [, residente/dOmICIIIATO @. ... ..ivui ittt e e
V. 1 N CAP ...
Telefono .........cooooiiiiiiiiiin.. Cell.o e-mail ... CF
in servizio presso codesta Istituzione Scolastica, in qualita di con

contratto individuale di lavoro a Tempo

e preso atto dell’avviso pubblico di individuazione di n. 9 docenti di ruolo presso codesto istituto per 1’attivazione
di percorsi di formazione rivolti ai docenti dell’Istituto per il conseguimento del livello B1/B2/C1 QCer della
lingua inglese, B1/B2 delle lingue francese e spagnolo, A2/Bl della lingua tedesca nel contesto
delPINTERVENTO B - realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti

e valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per
le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione di cui in premessa.

A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite
per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia

DICHIARA

di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

di godere dei diritti civili e politici;

di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano ’applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

di essere in possesso dei requisiti di ammissione previsti dal presente avviso;

di aver preso visione dell’ Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto;
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e di essere in possesso dei titoli/certificazioni/specializzazioni/esperienze progettuali specifiche indicate nel
Curriculum Vitae che verra prodotto in caso di aggiudicazione.

di essere disponibile a frequentare iniziative di aggiornamento;

di essere consapevole di dover contribuire alla progettazione esecutiva pertinente all’area dell’incarico

di essere disponibile a svolgere I’incarico anche in orario aggiuntivo e nel giorno libero;

di possedere buone conoscenze informatiche anche non certificate, ma comunque documentabili.

Allega alla presente domanda:
—  Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Il/La sottoscritto/a consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del
Regolamento UE 2016/679, per le esigenze e le finalita dell’incarico di cui alla presente domanda.

Autorizza il trattamento dei dati personali presenti nel proprio Curriculum Vitae ai sensi dell’art. 13 del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR
(Regolamento UE 2016/679), per le esigenze e le finalita dell’incarico di cui alla presente domanda.

Luogo e data

(Firma)
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Allegato 1
TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
(la documentazione verra presentata in caso di aggiudicazione)
COGNOME E NOME PUNTEGGIO
DICHIARATO
TITOLI LAUREA IN LINGUE 110 e lode 10 punti
CULTURALI STRANIERE MODERNE Da105a110 8 punti
Da 100 a 104 5 punti
<100 3 punti
TITOLI ANNI DI RUOLO ALL’ITES | Max 5 punti 1 punto per ogni
PROFESSIONALI | CAIO PLINIO SECONDO anno
ANNI DI DOCENZA Max 5 punti 1 punto per ogni
ALL’ITES CAIO PLINIO anno
SECONDO
RUOLO DI DOCENZA IN Max 10 1 punto per ogni
CORSI DI ECCELLENZA E | esperienze esperienza
PROGETTI PER IL
CONSEGUIMENTO DELLE
CERTIFICAZIONE DELLE
LINGUE RICHIESTE
ESPERIENZE DI Max 5 1 punto
COLLABORAZIONE CON Punti esperienza
UNIVERSITA O ENTI DI
FORMAZIONE
INCARICHI NEL Max 5 punti ilni)zrri(; per ogni
CONTESTO DEI PROGETTI
PON E PNRR
DELL’ISTITUTO

Totale punteggio

Cognome ¢ Nome

Firma




