COMPETENZE TRASVERSALI

Classe: 3 Indirizzo: AFM - Articolazione AFM

kpecificita di un'azienda;

cambiamenti  dei
sistemi economici nellg
ldimensione  diacronica

lattraverzo il confronto
fra epoche storiche &
nella dimensione

sincronica attraverso il
lconfronto fra essi

localizzazione, delocalizzazione
e globalizzazione dell’azienda

Abilita’:

1. Reperire, rappresentare e
commentare dati economiciin
funzione di specifiche esigenze

conoscitive
2. Riconoscere le
interdipendenze fra sistemi
economici e le strategie di
localizzazione, delocalizzazione

IEC. POLITICA INFORMATICA
ECONOMIA DIRITTO I
AZIENDALE
Riconoscere g
interpretare:
- le  tendenze dei
mercati locali,
nazionali e globali anchel Sistami econamic
per coglierne gl Conoscenze:
ripercussioni in un datoj Strumenti e modalita di
cont:estcl; | rappresentazione e
I ! macrofenomen comunicazione dei fenomeni
leconomici  nazionali g sconomici
internazionali PEN Strategie aziendali di
connetterli alla

Individuare e accedere
lalla normativa
pubblicistica, civilistica e
fiscale con particolare

Normativa IVA
Conoscenze:
elementi
essenziali del
DPR 633/72

Abilita: applicare

riferimento alle attivita
ziendali.

correttamente la
normativa IVA

idel

IContratto di compravendita
IConascenze: nozione,
lobbligazioni del venditore e

icompratore

Abilita: Applicare le
disposizioni

normative.
lanalizzare , interpretare,
utilizzare schemi contrattuali

iGestire il sistema delle
rilevazioni aziendali con
I"ausilio di programmi di
icontabilita integrata.

Rilevazioni contabili
Conoscenze: regole e tecniche di
contabilita generale
Wabilita: interpretare
e rilevare in P.D. i
documenti della
compravendita

Interpretare i sistemi
laziendali nei loro
modelli, processi e flussi
informatici con
riferimento alle
differenti tipologie di
imprese

Sistema Informativo aziendale
iConoscenze:

architettura del 5.1. aziendale
labilita: riconoscere e
rappresentare "architettura del
5.1. Aziendale

Utilizzare i sistemi
informativi aziendali e
leli strumenti di
jcomunicazione integrata
' impresa, per realizzare
ttivitd comunicative

an riferimento a
ifferenti contesti.

Comunicazione aziendale
[Conoscenie;

modelli, strumenti e forme di
comunicazione aziendale
integrata




COMPETENZE TRASVERSALI

Classe: 4 Indirizzo: AFM - Articolazione AFM

Individuare le
|caratteristiche del
mercato del lavoro
e collaborare alla
gestione delle
risorse umane.

Mercato del lavoro
Conoscenze: Politiche,
strategie e
amministrazione delle risorse
umane.
Tecniche diselezione del
personale e curriculum
europeo
Abilita: Calcolare
la
remunerazione del lavoro.
Redigere il curriculum vitae
europeo

Mercato del lavoro
Conoscenze  : Caratteristiche
giuridiche, economiche del
mercatodel lavoro Abilita
Individuare caratteri
strutturali, aspetti normativi e
fiscali, vincoli e
opportunita del mercato del

lavoro

Gestire il sistema
delle rilevazioni
aziendali con

Rilevazioni contabili Conoscenze:
regole e tecniche di contabilita
generale

divita dell'azienda
e realizzare
applicazioni con
riferimentoa
specifici contestie
diverse politiche di
mercato.

tecniche di marketing. Struttura del
piano di marketing
Abilita: Elaborare semplici piani di
marketing

Vausilio di st " X " .
programmi di Abilita: redigere e rilevare in P.D. i
documenti relativi al lavoro
oAb subordinato
integrata.
Inquadrare
I'attivita di Marketing
Conoscenze: Principi, teoria Mercat! nazionall ¢ eetar!
marketing nel ciclo e

Conoscenze: soggettidel
sistema commerciale.
Processi di globalizzazione
Abilita: cogliere le
caratteristiche del mercato
globale.




COMPETENZE TRASVERSALI

Classe: 5 Indirizzo: AFM - Articolazione AFM

ECONOMIA AZIENDALE

EC. POLITICA

MATEMATICA INGLESE

Individuare e
accedere alla

narmativa
pubblicistica,

civilistica e fiscale
con particolare
riferimento alle
attivita aziendali.

Reddito fiscale
Conoscenze

Mormativain materia di imposte
sul reddito d'impresa
Abilita

Interpretare la normativa fiscale
e predisporre la dichiarazione
deiredditidi impresa

[Testi inerenti al settore di indirizzo

Abilita : Utilizzare la lingua
straniera per la gestione di

corrispondenza commerciale

Interpretare isistem
aziendali nei loro
modelli, processie
flussi informativicon
riferimento alle

imprese.

differentitipologie di

i Analisi di bilancio
Conoscenze:
Analisi di bilancio per indici e per
flussi
Norme e procedure direvisione e
controllo dei bilanci
Abilita:

Interpretare l'andamento della
gestione aziendale attraverso ['analisi
di bilancio per indici e per flussi e
comparare bilanci di aziende diverse.
Riconoscere gli elementi di positivita
e criticita espressi nella certificazione

Applicare i
principi e gli
strumentidella

programmazio
nee del

controllo di
gestione,
analizzandone i
risultati.

Contabilita gestionale
Conoscenze: strumenti della
contabilita gestionale
_Abilita: Applicare I'analisi
differenziale nella soluzione di

diversi problemi, eseguire la break
even analysis

Ricerca operativa
Conoscenze:
Saper riconoscere
e classificare |
problemi di scelta
Abilita:

_ Utilizzare
strumenti di
analisi
matematica e di
ricerca operativa

nelle applicazioni
alla realta




Inquadrare I'attivita
di marketing nel ciclo
divita dell'aziendae
realizzare
applicazioni con
riferimentoa
specifici contestie

diverse politiche di
mercato

Marketing
Conoscenze: Politiche di mercato e

piani di marketing.
_Abilita: Elaborare piani di
marketing in riferimento alle

politiche di mercato

Utilizzare linguaggi settoriali
Conosce e utilizza il lessico
specifico di settore. (Incoterms)

Utilizzare le retie gli
strumentiinformatici
nelle attivita di studio,
ricerca e
approfondimento
disciplinare

Conoscenze: motoridiricerca
Abilita: reperire informazioni /
documenti da internet per studio efo
ricerche

Conoscenze:
motori di ricerca
Abilita: reperire
informazioni/
documentida

internetper
studioefo

Analizzare e produrre
i documentirelativi
alla rendicontazione
sociale e ambientale,
alla luce dei criteri
sulla responsabilita
sociale d'impresa.

Bilancio sociale
CONOSCENZE:
Rendicontazione ambientale e
sociale dell'impresa
ABILITA™:

Confrontare bilanci sociali e
ambientali commentandone i
risultati




COMPETENZE TRASVERSALI

Classe: 3 Indirizzo: AFM - Articolazione RIM

ai differenti soggetti interessati

TECNOLOGIE delfla
COMUNICAZIONE
Contratto di compravendita
iva IVA Conoscenze: nozione,
Congscenze: b 1 e |
B R A S essenziali del DPR 633/72 - mnpﬂmdd -
pubblicistica, civilistica e fiscale con particolare e 5%
- svit3 aviendak &bilgg- applicare Abilna: Applicare le
rifer alle o i 2
corr Ia P L,
VA Analizzare , interpretare,
utilzzare schemi contrattuali
RO Data Base Management
Rilevazioni contabili
Conoscenze: regole e tecniche y
sre il si Hevaz dali lita Sonoscenze: i
eil deller con di contabilita generale D ":m‘ﬁm
I"ausilio di programmi di contabilita integrata. Abilita: interpretare e rilevare I o s
in P_D. i documenti della ADIRS: utilizzare le query per i3
i selezione e I'elaborazione dei
dati grezzi
Sis i ivo e sit
Si infor iendal inf ico
Ihmprmlsustummiwbcomodelﬁ, kﬂﬂsf& i at:clat ::ian e iy
processi e flussi @ ivi con riferi alle G basi & dati
g7 2 g Abilta- riconoscere e Abilita- Progettare basi
Eerent: trologle ot mprese. rappe e I'arc del in semplici contesti,
S.1. aziendale rappresentandoli in forma di di
diagrammi E/R
C icazi iendal c .
Conoscenze: modelli, =3
Utilizzare i sistemi informativi aziendali e gli strumenti e forme di "_ ) _ C d.
strumenti di comunicazione integrata c dal p= R -e Abilisa- elaborare semplic
" 3 e c ati integrata 5 presentazioni aziendali in
e N R = = 5 oo Abilits: Utilizzare e diverse z
con rifer a differentic Abilga- elaborare piani di i s e lingua inglese
P 5 2 3 forme di comunicazioni a
comunicazione integrata rivolti




COMPETENZE TRASVERSALI Classe: 4 Indirizzo: AFM - Articolazione RIM
ECONOMIA AZIENDALE DIRITTO RELAZIONI [TECNOLOGIE della MATEMATICA INGLESE
INTERNAZIONALI ICOMUNICAZIONE
Mercato del lavoro Mercato del lavoro
Conoscenze: IConoscenze:
Politiche, strategie e ICaratteristiche
Individuare le amministrazione delle risorse  |giuridiche, economiche Curriculum Vitae
caratteristiche del |jumane. del mercato del lavoro |Abilita: Redigere
mercatodellavoro [Tecniche di selezione del WAbilita: Individuare semplici CV in formato
e collaborare alla  |personale e curriculum europeo |caratteri strutturali, europeo, coerenticon
|gestione delle |Abilita: Calcolare Ia aspettinormativi e ricerche del personale in
risorse umane. remunerazione dellavoro. [fiscali, vincoli e lingua inglese
Redigere il curriculum vitae opportunita del mercato
europeo del lavoro
Software applicativi
IAbilita: individuare
Gestire il sistema l'architettura del
delle rilevazioni Rilevazioni contabili [database costituente la
aziendali con Conoscenze:regole e tecniche lbase di un eventuale
I'ausilio di di contabilita generale lprogramma di
programmi di |Abilita: redigere e rilevare in contabilits utilizzato
contabilita P.D. i documentirelativi al dalla
integrata. lavoro subordinato classe.
Esportare dati dal
lprogramma di
contabilitd utilizzato,
Inquadrare I'attivita Mercati nazionali e IComunicazione Marketing Conoscenze:
di marketing nel esteri Conoscenze: Forme e Principi e teoria di
ciclo di vita Marketing Conoscenze:soggetti  [tecniche di marketing. Metodidi
dell’aziendae Conoscenze: Principi, teoriae del sistema comunicazione. ricerca di mercato.
realizzare tecniche di marketing. commerciale. Processi |Caratteristiche di Strategie pubblicitarie
applicazioni con Struttura del piano di marketing di globalizzazione ipertesti, ipermedia, siti |Abilita: esprimere
riferimentoa |Abilita: Elaborare semplici piani |Abilita: individuare web opinioni personalisu
specifici contestie |di marketing modalita di entratain  |Abilita: Saper realizzare strategie di Marketing e
diverse politiche di un mercato estero. ipertesti, semplici siti pubblicitarie
mercato. statici e dinamici
COMPETENZE TRASVERSALI Classe: 5 Indirizzo: AFM - Articolazione RIM
ECONOMIA AZIENDALE DIRITTO RELAZIONI MATEMATICA INGLESE

INTERNAZIONAL

Individuare e accedere alla
normativa pubblicistica,
civilistica e fiscale con
particolare riferimento alle
attivita aziendali.

Il bilancio Conoscenze: I principi
contabili internazionali

[Testi inerenti al settore
di indirizze

Al Comprenderei
contenutiessenzialidi
documenti economici
selezionati.

IApplicare i principi e gli
strumentidella
programmazione e del
controllo di gestione,
analizzandone i risultati.

strumentidella contabilita

differenziale nellasoluzione di

leven analysis

IContabilita gestionale Conoscenze:
lgestionale Abilita: Applicare I'analisi

diversi problemi, eseguire labreak

Ricerca operativa Conoscenze:
Saperriconoscere e classificare i
problemidi scelta (in condizioni
di certezzain unasola variabile
con effettiimmediati)

|Abilita: Utilizzare strumentidi
analisi matematica e di ricerca
operativa nelle applicazioni alla
realtd aziendale e nello studio
di fenomeni economici.

Inquadrare I'attivita di
marketing nel ciclo divita
dellaziendae realizzare
applicazioni con riferimento a
specifici contestie diverse
politiche di mercato.

Marketing internazionale

piani di marketinginternazionali.
|Rugle delle imprese multinazionali
nei flussicommerciali tra paesi

in riferimento alle politiche di
mercato negli scambi con I'estero

Conoscenze: Politiche di mercato e

|Abilita: Elaborare piani di marketing

Commercio internazionale
Conoscenze: |l diritto
commerciale
internazionale.

| contratti commerciali
internazionali.

IAbilita: riconoscere le
prestazionicaratteristiche
dedotte nelle varie
tipologie di contratti
interazional

Mercati nazionali e esteri
(Abilita: Ricercare ed
analizzare rapporti,
previsionie studi
economici di settore

Utilizzare linguaggi
settoriali Conoscenze:
lessico di settore
codificato da

lorganismi internazionali
(Incoterms)

Utilizzare le reti e gli strumenti
informatici nelle attivita di
studio, ricerca e

approfondimento disciplinare

Conoscenze: motoridiricerca
|Abi

reperire informazioni / documentidainternet perstudio e/oricerche




COMPETENZE TRASVERSALI Classe: 3 Indirizzo: AFM - Articolazione SIA
ECONOMIA DIRITTO EC. POLITICA INFORMATICA INGLESE
IAZIENDALE
Riconoscere & interpratara: Sistemi
: - ) economici
- le tendenze dei mercati locali,
nazionali e globali anche per
coglierne le ripercussioni in un Conaoscenze:
dato contesto; st ti
- i macrofenamen;. economici SArumentie
nazionali e internazionali per modalita di
connetterli alla specificita di rappresentazione
un'azienda; - El -
- i cambiamenti dei sistemi comunicazione dei
economici nella d|men5|ope fenomeni
diacronica attraverso il o
confronto fra epoche storiche e econaomici
nella dimensione sincronica Strategie
. aziendali
attraverso il confronto fra aree ai
geografiche e culture diverse. M
delocalizzazione
3
Documenti aziendali:
Individuare e accedere alla Contratto di riconosce il format di
normativa pubblicistica, Mormativa comprave ndita una fattura
civilistica e fiscale con VA Conoscenze: nozione commerciale.
particolare riferimento alle Conoscenze
: obbligazioni del
attivita aziendall. elementi venditore e del

essenziali del

compratore

DPR 63372 Abilita: Applicare le
Abilita
H disposizioni
applicare normative.
G-est|rt-e|ls-|stt-ema d(-elle Rilevazioni Implementare algoritmi
Flleve-lﬁlog-l aziendali C‘_jg_ contabili con diversi stili di
ausfio |\programm| : Conoscenze: programmazione e
contabilita integrata. N . . .
regole e tecniche idonei strumenti
di contabilita software.
generale
Abilita
Interpretare isistemi aziendali A
. . . Sistema
nei loro  modelli, processi € . _
. . - informativo
flussi informativi con| endale
riferimento  alle  different azienda
tipologie diimprese Conoscenze:
ipo .
polog P . architettura del S..
aziendale

Abilita: riconoscere

Utilizzare i sistemi informativi
aziendali e gli strumentidi

comunicazione integrata
d'impresa, perrealizzare
attivitd comunicative con
riferimento a differenti
contesti.

Comunicazion
e aziendale

Conoscenze:
modelli,
strumenti e
forme di
comunicazion
e aziendale
integrata

Comunicazione
aziendale Abilita:
elaborare semplici
mail di richiesta
informazioni; gestire
semplici
comunicazioni
telefoniche iningresso




COMPETENZE TRASVERSALI Classe: 4 Indirizzo: AFM - Articolazione SIA
ECONOMIA AZIENDALE [DIRITTO EC. POLITICA INFORMATICA (INGLESE
Mercato del
Mercato del lavoro
lavoro
Conoscenze:
Conoscenze: -
Individuare le Politiche, Caratteristiche Curriculum Vitae Abilita:
e ) giuridiche, ) T
caratteristiche del strategie e . Redigere semplici CV in
o i economiche del i
mercato del lavoro | amministrazione delle formato europeo, in
e collaborare alla risorse umane mercato dellavoro risposta a inserzioni di
dell he d : Abilita: Individuare : P I :
estione delle Tecniche di - avoro in lingua originale
g_ . caratteri strutturali, g &
risorse umane. selezione del i o
aspetti normativi e
personale e e
ol fiscali, vincali e
curriculum .
opportunita del
europeo mercata del lavara
Gestire il sistema . L. . Data Base
. o Rilevazioni contabili Managem ent
delle rilevazioni .
endal Conoscenze: regole e System
azienaali con tecniche di contabilita Conoscenze - gj
["ausilio di oggetti di un
programmi di ﬁbllltglener;lle DBMS sia in
contabilita AQfRa: redigere e modalitd grafica
. rilevare in P.D. i che di
integrata. documenti relativi al programmazione
lavoro subordinato i
Inquadrare
['attivita di Marketing . Comunicazion | Marketing Conoscenze -||
C . Mercati -
onoscenze:
marketing nel ciclo Principi, L e Conoscenze | definizione di:
o . _ i nazionali e - N Y .
divita dell’azienda teoria e tecniche di teri Forme e Le 4P*;marketing;
) . esteri i . o .
e realizzare marketing. Struttura Conoscenze tecniche di metodi di ricerca di
applicazioni con del piano di marketing m comunicazione mercato; strategie
s 50 i del .
riferimentoa Ahilita: Elaborare glgt pubblicitarie
— sistema
specifici contestie semplici piani di commerciale Caratteristiche
diverse politiche di marketing o 'd'l diipertesti,
rocessi di
mercato. ipermedia, siti
globalizzazione ‘p'“““"“g
Abilita: we
cogliere s
le caratteristiche _Abilita: Saper




ECONOMIA AZIENDALE [DIRITTO EC. POLITICA INFORMATICA INGLESE
Orientarsi nel Finanza aziendale e Mercati finanziari Mercati finanziari
Conoscenze:
mercato dei decisioni di Aspetti Conoscenze: soggett,
prodotti investimento giuridici delle mercati, prodotti del
assicurativo- Conoscenze: Criteri di | operazioni finanziarie mercato finanziario
Abilita: Riconoscere Abilita: Riconoscere
finanziari, anche valutazione degli le le
per collaborare investimenti Abilita: caratteristiche operazioni finanziarie
nella ricerca di Effettuare calcoli giuridiche dei principali | finalizzate alla creazione
relativi alle
soluzioni operazioni prodotti finanziari di base monetaria
economicamente finanziarie anche per |indicare criteri di scelta
vantaggiose. comparare offerte di in relazione al
investimento contesto, alle risorse,
agli obiettivi
Conoscenze: motori Conoscenze: motori Conoscenze
Utilizzare le retie di di Conoscenze: motori :
Conoscenze: motori
gli strumenti di ricerca ricerca di ricerca motori diricerca
informatici nelle ricerca Abilita : reperire Abilita : reperire Abilita : reperire | Abilita : reperire
Abilita:
attivita di studio, reperire informazioni / informazioni informazioni / informazioni /
informazioni /
ricerca e documenti documentida internet | documenti da internet documenti da documentida
da internet per
studio per studio efo ricerche | per studio efo ricerche | internet per studio internet per

approfondimento
disciplinare

efo ricerche

eforicerche

studio efo

Individuare e
accedere alla
normativa
pubblicistica,
civilistica e fiscale
con particolare
riferimentoalle
attivita aziendali.

Bilancio d’esercizio
Conoscenze:
Principi contabili
Mormative e tecniche
di redazione del
sistema di bilancio in
relazione alla forma
giuridica e alla tipologia
diazienda
Abilita’:

Individuare le fontie
analizzare i contenuti
dei principi contabili
Redigere e
commentare i




COMPETENZE TRASVERSALI Classe: 5 Indirizzo: AFM - Articolazione SIA
ECONOMIAAZIENDALE ECEOUCA INFORMATICA RAAIEMADCE INGLESE
Reddito fiscale [Testi inerential
Individuare e accedere alla Conoscenze: 5ettor_e_d| |nd_|_r|110
Abilita: Utilizzare
nrornf'ngtlva pybbllc'mca' Normativain materia di —_— la,
civilistica e fiscale con i . lingua straniera per la
- e imposte sul reddito d'impresa . .
particolare riferimento alle Abilita’s gestione di
attivita aziendali. SRR corrispondenza
Interpretare la normativa -
i} ) commerciale
fiscale e predisporrela
dichiarazione deiredditi di
impresa
Interpretarei sistemi aziendali Analisi di bilancio
neiloro modelli, processi e Conoscenze:
flussi informativi con lanalisi di bilancio perindici e per
riferimento alle differenti Iflussi
tipologie di imprese. Norme e procedure di revisione e
controllo dei bilanci
Iabilita’:
Interpretare l'andamento della
|gestione aziendale attraverso
I'analisi di bilancio perindici e per
[flussi e comparare bilanci di
aziende diverse.
Riconoscere gli elementidi
positivita e criticita espressinella
certificazione di revisione
Ricerca operativa
e . Conoscenze: Saper
Contabilita gestionale e
. S . riconoscere e classificare
Applicare i principi e gli Conoscenze: strumenti ) o
. o . i problemidiscelta
strumentidella della contabilitd gestionale i
Abilita:
Utilizzare
programmazione e del Abilita: Applicare I'analisi —_— .
. . . : . \ strumenti di analisi
controllo di gestione, differenziale nella soluzione di ) o
i o . - K . matematica e di ricerca
analizzandone i risultati. diversi problemi, eseguire la .
break even analysis operativa nelle
0 applicazioni alla realta
aziendale e nello studio
di fenomenieconomici.
Comunicazione
Inguadrare ['attivita di Marketing Conoscenze:
marketing nel ciclo divita Conoscenze : Politiche di mercato Forme e tecniche di
dell'azienda e realizzare e piani di marketing. comunicazione. utilizzare
applicazioni con riferimentoa Abilita: Elaborare piani di Caratteristiche di linguaggi settoriali
specifici contestie diverse marketing in riferimento alle ipertesti, ipermedia, siti Conosce e utilizza il
politiche di mercato. politiche di mercato web e applicazioni con lessico specifico di
diversi tipi di linguaggio. settore.
Abilita
Saper realizzare ipertesti,
siti statici e dinamici.

Utilizzare le reti e gli strumenti
informatici nelle attivita di

studio, ricerca e

approfondimento disciplinare

Conoscenze: motori di ricerca
Abilita: reperire informazioni

documenti da internet per studio
efo ricerche

Conoscenze: motori
di
ricerca

Abilita: reperire
informazioni /
documenti da internet
per studio e/o ricerche

Conoscenze: Browser
_®
motori di ricerca
Abilita

reperire informazioni /
documenti da internet per
studio e/o ricerca.
gestione di un DB in rete
con la creazione, modifica e
cancellazione dei profili
utenti e amministratori.

Conoscenze: motoridi
ricerca

Abilita: reperire
informazioni /
documenti da internet
per studio e/o ricerche




COMPETENZE TRASVERSALI

Classe: 3 Indirizzo TURISMO

DISCIPLINE TURISTICHE GEOGRAFIATURISTICA LINGUE ARTE E TERRITORIO
ITINERARI ITINERARI ITINERARI ITINERARI

Conoscenze: Conoscenze: Conoscenze:

Componenti del Conoscere risorse e Conoscenze: Lineamenti di storia

prodotto turistico prodotti del territorio | Strutture morfosintattiche | dell’arte in relazione al

di livellointermedio,
lessico specialistico

Progettare,
documentare, e
presentare servizio
prodotti turistici.

procedure perla
progettazione e la
realizzazione di un

Abilita: quali fattori di attrazione
Individuare la turistica.
documentazione e le Abilita:

Progettare itinerari
turistici di interesse
culturale e ambientale

adeguato al contesto
comunicativo.

Abilita:

avviamento alla
produzione di semplici

contesto di studio e al suo
patrimonio storico-

specifico adeguato.
Abilite:

Individuare percorsi

viaggio. per la valorizzazione itinerari in lingua straniera. o
dell’'ambito territoriale di turistici di interesse
appartenenza. culturale e ambientale per
la valorizzazione
dell'ambito territoriale di
appartenenza.
COMPETENZE TRASVERSALI Classe: 4 Indirizzo TURISMO
DIRITTO E
LEGISLAZIONE
DISCIPLINE TURISTICHE TURISTICA
IL IL
BILANCIO BILANCIO
Individuare e accedere D'ESERCIZIO D'ESERCIZIO
alla normativa Conoscenze: Conoscenze:

pubblicistica, civilistica,
fiscale con particolare
riferimento a quella del
settore turistico.

Interpretare isistemi
aziendali nei loro
modelli, processidi
gestione e flussi
informativi.

Bilancio d'esercizioe
documenti collegati

Abilita:
Leggere e interpretare il
bilancio di ezercizio di
un'impresa turistica e |

documenti collegati.

Imprenditore e Societa

Abilita:

Reperire
autonomamente le fonti
normative anche
comunitarie delsistema

civilistico.




COMPETENZE TRASVERSALI

Classe: 5 Indirizzo TURISMO

Utilizzare il linguaggio e i
metodipropri della
matematica per
organizzare e valutare
adeguatamente
informazioni qualitative
e quantitative

Interpretare isistemi
aziendali neiloro
modelli, processidi
gestione e flussi
informativi.

DISCIPLINE TURISTICHE

MATEMATICA

COSTI E PREZZI DEI
PRODOTTI TURISTICI
Conoscenze:

Tecniche di
determinazione deicosti
e deiprezzi dei prodotti
turistici

Abhilita:

Monitorare | processi
produttivi e analizzare i
dati per ricavarne
informazioni

Utilizzare le informazioni
per migliorare la
pianificazione, lo
sviluppo e il controllo
dell'impresa turistica

COSTI E PREZZI DEI
PRODOTTI TURISTICI
Conoscenze:

Funzioni di uso comune
nelle scienze economiche
e loro rappresentazione
grafica.

Abilita:

Risolvere problemi
relativi alla
determinazione del
punto di pareggio .




