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Spett. le Ditta DATEK22 srl
Al’'Albo online
Al sito Istituzionale — Pagina Amministrazione Trasparente
Agli Atti d’ufficio

CONTRATTO AFFIDAMENTO INCARICO RSPP, CON RELATIVA ISTITUZIONE, ORGANIZZAZIONE E
GESTIONE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DAI RSCHI (ARTT. 31 e 32), E PER IL
SERVIZIO DI ASSISTENZA ALLA RILEVAZIONE E PREDISPOSIZIONE DEGLI ADEMPIMENTI
DOCUMENTALI, IN OTTEMNPERANZA AL D.LGS 9 APRILE 2008, n. 81, E SS.MM..IL.

CIG: Z7239AF4A2

TRA

L’Istituto Tecnico Economico Statale “Caio Plinio Secondo”, rappresentato legalmente dalla dott.ssa Silvana
Campisano, Dirigente Scolastico pro-tempore, nata a Cortale (CZ) I'8/10/1958 e domiciliata per la sua carica
presso I'ITES “Caio Plinio Secondo” (C.F.80018180135)

E

La Ditta DATEK22 srl, CF e P.IVA 03691010130, avente sede legale in COMO, Via Giussani n. 6, e sede
operativa e amministrativa in FINO MORNASCO (CO), Via Garibaldi 118, nella persona del Dot. Andrea
D’Ambrosio, in qualita di Legale Rappresentante

CONSIDERATI

- il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107 »;

- il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato dal D.Lgs. 19 aprile
2017, n. 56 (cd. Correttivo), in particolare gli artt. 32 comma 2, 36 comma 2, lettera a), 36 comma 7;

- il regolamento di Istituto recante criteri e limiti stabiliti dal Consiglio di Istituto in applicazione del Decreto
interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, approvato con delibera n 25 del Consiglio di Istituto del
30.01.2020, che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture e i
criteri stabiliti dall’art. 45 comma 2 lett. a) del D.l. 129/2018;

- I'art. 36, comma 2, lett. a del Decreto Legislativo n. 50/2016;- e successive modifiche;

- I'art. 95, comma 4, lett. b) e lett. ¢) del D.Lgs.vo n. 50/2016 e successive modifiche;

- il R.D. 18/11/1923, N 2440 e il relativo regolamento approvato con R.D. 23/05/1924, n 827 e ss.mm.ii;-

- lalegge 07/08/1990, n 241 e ss. mm.ii;

- il D.P.R. 08/03/1999, N. 275, concernente il regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni scolastiche, ai sensi della legge 15/03/1997, n°59;

- la legge 15/03/1997, n 59;

- il D. Lgs.vo 30/03/2001, n 165 e ss.mm.ii;-

- la determina a contrarre Prot. 3842/VI3 del 31.07.2020 di affidamento incarico RSPP per il periodo
01.01.2020 — 31.12.2023;

- la determina di integrazione al documento di cui al punto precedente Prot. 970/VI3 del 10.02.2023
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PREMESSO

- Che il D.Lgs. 81/2008:
* individua nel datore di lavoro il soggetto competente a provvedere alla redazione del documento
relativo alla valutazione dei rischi;.
* obbliga il datore di lavoro ad attivare gli opportuni interventi al fine di promuovere le iniziative di
informazione e formazione dei lavoratori e a provvedere alla programmazione e all’organizzazione
degli adempimenti previsti in caso di emergenza, quali, per esempio, incendi o rischi derivanti da
agenti chimici, fisici, biologici;
* prevede la possibilita, per gli Istituti scolastici, di avvalersi dell’opera di un esperto al fine di integrare
'azione di prevenzione e protezione svolta dai dipendenti individuati dal datore di lavoro;
- che non e presente, allinterno dellIstituto, una professionalita adeguata e disponibile all'incarico da
assegnare;
- che lo Studio DATEK 22 s.rl. ha i requisiti professionali per svolgere il servizio con i compiti
espressamente attribuiti dal D.Lgs. 81/2008 al R.S.P.P., nonché altri compiti di supporto, consulenza,
collaborazione operando in piena sinergia con il Dirigente Scolastico e con I'ente proprietario per
'applicazione della predetta normativa;
- che il preventivo di spesa inviato dalla ditta DATEK22 srl per il periodo dal 01.01.2023 al 31.12.2025
relativo al servizio in oggetto, ammonta ad un importo complessivo annuo pari a € 2.600,00 al netto di IVA
(consulenza in materia di tutela della salute e sicurezza luoghi di lavoro e formazione ai sensi dell’accordo
Stato-Regioni);
- che sussiste carattere di unicita della prestazione sotto il profilo soggettivo da parte dello Studio
Professionale, unitamente al carattere fiduciario dell'incarico, rinforzato con la necessita di completare il
progetto di miglioramento sulla sicurezza in entrambe le sedi scolastiche;
- che il Geom. Luca Messina, che opera per conto della Ditta Datek22 presso questa Istituzione Scolastica,
ha svolto con professionalita I'incarico in collaborazione proficua con il Medico competente, il RLS e tutte le
altre figure previste nel Progetto sicurezza;
- che sussiste la necessita di rispettare tempistica e modalita degli interventi indicati per la realizzazione
delle azioni del PNRR scuole e del PNRR Enti Locali, inserite nel PTOF 2022-25 e nel PA 2023;
- che l'assoluta peculiarita dell'attivita da svolgere richiede precedente conoscenza del contesto territoriale e
della complessita dell'lstituto, sia sul piano dell’edilizia e dello stato degli interventi ad opera dellEnte
proprietario o di terzi, sia delle risorse umane presenti nelllstituto stesso, nonché la disponibilita
all’assistenza in presenza in 24h;

SI CONVIENE E SI STIPULA

1. MODALITA DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO
L’incarico si svolgera secondo le seguenti fasi operative:

| Fase - Assunzione dell’'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

Predisposizione modello di nomina a RSPP per il tecnico incaricato di gestione della commessa.
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Il Fase — Aggiornamento documentale

2/a - Sessione di lavoro con il Datore di Lavoro per 'aggiornamento/redazione della documentazione:

* Relazioni sulla Valutazione dei Rischi per la sicurezza e la salute dei lavoratori durante il lavoro e relazione
d’individuazione delle misure di prevenzione e dei dispositivi di protezione individuali;

* Relazioni sulla valutazione del rischio incendio;

* Relazioni sulla valutazione del rischio chimico/biologico;

* Relazioni sulla valutazione dei rischi fisici non strumentali (vibrazioni, rumore, etc);

* Relazione sulla valutazione dei rischi per le donne in gravidanza;

» Relazione sulla valutazione stress lavoro correlato (previa consegna schede INAIL e dati statistici triennio
precedente);

* Programma delle misure per il miglioramento dei livelli di sicurezza

2/b - Aggiornamento dei piani di emergenza (incluse planimetrie previa consegna file .dwg)

Il Fase - Assistenza alla nomina delle figure del Servizio di prevenzione e protezione e definizione
organigramma della sicurezza.

3/a - Sessione di Lavoro con il Datore di Lavoro, per I'individuazione delle seguenti figure:
* incaricati della lotta antincendio;

* incaricati del pronto soccorso;

* incaricati del’evacuazione e dell’emergenza;

* preposti.

IV Fase - Gestione del Servizio di Prevenzione e Protezione.

Provvedere con il servizio di prevenzione e protezione:

4/a - allindividuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all'individuazione delle misure per la
sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della
specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale;

4/b - ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all’articolo 28, comma
2, e i sistemi di controllo di tali misure;

4/c - ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita;

4/d - a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

4/e - a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla
riunione periodica di cui all’articolo 35;

4/f - a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’articolo 36.

4/g - a definire/aggiornare I'organigramma della sicurezza.

V Fase - Assistenza al Datore di Lavoro.

5/a - Assistenza tecnico legislativa al Datore di Lavoro per quanto attiene I'applicazione del D. Lgs. 81/08;

5/b - Assistenza al Datore di Lavoro per i coordinamenti con gli organi di controllo (ATS, Ispettorato
Territoriale del Lavoro, altri enti ispettivi);

5/c - Verifica per I'eventuale integrazione della segnaletica di sicurezza;

5/d - Consulenza sistematica in caso di acquisto di nuovo materiale di cui le caratteristiche influiscano sulla
sicurezza, igiene ed ergonomia;
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VI Fase — Collaborazione con il medico Competente.

6/a - Sopralluoghi congiunti con il Medico Competente presso i plessi per la verifica della salubrita degli
ambienti di lavoro;
6/b - Visione del protocollo sanitario in collaborazione con il Medico Competente

VIl Fase — Prove di evacuazione.

7/a —n. 2 prove di evacuazione all’anno per plesso;

2. SERVIZI AGGIUNTIVI COMPRESI NELL’OFFERTA

- Presenza del RSPP o suo delegato presso la scuola, in caso di richiesta urgente, nelle 24h successive.
- Collaborazione con gli Enti (es. riunioni presso '’Amministrazione Provinciale) per eventuali pratiche legate
al PNRR.

3. DURATA

L'incarico ha inizio tramite accettazione della presente offerta e comunicazione della relativa determina ed
avra durata 36 mesi, dal 01/01/2023 al 31/12/2025.

4. REPERIBILITA E INCONTRI PERIODICI

La Societa DATEK22 S.r.l. assicura almeno la reperibilitd telefonica da lunedi a venerdi dalle ore 8:30 alle
19:00. Per gli incontri periodici la Societa garantisce una visita ogni quattro mesi per I'approfondimento di
argomenti e tematiche ritenute piu importanti e per la normale gestione del Sistema di Prevenzione e
Protezione (tali visite includono gli eventuali sopralluoghi presso i siti). La documentazione prodotta verra
aggiornata in occasione di ogni variazione significativa dei processi del Committente.

5. GESTIONE DELLA DOCUMENTAZIONE PRODOTTA DA DATEK22 SRL

Tutti gli elaborati prodotti da DATEK22 S.r.l. saranno immediatamente trasmessi al Committente con le
seguenti modalita:

* n.1 — copia cartacea;

* n.1 — copia in formato digitale.

6. OBBLIGHI DELLA SOCIETA DATEK22

La DATEK22 S.r.l. si obbliga, con la sottoscrizione del presente atto, oltre che al rispetto degli impegni con lo
stesso assunti nei confronti del Committente, a comunicare il nominativo del Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione cui il Committente potra fare riferimento nonché i titoli e le specifiche
professionalitd dei medesimi. La Societa assicura che l'incarico verra espletato in modo da evitare ogni
possibile intralcio all'attivita del Committente.
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7. CORRISPETTIVO

L’'ITES CAIO PLINIO SECONDO corrispondera alla Ditta DATEK22 srl un importo annuo pari a € 2.600,00
(duemilaseicento/00) IVA esclusa, previa emissione di regolare fatturazione elettronica. L’istituto liquidera
alla Ditta DATEK22 solo I'importo al netto IVA, poiché tenuta a versare I'imposta direttamente all’erario, ai
sensi dell’art. 1, comma 629, lett. b) del L.N. 190/2014 (Legge di stabilita 2015).
Per procedere alla corresponsione della quota spettante, 'I'TES CAIO PLINIO SECONDO sara tenuto
all’acquisizione, tramite sportello unico INPS/INAIL, del DURC in corso di validita della Ditta DATEK22,
richiedendo inoltre alla medesima, la produzione della seguente documentazione corredata di copia del
documento d’identita del Legale Rappresentante:

- Dichiarazione di cui all'art. 80 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii.;

- Dichiarazione tracciabilita flussi finanziari

8. FORO COMPETENTE

Per qualsiasi controversia o divergenza, qualora non si addivenga a bonario accordo extragiudiziale, si
intende competente il Foro di Milano

Letto, confermato e sottoscritto

Per la Ditta DATEK22 srl La Dirigente Scolastica
Andrea D’Ambrosio Silvana Campisano
Documento firmato digitalmente Documento firmato digitalmente
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