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Ai Componenti del Team ANTI BULLISMO E CYBERBULLISMO 

All’Albo online 
e p.c. Al Direttore dei SGA 

ALLA SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
Al Sito istituzionale – sezione dedicata 

https://www.icbertesi.edu.it/ 

 
 
Oggetto: DECRETO DI COSTITUZIONE TEAM ANTI BULLISMO E CYBERBULLISMO. A.s. 2025/26. 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTA la Direttiva Ministero Pubblica Istruzione n.16/2007: “Linee di indirizzo generale ed azioni a 
livello nazionale per la prevenzione e la lotta al Bullismo”; 
VISTA la Direttiva Ministero Pubblica Istruzione 15 marzo 2014: “Linee di indirizzo ed indicazioni in 
materia di utilizzo di telefoni cellulari e di altri dispositivi elettronici durante l’attività didattica, 
irrogazione di sanzioni disciplinari, dovere di vigilanza e di corresponsabilità dei genitori e dei 
docenti”; 
VISTE le Linee guida MIUR del 13 aprile 2015: “Linee di orientamento per azioni di prevenzione e di 
contrasto al Bullismo e al Cyberbullismo aggiornate nel 2021; 
VISTA la L. n. 71/2017: "Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il contrasto del 
fenomeno del Cyberbullismo" come integrata dalla L. 70/2024; 
VISTA la L 92/2019 “Introduzione dell'insegnamento scolastico dell'educazione civica” e le Linee 
guida di cui al DM 183/2024; 
VISTA la Nota MI prot.774 del 23/03/2021 relativa alla Formazione E-learning su Piattaforma ELISA 
dei referenti scolastici per il bullismo e il Cyberbullismo, del Team Antibullismo e per l’Emergenza e 
dei Dirigenti Scolastici per un approccio sistemico e integrato alla prevenzione del Bullismo e 
Cyberbullismo; 
VISTI il Regolamento di Istituto e il Patto Educativo di Corresponsabilità deliberati dal Consiglio 
d’istituto; 

DECRETA 
 

la costituzione del TEAM ANTIBULLISMO e CYBERBULLISMO come di seguito indicato: 
Dirigente Scolastico                      dott.ssa Daniela Romano 
Docenti referenti bullismo           Rossi Fiorella - Pusterla Cortesini Chiara - Zanibelli Anna   
Animatore digitale                        prof.ssa Ilaria Canevari 
Docenti area inclusione                Manzella Denise – Ivic Marina 
 

 
I membri del TEAM ANTIBULLISMO e CYBERBULLISMO avranno i seguenti compiti: 
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Firmato digitalmente da DANIELA ROMANO
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 Promuovere la conoscenza e la consapevolezza del Bullismo e del Cyberbullismo attraverso 

progetti d'istituto che coinvolgano genitori, studenti e tutto il personale; 
 Coordinare le attività di prevenzione ed informazione sulle sanzioni previste e sulle 

responsabilità di natura civile e penale, anche con eventuale affiancamento di genitori e 
studenti; 

 Accogliere e valutare le segnalazioni da parte di docenti, alunni/e, genitori, personale ATA; 
 Collaborare con gli insegnanti della scuola, proporre corsi di formazione al Collegio dei 

docenti;  
 Coordinare e organizzare attività di prevenzione e di formazione-informazione rivolte a 

docenti, studenti, famiglie e personale ATA, sui temi dei regolamenti e delle procedure 
adottate dal referente per il bullismo e il cyberbullismo e dal Team Antibullismo, 
coinvolgendo anche lo psicologo scolastico; 

 Coadiuvare il Dirigente scolastico nella redazione dei Piani di vigilanza attiva ai fini della 
prevenzione degli episodi di Bullismo e di Cyberbullismo;  

 Coinvolgere Enti esterni, Forze dell’Ordine (Polizia di Stato e Polizia Postale, Guardia di 
Finanza, Carabinieri, etc.) in attività formative rivolte agli alunni e all’intera comunità per 
realizzare progetti di prevenzione;  

 Mantenere rapporti con i Referenti Regionali e Provinciali, con gli Enti locali, le Associazioni 
del territorio e le Forze dell’Ordine; 

 Comunicare al Referente regionale (anche tramite i Referenti territoriali), alla fine di ogni 
anno scolastico, i casi di bullismo o cyberbullismo per l’eventuale monitoraggio nazionale; 

 Partecipare alla formazione on line su piattaforma ELISA (www.piattaformaelisa.it) rivolta a 
Referenti per il Bullismo e il Cybebullismo, componenti del team e Dirigenti scolastici; 

 Gestire le situazioni acute di Bullismo e Cyberbullismo. 
 Aggiornare e/o modificare, previa formazione su Generazioni Connesse, il documento di e-

Policy d’Istituto; 
 
 
Il TEAM ANTIBULLISMO e CYBERBULLISMO è istituito per l’anno scolastico in corso; lo stesso 
continuerà ad operare, oltre tale termine, fino a che non sarà emesso nuovo decreto di rinnovo. 
Il Gruppo di Lavoro, che si riunirà ogni qualvolta se ne ravvisi la necessità su convocazione del 
Dirigente Scolastico o del Referente, potrà essere, eventualmente, e a seconda delle esigenze e alle 
azioni, aperto alla F.S., alla componente della Neuropsichiatria Infantile, alla componente genitori 
del C.I. (max due rappresentanti di cui uno il Presidente del Consiglio di istituto) e a figure esterne 
provenienti dalle Forze dell’Ordine, dalle Associazioni operanti nel settore o rappresentanti del 
MIM.   
 
La partecipazione ai lavori del Team non comporta oneri aggiuntivi per l’amministrazione scolastica, salvo 
diversa deliberazione degli organi collegiali in relazione a progetti specifici. 
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Il presente decreto vale come nomina agli eletti ed è pubblicato all’Albo e sul sito istituzionale nella 
sezione dedicata per la dovuta trasparenza. 

 

     LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
       Dott.ssa Daniela Romano  

   documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 
      Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

 
 
Firma per accettazione 

______________________          
________________________ 

______________________ 
 ________________________ 

______________________ 
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