
ISTITUTO COMPRENSIVO "G. BERTESI" - SORESINA
FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA A.S. 2022/2023

ASSEGNAZIONE FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA A.S. 2022/2023 56.925,85 €                 

FUNZIONI STRUMENTALI (PERSONALE DOCENTE) A.S. CORRENTE 4.885,50 €                       
INCARICHI SPECIFICI (PERSONALE ATA) A.S. CORRENTE 3.634,06 €                       
RISORSE PER ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI ED. FISICA 1.152,16 €                       
RISORSE PER ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI ED. FISICA ANNI PRECEDENTI 204,20 €                          
ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI ASSENTI A.S. CORRENTE 3.158,19 €                       

RESIDUO ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI ASSENTI A.S. PRECEDENTI 58,36 €                             

FONDI AREE A RISCHIO A FORTE PROCESSO MIGRATORIO anno corrente 7.801,33 €                       
VALORIZZAZIONE PERSONALE anno corrente 19.472,31 €                     
RESIDUO VALORIZZAZIONE 115,53 €                          
TOTALE DISPONIBILE COMPRENSIVO DELL'AVANZO ANNI PRECEDENTI 113.553,56 €               
DESTINAZIONE SOMME
FONDI AREE A RISCHIO A FORTE PROCESSO MIGRATORIO anno corrente 7801,33

RISORSE PER ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI ED. FISICA (1.152,16 + 204,20 avanzo)
1.356,36 €                       

RIMANENZA (TOLTO AREE RISCHIO 7.801,33  ED. FISICA 1356,36 - RESIDUO da distribuire 
7681,89 - accantonamento 6000 - INDENNITA' parte fissa DSGA  943,60 -avanzo ATA 
943,60 - avanzo DOC 622,81 PER UN TOTALE DI € 25.303,76) 

88.249,80 €                     

DESTINAZIONE AVANZO 16.146,07 €                     
ACCANTONAMENTO PER ESIGENZE NON PREVEDIBILI E/O ATTIVITA' VARIE PTOF (da 
suddividere € 4.500,00 75% docenti e € 1.500,00 25% ATA) 6000,00
INDENNITA' PARTE FISSA DSGA 943,6
AVANZO ATA DA RIPARTIRE (70% CS 30% AA) 897,77 €
AVANZO DOCENTI 622,81 €                          
RESIDUO ANNO PRECEDENTE DA SOMMARE AL FIS ANNO CORRENTE 7.681,89 €                       
SOMMA FIS DA RIPARTIRE (già comprensiva di valorizzazione ac € 19472,31+115,53 
avanzo valorizzazione) 88.249,80 €                     
TOTALE DA DISTRIBUIRE COMPRENSIVO DELL'AVANZO RESIDUO DI € 7.681,89 95.931,69 €                     
FUNZIONI STRUMENTALI (PERSONALE DOCENTE) A.S. CORRENTE 4.885,50 €                       
INCARICHI SPECIFICI (PERSONALE ATA) A.S. CORRENTE 3.634,06 €                       
INDENNITA' DSGA 5.460,00 €                       
ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI ASSENTI A.S. CORRENTE DI € 
3158,19 + AVANZO DI € 58,36 3.216,55 €                       
TOTALE DI FATTO DISPONIBILE ALLA CONTRATTAZIONE DA RIPARTIRE PER 75% (€ 
59.051,68) PERSONALE DOCENTE E 25% (€ 19683,90) PERSONALE ATA

78.735,58 €                     

FIS DESTINATO AL PERSONALE DOCENTE COMPRENSIVO DELL'AVANZO DI € 622,81 59.674,50 €                     
FIS DESTINATO AL PERSONALE ATA COMPRENSIVO DELL'AVANZO DI € 897,77 20.581,67 €                     
SOMME DESTINATE AI COLLABORATORI DEL DIRIGENTE
N. 2 COLLABORATORI DEL DIRIGENTE (€ 1750 cad pari a 100 ore) 3.500,00 €                       
N. 1 COORDINATORE SCUOLA INFANZIA (pari a 100 ore) 1.750,00 €                       
TOTALE SOMME DESTINATE AI COLLABORATORI DEL DIRIGENTE 5.250,00 €                       
FUNZIONI STRUMENTALI DOCENTI TOTALE COMPRENSIVE DELLA QUOTA PRESA DAL FIS 
DOCENTI DI € 2314,50 7.200,00 €                       
FUNZIONI STRUMENTALI integrazione da FIS (TOTALE FUNZIONI € 7.200,00) da detrarre 
dal FIS DOCENTI prima della ripartizione 2.314,50 €                       

RESIDUO EFFETTIVO FIS ANNO PRECEDENTE € 45.162,61 (da cui bisogna detrarre 
pagamento valor. Doc. € 24.900,00 + residuo ore eccedenti prim non pagate 77,16 € + 
1.723,75 €  + personale covid ATA € 2.203,17 PER UN TOTALE DI € 29.016,54)

16.146,07 €                     
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TOTALE FIS DA DISTRIBUIRE SU ORDINI DI SCUOLA IN BASE AL N. DEI DOCENTI : 43 SEC - 57 PRIM - 24 INF 
TOLTE LE QUOTE RELATIVE AI COLLABORATORI DEL DS DI € 5250,00 E LA PARTE FIS UTILIZZATA AD 
INTEGRAZIONE FUNZIONI STRUMENTALI DI € 2314,50

52.110,00 €                     

QUOTA INDIVIDUALE DA MOLTIPLICARE PER I DOCENTI IN BASE ALL'ORDINE DI SCUOLA (52110 diviso il 
totale dei docenti in O.D. pari a 124 420,24 €                          

FIS DOCENTI SECONDARIA (43 docenti) da calcolare 18.070,40 €
FIS DOCENTI PRIMARIA (57 docenti) da calcolare 23.953,80 €
FIS DOCENTI INFANZIA (24 docenti) da calcolare 10.085,80 €
REFERENTI
N. 1 SMIM 500,00 €                          
N. 2 ED. CIVICA (€ 100 a testa) 200,00 €                          
N. 3 CPL (€ 100 a testa) 300,00 €                          
N. 1 AUTISMO (€ 100 a testa) 100,00 €                          
N. 1 ORIENTAMENTO (€ 100 a testa) 100,00 €                          
N. 1 INCLUSIONE (€ 100 a testa) 100,00 €                          
N. 1 FORMAZIONE (€ 100 a testa) 100,00 €                          
N. 1 RESPONSABILE LABORATORIO DI INFORMATICA SORESINA 200,00 €                          
N. 1 ANIMATORE DIGITALE 300,00 €                          
N. 4 MEMBRI COMM.NE ELETTORALE (totale da dividere fra i membri) 300,00 €                          
TUTOR PER N. 8 NEO ASSUNTI (a ogni tutor 8 ore x 17,50 €) 1.120,00 €                       
TOTALE REFERENTI 3.320,00 €                       
RESPONSABILI DI PLESSO
INFANZIA SORESINA (6 sezioni) 690,00 €                          
PRIMARIA SORESINA (14 classi) 1.410,00 €                       
SECONDARIA SORESINA (12 classi) 1.230,00 €                       
INFANZIA ANNICCO (2 sezioni) 240,00 €                          
PRIMARIA ANNICCO (7 classi) 780,00 €                          
INFANZIA CASALMORANO (2 sezioni) 240,00 €                          
PRIMARIA CASALMORANO (5 classi) 600,00 €                          
SECONDARIA CASALMORANO (3 classi) 360,00 €                          
INFANZIA PADERNO (1 sezione) 120,00 €                          
SECONDARIA PADERNO (4 classi) 480,00 €                          
TOTALE RESPONSABILI DI PLESSO 6.150,00 €                       
COORDINATORI VERBALIZZANTI E TUTOR
N. 19 COORDINATORI DI CLASSE SCUOLA SECONDARIA € 225,00  a testa 4.275,00 €                       
N. 29 VERBALIZZANTI CONSIGLI DI CLASSE (Prim 10 - Sec 19) € 75,00 a testa 2.175,00 €                       
N. 10 COORDINATORI DI TEAM Primaria € 225,00 a testa 2.250,00 €                       
N. 3 VERBALIZZANTI COLLEGIO DI SETTORE € 75,00 forfettario a testa 225,00 €                          
N. 1 VERBALIZZANTE COLLEGIO UNITARIO forfettario 100,00 €                          
N. 20 ORE INCONTRI CON ATS - EQUIPE 350,00 €                          
TOTALE COORDINATORI VERBALIZZANTI E TUTOR 9.375,00 €                       
COMMISSIONI/GRUPPI VARI (es: continuità - valutazione - salute - inclusione - salute - 
UDA - progetti PTOF)
CONTINUITA'
PROGETTI PON PROGETTAZIONE
PROGETTI PON ORGANIZZAZIONE ATTIVITA'
GRUPPO LAVORO PTOF
RAV SCUOLA INFANZIA
RAV SCUOLA PRIMARIA
RAV SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO
INVALSI - GRUPPO LETTURA DATI 
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DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA
REGOLAMENTO
VALUTAZIONE SCUOLA PRIMARIA
SALUTE INFANZIA
SALUTE PRIMARIA
SALUTE SCUOLA SECONDARIA PRIMO GRADO
PNSD TEAM DIGITALE
GRUPPO DI LAVORO GOP PNRR 4.0
GRUPPO DI LAVORO GOP PNRR DISPERSIONE
TEAM ANTIBULLISMO
TOTALE COMMISSIONI E GRUPPI VARI 10.453,27 €                     
ATTIVITA' DI INSEGNAMENTO INGLESE E LATINO
N. 24 ORE PREPARAZIONE A2 KEY (costo orario € 35,00) 840,00 €                          
N. 15 ORE ATTIVITA' PROPEDEUTICA STUDIO DEL LATINO (costo orario € 35,00) 525,00 €                          
TOTALE ATTIVITA' INSEGNAMENTO INGLESE E LATINO 1.365,00 €                       
SPETTACOLI E FESTE DI FINE ANNO TOTALE 200 ORE sull'Istituto 3.500,00 €                       
ATTIVITA' NON PREVEDIBILI E/O ECCEZIONALI AUTORIZZATE DALLA DS (es. piano neve, 
convocazioni straordinarie...)  

3.255,85 €                       

VALORIZZAZIONE DOCENTI (75% di € 19587,84) 14.690,88 €                     
TOTALE 52.110,00 €
AVANZO ANCORA DA DISTRIBUIRE 0,00 €                               

N.B.: le scritte in rosso sono ipotesi ancora da definire

PERSONALE ATA

FIS PERSONALE ATA 25% senza avanzo anni precedenti 19.683,90 €            
FIS PERSONALE ATA 25 + AVANZO ANNI PRECEDENTI di € 897,77 20.581,67 €            
TOTALE INCARICHI SPECIFICI ATA (quota assegnata + € 207,80 attinti da FIS per i CS) 3.634,06 €              
SOMME COMPLESSIVAMENTE DISPONIBILI PER IL PERSONALE ATA 24.215,73 €            
FIS COLLABORATORI SCOLASTICI (70% di 19.683,90) 14.407,17 €                     
QUOTA DA SOTTRARRE DAL FIS COLLABORATORI AD INTEGRAZIONE DI INCARICHI 
SPECIFICI

251,88 €                          

TOTALE FIS + AVANZO DA DISTRIBUIRE A CS 70% di € 20.581,67 (tolto € 251,88 per 
integrazione Incarichi CS)

14.155,29 €                     

INCARICHI SPECIFICI COLLABORATORI SCOLASTICI (di cui € 255,88 presi dal fis) 2.336,02 €                       
TOTALE FIS comprensivo degli avanzi + INCARICHI CS 16.491,31 €                     

TOTALE FIS + AVANZO DA DISTRIBUIRE A ASSISTENTI AMMINISTRATIVI E AT 30% di € 
20.581,67

6.174,50 €                       

INCARICHI SPECIFICI ASSISTENTI AMMINISTRATIVI + AT 1.356,18 €                       
INCARICO SPECIFICO ASSISTENTE TECNICO (6h settimanali) 193,74 €                          
TOTALE FIS comprensivo degli avanzi + INCARICHI AA + AT 7.724,42 €                       
TOTALE FIS A.S. 2022/2023 (19.683,90) + INCARICHI A.S. 2022/2023 (3.634,06) + 
AVANZO ANNI PRECEDENTI (897,77) 24.215,73 €            

10.453,27 €                     


