
 
 

 

 

                                                                              
 

Ministero dell’Istruzione  e del Merito  

 

ISTITUTO COMPRENSIVO “UBALDO FERRARI” 

Via U. Ferrari 10 - 26022 CASTELVERDE (CR) 

Tel. 0372427005 – C.F. 93037630196 

E-mail: cric803006@istruzione.it -cric803006@pec.istruzione.it 
 

Cremona, 01.03.2024 

 

 

 

Contratto di prestazione professionale d’opera per l’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione 

e Protezione ai sensi del D. Lgs. 81/2008 

 
Tra 

 
l’Istituto Comprensivo “U. Ferrari” di Castelverde, Via Ubaldo Ferrari, 10 - 26022 Castelverde (CR), 

rappresentato legalmente dalla Prof.ssa Susanna Rossi, nata a     Cremona il 06/10/1963 e domiciliata 

per la sua carica di Dirigente scolastico presso l’Istituto Comprensivo Statale “U. Ferrari”, Via U. 

Ferrari, 10 C.F. 93037630196 

e 

 

la Ditta RACCHI S.r.l., rappresentata legalmente dal Geom. Racchi Alberto, nato a Cremona il 

16/01/1955 e residente a Cremona in Via Antiche Fornaci n.31,  C.F. RCCLRT55A16D150T, P.I. 

01387500190 

 
 

PREMESSO che: 

 
 

- l’art. 40 della Legge 27.12.1997, n. 449 consente la stipula di contratti a prestazione d’opera con 

esperti per particolari attività; 

 

- il D.lgs 81/2008 reca le disposizioni in materia di salute e sicurezza delle lavoratrici e dei lavoratori 

nei luoghi di lavoro e rende obbligatori una serie di adempimenti a carico del datore di lavoro; 

- poiché nell’Istituto non sono disponibili persone in possesso dei requisiti previsti dall’art. 32 del 

D.lgs 81/2008 è necessario avvalersi di esperti in possesso delle conoscenze professionali 

necessarie; 

- il dirigente scolastico è individuato “datore di lavoro” responsabile degli adempimenti relativi 

alla normativa in oggetto; 

- poiché nell’Istituto non sono disponibili persone in possesso dei requisiti previsti dall’art. 32 del 

D.lgs 81/2008 è necessario avvalersi di esperti esterni in possesso delle conoscenze professionali 

necessarie; 

- la Ditta Racchi S.r.l. ha inviato offerta tecnico/economica su richiesta dell’Istituto Comprensivo; 

- che la Ditta Racchi S.r.l. sopra menzionata ha formalmente manifestato la propria disponibilità: 

a) ad assumere l’incarico di responsabile del servizio di prevenzione e protezione, nella persona del        

Sig. Racchi Alberto, Legale rappresentante; 

b) all’individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all’individuazione delle 
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misure per la sicurezza e salubrità degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente 

sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale; 

c) ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all’art. 28, 

comma 2, e i sistemi di controllo di tali misure; 

d) ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attività aziendali; 

e) a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori; 

f) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché 

alla riunione periodica di cui all’art. 35; 

g) a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’art. 36; 

h) ad espletare l’incarico attraverso n. 2 sopralluogo all’anno, n. 2 prove di evacuazione e riunioni 

periodiche; 

i) ad aggiornare i documenti di valutazione dei rischi, evacuazione, ivi compresa la valutazione 

del rischio incendi; 

l) a fornire ai lavoratori le informazioni di cui al T.U. 81/2008 

 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA 

 
 

il presente contratto d’opera professionale di cui alle premesse, con decorrenza dal 01.03.2024 e 

fino al 28/02/2025. 

 

1.1. La Ditta RACCHI Srl, è individuata, in qualità di esperto esterno, quale destinataria del 

conferimento dell’incarico di responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi per 

le scuole dipendenti dall’Istituto Comprensivo e precisamente: 

 

1) Scuola Secondaria di primo grado “U. Ferrari” - Via Ferrari, 10 – Castelverde (Cr) 

2) Scuola Secondaria di primo grado di Brazzuoli - Strada Provinciale 26 – Pozzaglio (Cr) 

3) Scuola Primaria di Castelverde - Via Stradivari,22 – Castelverde (Cr) 

4) Scuola Primaria di Brazzuoli - Strada Provinciale, 26 – Pozzaglio (Cr) 

5) Scuola Infanzia di Costa S. Abramo - Via Don Azzali, 1 – Fz. Costa S. Abramo – 

Castelverde (Cr) 

6) Scuola Infanzia di Corte De’ Frati - Via De Gasperi, 3 – Corte De’ Frati (Cr) 

7) Scuola Infanzia di Pozzaglio - Via De Gasperi, 3 – Pozzaglio (Cr) 

8) Scuola Infanzia di San Martino in Beliseto - Via Ponchielli, 4 – San Martino in B. (Cr) 

 

1.2   L’incarico formale di responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi per le    

        scuole sopraelencate, è conferito ai sensi e per gli effetti dell’art. 31 del D.Lgs 81/2008 al Sig.  

        Racchi Alberto nato a Cremosa il 16/5/1955 C.F. RCCLRT55A16D150T Legale rappresentante  

        della Ditta individuata, che dovrà: 

 

- presentare all’Istituto Comprensivo “U. Ferrari” la documentazione attestante il curriculum; 

 

- provvedere all’aggiornamento del piano di evacuazione formalmente ratificato, parimenti 

riferito alle scuole elencate al precedente punto 1.1.; 
 

- se necessario, rivedere il servizio di prevenzione e protezione; 

 

- effettuare gli opportuni sopralluoghi (almeno 2 ogni anno) in ognuna delle scuole indicate 

nel presente contratto, ai fini di garantire l’efficacia del servizio di prevenzione e di 

protezione; 

 

- garantire il trattamento riservato di tutti i documenti, delle informazioni e dei dati ad essa 
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forniti dall’Istituto Comprensivo “U. Ferrari”, tramite i suoi addetti; 

 

1.3 L’Istituto Comprensivo “Ubaldo Ferrari” di Castelverde coadiuva il Responsabile del servizio   

di prevenzione e di protezione nello svolgimento dei compiti assegnati ed informa lo stesso circa: 

a) la descrizione dei luoghi di lavoro e delle attività svolte; 

b) l’organizzazione del lavoro, la programmazione e l’attuazione delle misure previste e protettive; 

c) l’esibizione dei dati del registro degli infortuni e delle eventuali malattie professionali; 

d) le prescrizioni eventuali degli organi di vigilanza; 

e) il reperimento della documentazione prevista, dalla vigente normativa da richiedere alle 

competenti amministrazioni comunali, con particolare riferimento agli impianti elettrici, al 

certificato incendi, agli ascensori e ai montacarichi, agli impianti di messa a terra, agli impianti 

termici, alle planimetrie e ad eventuali ulteriori documentazioni che si rendessero necessarie in 

seguito alle procedure di redazione del documento di valutazione dei rischi; 

 

1.4  Il Sig. Racchi Alberto, quale rappresentante legale della Ditta Racchi Srl, come indicato dal 

preventivo ricevuto, provvede: 

 

• all’individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all’individuazione delle 

misure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa 

vigente; 

• all’elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attività; 

• al monitoraggio e alla verifica della corretta applicazione delle procedure; 

• all’aggiornamento del documento inerente alla protezione della salute dei lavoratori contro i 

rischi per la salute e la sicurezza che derivano o possono derivare, dagli effetti di agenti chimici 

presenti sul luogo di lavoro; 

• all’aggiornamento/revisione dei documenti di valutazione dei rischi (ivi compresa la 

valutazione del rischio incendi e del piano di evacuazione), definendo gli interventi necessari 

alla rimozione degli stessi; 

• alla valutazione dello stress da lavoro correlato, per ogni plesso dell’Istituto; 

• all’attività di supporto al datore di lavoro sulla sicurezza; 

• all’esecuzione di controlli, programmati con l’Istituto, di verifica sulla corretta applicazione 

della normativa; 

• alla tenuta dei rapporti con le autorità di controllo, quando necessaria; 

• alla tenuta dei rapporti con l’Ente proprietario della struttura ed alla redazione della relazione 

tecnica riepilogativa delle opere di adeguamento da eseguire sugli immobili, da presentare ai 

Comuni interessati; 

• alla partecipazione alle prove di evacuazione; 

• alle partecipazioni alle riunioni periodiche di prevenzione e protezione dei rischi;  

• alle azioni di competenza richieste da normative emanate in corso d’anno; 

• a fornire ai lavoratori le informazioni previste dal D. Lgs.81/2008 e s.m.i.; 

• all’elaborazione del DUVRI; 

• a proporre programmi di informazione e formazione dei lavoratori in materia di sicurezza ed 

igiene sul lavoro; 

• a rapportarsi col Medico competente; 

• ad informare il Datore di lavoro sulle “novità” legislative in materia di sicurezza ed igiene del 

lavoro. 

 

 

 

1.5 L’Istituto Comprensivo “U. Ferrari” corrisponderà alla Ditta RACCHI S.r.l. per le prestazioni di    

Competenza stabilite nel presente contratto, la somma complessiva di € 2.150,00 esclusa 

IVA 22% così suddivisa: 

€ 950,00 (novecentocinquanta/00) IVA 22 % esclusa per incarico di RSPP; 
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€ 600,00 (seicento,00) IVA 22 % esclusa per l’aggiornamento della valutazione dei rischi; 

€ 300,00 (trecento,00) IVA 22 % esclusa per la stesura del DUVRI; 

€ 300,00 (trecento,00) IVA 22 % esclusa per la formazione del personale; 

alle seguenti condizioni: 

- accredito su conto dedicato a 30 giorni data fattura, che dovrà riportare il codice   

  CIG B0A1A00A86 ed il Codice Univoco di fatturazione UF2GK5  
 

1.6 Note di salvaguardia 

Foro competente Cremona. 

          In caso di inadempienze, il Foro competente, a scelta della parte attrice, è quello del luogo di   

          residenza o sede del convenuto. 

 

1.7 Disdetta. 

          Il contratto cesserà alla sua scadenza naturale il 28/02/2025, senza obbligo di disdetta delle parti. 

 

 

Il presente contratto di prestazione d’opera, stipulato ai sensi dell’art. 40, comma 1, della Legge 

449/92, decorre dalla data della stipula e ha la durata di anni uno. 

 

Banca d’appoggio: BANCA CREDITO EMILIANO AGENZIA DI CREMONA 

IT 60 V ABI 03232 CAB 11400 CC 010000090333 

 

 

 

 

 

Il Legale Rappresentante     Il Legale Rappresentante 

Racchi S.r.l. ISTITUTO COMPRENSIVO “U. FERRARI” 

Via Antiche Fornaci, 31 Via U. Ferrari, 10 – Castelverde 

26100 Cremona 

Geom. Racchi Alberto Prof.ssa Susanna Rossi 
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Nomina del responsabile del servizio di prevenzione e di protezione. 

 

Il Dirigente Scolastico: Prof.ssa Susanna Rossi 

della scuola denominata: ISTITUTO COMPRENSIVO “U. FERRARI” con sede in 

CASTELVERDE (CR) - Via U. Ferrari, 10 
 

NOMINA 

 

RACCHI ALBERTO nato a CREMONA il 16/10/1955 C.F. RCCLRT55A16D150T 

Legale rappresentante della RACCHI S.r.l. sita in Via Antiche Fornaci, 31 - 26100 CREMONA 

 

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E DI PROTEZIONE ai sensi 

dell’art. 31 D.lgs 81/2008, 

 

Il responsabile del Servizio di prevenzione e di protezione Sig. Racchi Alberto si impegna a 

svolgere i compiti previsti dall’art. 33 del D.lgs 81/2008 

 

Gli impegni sono attinenti a: 

- sopralluoghi in tutti gli edifici scolastici, come da contratto allegato alla presente; 

- incontri con il Capo di Istituto e/o con altri soggetti via via coinvolti (insegnanti, personale non 

docente, altro) con la periodicità prevista dal presente contratto e ogni qualvolta il Capo di 

Istituto o il Responsabile del Servizio di Prevenzione e di Protezione lo ritengano necessario; 

resta fermo l’impegno della riunione periodica annuale; 

- esame di dati, informazioni, documenti e comunque tutto quanto sia considerato utile per 

prevenzione e l’assolvimento dei compiti previsti in merito dalla norma. Il materiale di cui al 

presente punto sarà messo a disposizione del Responsabile del Servizio di Prevenzione da parte 

della Direzione dell’Istituto; 

- tutto quanto è contenuto nel contratto allegato, di cui la presente nomina è parte integrante. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

Castelverde, 01.03.2024 

 

 

 

Per accettazione dell’incarico 

Per Il  Dirigente scolastico IL Responsabile del Servizio 

(Prof.ssa Susanna Rossi) di Prevenzione e di Protezione 
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