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CRITERI PER LE SOSTITUZIONI - SCUOLA PRIMARIA

Per le sostituzioni dei colleghi assenti vanno rispettati i seguenti criteri, secondo
l’ordine indicato, valutando comunque la specificità della situazione.

1. Recupero ore di permessi.

2. Docente in compresenza nella fascia oraria in cui si rende necessaria la

sostituzione; l’utilizzo della compresenza può implicare uno slittamento/anticipo nella

collocazione della stessa, previa disponibilità del docente interessato.

Insegnante di sostegno in caso di assenza dell’alunno H: in tal caso il docente è da

considerarsi in compresenza e può sostituire l’assenza di un collega.

2 bis. Ore accantonate (per la mensa: in base al tempo scuola degli insegnanti – es.

insegnanti TP sostituiscono colleghi del TP).

3. Ore eccedenti - solo per coloro che hanno dato disponibilità.

4. In caso sia assente un docente di una classe in cui ci sia un alunno H e non ci sia

mailto:cric803006@istruzione.it
mailto:cric803006@pec.istruzione.it


nessuna possibilità contemplata dai criteri dal punto 1 al punto 3, si prospettano due

possibilità, che prevedono la valutazione dei singoli casi da parte del team della classe:

- se l’alunno H necessita dell’affiancamento costante del docente di sostegno,

l’insegnante di sostegno non può lavorare con tutta la classe, quindi gli alunni verranno

divisi e l’alunno H resterà con il proprio docente di sostegno; in tal caso si può

prevedere che l’alunno venga inserito in un piccolo gruppo di lavoro, nell’ottica

dell’inclusione;

- se si ritiene che l’alunno H possa essere inserito, con le dovute attenzioni, nel

contesto lavorativo della classe, l’insegnante di sostegno può sostituire il collega

assente; in tal caso verrebbe comunque garantito il diritto all’inclusione e all’istruzione

dell’alunno H e si garantirebbe inoltre il diritto all’istruzione di tutti gli alunni della classe;

- se nella classe sono presenti due docenti di sostegno, un docente lavora nel piccolo

gruppo con gli alunni certificati, mentre l’altro viene utilizzato per la sostituzione.

5. Insegnante di Attività Alternative: può sostituire l’ assenza dell’insegnante di religione

della classe in cui fa contemporaneamente alternativa (si svolgeranno attività

relative al curricolo di Educazione Civica).

Solo in casi eccezionali (situazione di emergenza causata dalla mancanza di più

insegnanti) l’insegnante di ARC può sostituire altri docenti, sempre svolgendo

argomenti inerenti l’Educazione Civica; in tal caso il numero degli alunni ARC e il

numero della classe da coprire non deve superare 26/27.

6. Smistamento della classe: gli alunni vengono divisi in piccoli gruppi e assegnati

all’assistenza dei docenti delle classi ospitanti; non deve essere superato il tetto di

26/27 alunni.

7. Unione di due classi: si possono accorpare classi con lo stesso tempo di

funzionamento; non deve essere superato il tetto di 26/27 alunni.


