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Ministero dell’istruzione e del merito

Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

TENUTO CONTO

CONSIDERATI

VERIFICATO

VISTE

ESAMINATE

Ufficio VI — Ambito Territoriale di Cremona
Via Milano, 24 - 26100 - Cremona - Codice Ipa: m_pi

IL DIRIGENTE

I'Ordinanza Ministeriale n. 446 del 22.07.1997 recante “Disposizioni riguardo il
rapporto di lavoro tempo parziale del personale della scuola”;

I'Ordinanza Ministeriale n. 55 del 13.02.1998 recante “Disposizioni integrative
dell’'OM n. 446 del 22/07/1997";

I'articolo n. 39 del C.C.N.L. del personale del Comparto Scuola, sottoscritto il
29.11.2007, relativo al rapporto di lavoro a tempo parziale;

il C.C.N.L. sottoscritto il 18.01.2024 per il triennio 2019-2021, nella parte
concernente i rapporti di lavoro del comparto Scuola ed in particolare gli artt. 39 e
seguenti riguardanti il personale docente;

la nota di questo Ufficio prot. n.929 del 17.02.2026, con cui & stata disciplinata per
I'a. s. 2026/27 la procedura di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno
a tempo parziale, di modifica e di rientro a tempo pieno del personale docente,
educativo e A.T.A;

delle istanze di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo
parziale, di modifica orario e di rientro a tempo pieno presentate dal personale
docente per I'a.s. 2026/2027;

i rapporti di lavoro a tempo parziale attualmente in atto;

il contingente da destinare alla trasformazione dei rapporti di lavoro del personale
docente da tempo pieno a tempo parziale, secondo quanto previsto dalla normativa
sopra richiamata;

le note prot. n.3451 e n.3452 del 25.06.2026 con cui sono stati trasmessi alle
istituzioni scolastiche gli elenchi del personale docente relativi al part-time a.s.

2026/27;

le segnalazioni pervenute dalle istituzioni scolastiche;

DISPONE

Art. 1

La pubblicazione degli allegati elenchi con i hominativi dei docenti che hanno ottenuto la trasformazione
del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, la modifica dell’orario o il rientro a tempo pieno
con decorrenza 1° settembre 2026.

Il personale che non ha chiesto il rientro a tempo pieno € automaticamente considerato in servizio in regime
di part-time anche per I'anno scolastico 2026/2027.
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Ministero dell’istruzione e del merito

Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia

Ufficio VI — Ambito Territoriale di Cremona
Via Milano, 24 - 26100 - Cremona - Codice Ipa: m_pi

Art. 2

Gli interessati dovranno stipulare il relativo contratto a tempo parziale con il Dirigente Scolastico
competente. Tali contratti dovranno essere trasmessi alla Ragioneria Territoriale dello Stato.

Art. 3

Il presente provvedimento & atto definitivo ed € pertanto impugnabile nelle sedi previste dalla normativa
vigente.

IL DIRIGENTE delegato DELL'UFFICIO VI
Vincenzo CUBELLI

'Firmato Digitalmente da/Signed by:

: VINCENZO CUBELLI

I
I
| In Data/On Date I
| mercoledi 8 luglio 2026 10:45:54 |
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Allegato: Elenchi part time personale docente a.s. 2026/27

Responsabile del Procedimento: Vincenzo Cubelli
Referente: OS/MS
indirizzo mail istituzionale: usp.cr@istruzione.it
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