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Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca

ISTITUTO COMPRENSIVO “UBALDO FERRARI”
Via U. Ferrari 10 - 26022 CASTELVERDE (CR)
' Tel. 0372427005
E-mail: cric803006@istruzione.it; cricB03006 @ pec.istruzione.it

Castelverde, 5 novembre 2018

Oggetto: Verbale commissione per l'individuazione tra il personale interno di n. 1
figura per lo svolgimento dell’attivita di ESPERTO per il modulo: “Cantiamo
insieme” - Secondaria e primaria Castelverde; Modulo: “Doposcuola” - Secondaria
Castelverde; il modulo “Doposcuola 2” - Secondaria Brazzuoli e n. 1 figura per lo
svolgimento dell’attivita di TUTOR per il modulo: “Cantiamo insieme” -
Secondaria e primaria Castelverde; Modulo: “Doposcuola” - Secondaria Castelverde;
il modulo “Doposcuola 2” - Secondaria Brazzuoli - Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020, Avviso
pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché
per garantire I’apertura delle scuole oltre |'orario scolastico soprattutto nelle aree a
rischio e in quelle periferiche”. Asse 1 - Istruzione _ Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.1 - Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita. Identificativo del progetto: 10.1.1A-FSEPON-LO-
2017-337 - CUP C91H17000170006.

L'anno 2018, il giorno lunedi 5 del mese di novembre, alle ore 11:00 presso |'Ufficio
del Dirigente Scolastico dell'Istituto Comprensivo “Ubaldo Ferrari” di Castelverde, si
sono riuniti il Dirigente Scolastico dott.ssa. Susanna Rossi, il docente prof.ssa Anna
Luigia Marenghi, la Sig.ra Luisella Villaschi Assistente Amministrativa, la Sig.a Elvenia
Maria Territo, DSGA, per verificare le domande presentate e stilare I'elenco delle
candidature relative al bando:

- Prot. N. 5112/C14 del 17 ottobre 2018 avente per oggetto la selezione, mediante
procedura comparativa di titoli, di: - Esperti e tutor per i moduli indicati in oggetto;

L'avviso di selezione interno fissava le modalita di presentazione delle domande e
quale termine ultimo della presentazione delle candidature le ore 23:59 del giorno
31/10/2018. Si aprono le buste con le domande dei sottoelencati candidati che nei
termini e nelle modalita previste sono pervenute:
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MODULO FIGURA | CANDIDATURA | DATA N. ' PUNTI
ARRIVO PROTOCOLLO
Cantiamo insieme Esperto | Amadini Fabio 31/10/2018 | 5452/A15c 19
Tutor Cosi Claudio 31/10/2018 | 5466/A15c 23
Antonio
Doposcuola Esperto | Nessuna
domanda
Tutor Nessuna
domanda
Doposcuola 2 Esperto | Nessuna
domanda
Tutor Nessuna
domanda

La commissione provvede a valutare le domande, pervenute entro i termini e le
modalita stabiliti, dei candidati per ciascun modulo.

CANTIAMO INSIEME
(Primaria e Secondaria Castelverde)

La commissione prende atto che sono state presentate 1 domanda per la figura di
esperto ed 1 domanda per quella di tutor.

Candidato esperto: Amadini Fabio
- La domanda & completa dei due allegati (A e B) richiesti, del curriculum vitae e
di fotocopia della carta d'identita;
- Siaccerta che il profilo del candidato sia idoneo al profilo d’accesso;
- 1l punteggio riportato corrisponde sia ai criteri stabiliti dall’avviso di selezione
interno e in subordine esterno che a quanto riportato nel curriculum vitae.

Si riporta di seguito nell’allegato B - griglia di valutazione il punteggio per singole voci
e il punteggio complessivo.

TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO Da compilare a Da compilare a
cura del cura della

candidato commissione

Laurea
magistrale/quadriennale
(vecchio ordinamento)
attinente al modulo
Conseguita con voto 110 e
lode

Conseguita con voto 110/110
Conseguita con voto da 105 a
109

Conseguita con voto da 100 a
104

Conseguita con voto inferiore
a 100
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Per laurea triennale specifica
attinente al modulo

Per ogni altra laurea
quadriennale / triennale in
_aggiunta a quella specifica

Diploma di Scuola Secondaria
Superiore (solo se titolo
unico)

3 (solo se unico
titolo)

Dottorato di ricerca, Corsi di
perfezionamento post-
lauream, Master di I e II
livello di durata annuale
afferenti alla tipologia
d’intervento

1 per anno (max 3
punti)

Master universitari con esami
finali di durata almeno
biennale, Corsi di
specializzazioni biennali
afferenti alla tipologia
d’intervento

2 per titolo (max 4
punti)

Titoli formativi

PUNTEGGIO

Attestati di corsi di
formazione MIUR/enti
riconosciuti MIUR afferenti la
tipologia di intervento

2 per titolo (max 3
titoli)

Diplomi o Attestati tecnici di
Istruttore riconosciuti
Federazioni sportive (per
moduli “"Sport per tutti” e
“Sport per la vita’) afferenti
la tipologia di intervento

4 (valutabile un solo
attestato)

Attestati di formazione Enti o
Accademie riconosciuti MIUR
afferenti la tipologia di
intervento

4 (valutabile un solo
attestato)

Certificazione informatica

Certificazione linguistica 1.
Livello C1 e/o superiore
(punti 10) 2. Livello B2 (punti
8) 3. Livello B1 (punti 6) 4.
Livello A2 (punti 4) 5. Livello
Al (punti 2)

Altri
titoli/connotazioni/esperienze
varie

PUNTEGGIO

Esperienze progetti PON POR
FIS inerenti all’obiettivo per
cui si chiede l'incarico

1 per esperienza
(max 3)

Altri
titoli/connotazioni/esperienze
varie nello specifico settore,
coerenti con l'incarico da
assumere, come: stage, borse
di studio, frequenza di corsi di
formazione e aggiornamento,
esperienze di formazione
anche a distanza, esperienze
di formazione seminariale,
certificazioni di competenze
acquisite, realizzazioni
professionali e/o consulenze
documentate, anche per
aziende e/o Enti diversi dal
MIUR. non esplicitamente

2 per ogni titolo
(max 12 punti)
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previsti nel presente bando
che la commissione si riserva
di valutare.

La commissione, sulla base della valutazione dei documenti presentati dal sig. Amadini
Fabio, assegna il punteggio totale di 19.

Candidato tutor: Cosi Claudio Antonio
- La domanda e completa dei due allegati (A e B) richiesti, del curriculum vitae e
di fotocopia della carta d‘identita;
- Si accerta che il profilo del candidato sia idoneo al profilo d’accesso;
- Il punteggio riportato corrisponde sia ai criteri stabiliti dall’avviso di selezione
interno e in subordine esterno che a quanto riportato nel curriculum vitae.

Si riporta di seguito nell’allegato B - griglia di valutazione il punteggio per singole voci

e il punteggio complessivo.

TITOLI CULTURALI

PUNTEGGIO

Da compilare a
cura del

Da compilare a
cura della

Laurea
magistrale/quadriennale
(vecchio ordinamento)
attinente al modulo

candidato

commissione

perfezionamento post-
lauream, Master di I e I1
livello di durata annuale
afferenti alla tipologia
d’intervento

punti)

Conseguita con voto 110 e 12 Per Laurea 12

lode specialistica in
musicologia

Conseguita con voto 110/110 10

Conseguita con voto da 105 a 8

109

Conseguita con voto da 100 a 6

104

Conseguita con voto inferiore 4

a 100

Per laurea triennale specifica 5 Per Laurea 5

attinente al modulo triennale in
musicologia

Per ogni altra laurea 5

quadriennale / triennale in

| aggiunta a quella specifica

Diploma di Scuola Secondaria | 3 (solo se unico 3

Superiore (solo se titolo titolo)

unico)

Dottorato di ricerca, Corsi di 1 per anno (max 3 Per Dottorato di 2

Ricerca in
musicologia

Master universitari con esami
finali di durata almeno
biennale, Corsi di
specializzazioni biennali
afferenti alla tipologia
d’intervento

2 per titolo (max 4
punti)

Titoli formativi

PUNTEGGIO

Attestati di corsi di
formazione MIUR/enti
riconosciuti MIUR afferenti la

2 per titolo (max 3
titoli)
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Diplomi o Attestati tecnici di
Istruttore riconosciuti

4 (valutabile un solo
attestato)

Federazioni sportive (per
moduli “Sport per tutti” e
“Sport per la vita”) afferenti
la tipologia di intervento
Attestati di formazione Enti o
Accademie riconosciuti MIUR
afferenti la tipologia di
intervento

Certificazione informatica 2
Certificazione linguistica 1.
Livello C1 e/o superiore

(punti 10) 2. Livello B2 (punti
8) 3. Livello B1 (punti 6) 4.
Livello A2 (punti 4) 5. Livello
Al (punti 2)

Altri
titoli/connotazioni/esperienze
varie

Esperienze progetti PON POR

4 (valutabile un solo
attestato)

PUNTEGGIO

1 per esperienza

FIS inerenti all’obiettivo per (max 3)
cui si chiede l'incarico
Altri 2 per ogni titolo 4 4

titoli/connotazioni/esperienze
varie nello specifico settore,
coerenti con l'incarico da
assumere, come: stage, borse
di studio, frequenza di corsi di
formazione e aggiornamento,
esperienze di formazione
anche a distanza, esperienze
di formazione seminariale,
certificazioni di competenze
acquisite, realizzazioni
professionali e/o consulenze
documentate, anche per
aziende e/o Enti diversi dal
MIUR. non esplicitamente
previsti nel presente bando
che la commissione si riserva
di valutare.

(max 12 punti)

La commissione, sulla base della valutazione dei documenti presentati dal sig. Cosi
Claudio Antonio, assegna il punteggio totale di 23.

DOPOSCUOLA
(Secondaria di Castelverde)

La commissione prende atto che non sono state presentate domande per la figura di
esperto né per quella di tutor.
DOPOSCUOLA 2

(Secondaria di Brazzuoli)

La commissione prende atto che non sono state presentate domande per la figura di
esperto né per quella di tutor.
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Si invia il presente verbale per la pubblicazione sul sito dell’Istituto Comprensivo
“Ubaldo Ferrari” di Castelverde. Si fissa il termine di cinque giorni, a partire dalla data
di pubblicazione, per la produzione di ricorsi avversi. Alle ore 14:30, non avendo altro
da discutere e da deliberare, la seduta & tolta dopo aver fatto, letto e sottoscritto.

I componenti della commissione di valutazione

F.to Dirigente Scolastico dott.ssa Susanna Rossi i//—j?(,{/bmf\/yz&i

F.to Direttore S.G.A. sig.ra Elvenia Maria Territo(;\;a\;:«c &“60’““- }'Q\'Q'
F.to Prof.ssa Anna Luigia Marengr}\i : /A/\LL/OV&/QVJ\

F.to Sig.ra Luisella Villaschi ’\j’/\/\dpﬁp (x&‘l{&\




