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Dirigente scolastico

dell’Istituto Comprensivo di Castelverde

Sede

Oggetto:Proposta Ripartizione Fondo Istituzione scolastica
a.s. 2019/20 Personale ATA

Fondo Istituzione Scolastica

Come da relazione tecnica finanziaria inerente lipotesi di contrattazione
integrativa d’Istituto per I’anno scolastico 2019/20 le quote destinate al

personale ATA sono cosi determinate:

lettera e)

PERSONALE ATA
Descrizione Lordo Stato Lordo Dipendente
Prestazioni aggiuntive del
personale Ata (art.88, comma 2, €12990,03 €9.789,02

Compensi per il personale Ata
per ogni altra attivita deliberata
nell’ambito del Pof (art.88,
comma 2, lettera k)

Compenso per il sostituto del
Dsga e quota variabile
dell’indennita di direzione Dsga
(art.88, comma 2, letterei e j)

Compensi Dsga (art.89 come
sostituito dall’art.3 della
sequenza contrattuale personale
Ata)




Indennita di turno notturno,
festivo e notturno-festivo del
personale educativo (art.88,
comma 2, lettera g)
Indennita di bilinguismo e
trilinguismo (art.88, comma 2,
lettera h)
Incarichi specifici (art.47, comma
1, lettera b) come sostituito €3.272,97 €2.466,44
dall’art.1 della sequenza
contrattuale personale Ata
Compensi per progetti relativi
alle aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro
'emarginazione scolastica (art.9)
Compensi relativi a progetti
nazionali e comunitari (art.6,
comma 2, lettera I)

TOTALE COMPLESSIVO €16.263 € 12.255,46

Le stesse vengono ripartite come sotto descritto :

RIPARTO FIS
Importo Definitivo Ore Assegnabili
Assistenti Amministrativi {€4.490,03 233
Collaboratori Scolastici € 8.500,00 513

Si propongono per le due componenti ATA le seguenti specifiche attivita,
identificabili nei progetti di attivita aventi carattere straordinario e in rapporto
alle esigenze di servizio connesse con |’Attuazione del POF:

)
COLLABORATORI SCOLASTICI '\Jw '
Aree identificate Ore :
Sostituzione colleghi assenti 60 ~
Orario a scavalco piu scuole 30 lL
Assistenza alunni disabili primaria 42
Assistenza alunni disabili altri plessi 52
Intensificazione lavorativa pre-orario primaria 40
Intensificazione lavorativa pre-orario Infanzia 80
Intensificazione lavorativa connesse con il post orario 40
Pulizie straordinarie 34
Supporto raccolta supporto mensa 30
Attivita legate alla sicurezza 5
Maggior impegno per attivita collegiali in sede 20
Flessibilita sostituzione colleghi altri plessi 80
TOTALE |513




ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

Aree identificate Ore
Ricognizione beni strumentali scuola 80
Primaria statale di Brazzuoli, scarico inventariale e procedure connesse

Scarto archivio cartaceo storico 35
Gestione aggiornamento e pubblicazione procedure privacy 30
Maggiore impegno per utilizzo nuova piattaforma SIDI BIS 22
Flessibilita orario e sostituzione colleghi assenti 16
Supporto attivita DSGA 50
TOTALE 233

INCARICHI AGGIUNTIVI AL PERSONALE ATA ALL’ART. 47

La quota complessiva degli Incarichi Aggiuntivi al personale ATA di cui all’art.47
del CCNL 29/11/2017 per questo anno scolastico & pari ad € 3.272,97 lordo
stato comprensivo di economie , si propone la seguente ripartizione tra i
Collaboratori Scolastici e gli Assistenti Amministrativi interessati tenuto conto
dell’orario di servizio e delle aree individuate:

AREA |PROFILO INCARICO COMPENSO ART. 47
SPECIFICO

A COLLABORATORE CURA, IGIENE E
SCOLASTICO TOTALE |AUSILIO, MATERIALI |€ 1.721,61
UNITA" 5 Al BAMBINI DELLA
SCUOLA MATERNA

ASS. SISTEMAZIONE E
D AMMINISTRATIVI SCARTO ARCHIVIO € 1.551,36
TOTALE UNITA' 4 CARTACEO DI TUTTI I
SETTORI

TOTALE € 3.272,97
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IL DIRETTORE S.G.A. .
Dett. Elvenia Maria Territo
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Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca

Yy ISTITUTO COMPRENSIVO “UBALDO FERRARI”
% ' *%ﬁa Via U. Ferrari 10 - 26022 CASTELVERDE (CR)
%Y Tel. 0372427005
E-mail: cric803006(@istruzione.it: cric803006@pec.istruzione.it

Al Dirigente scolastico
dell’'Istituto Comprensivo di Castelverde
Sede

Oggetto: Proposta Ripartizione Fondo Valorizzazione a.s.
2019/20 Personale ATA

Come da relazione tecnica finanziaria inerente l'ipotesi di contrattazione
integrativa d’Istituto per I'anno scolastico 2019/20 la quota di competenza
destinata alla valorizzazione del personale come da assegnazione, € cosi
determinata:

Valorizzazione

CRIC803006 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000152 - 14/01/2020 - C14 - Contabilita general - |

Descrizione Lordo Stato Lordo Dipendente

Valorizzazione 13.528,27 € 10.194,63 €

RIPARTO DOCENTI E PERSONALE ATA

Lordo Stato Lordo Dipendente
Docenti 73% €9.875,64 €7.442,08
Personale ATA €3.652,63 € 2.752,55

Le stesse vengono ripartite tra il personale ATA come sotto descritto:

ORE ASSEGNABILI
Assistenti Amministrativi |45

Collaboratori Scolastici 170
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specifiche attivita: identificabili nei progetti di attivita aventi carattere

straordinario e in rapporto alle esigenze di servizio connesse con |'Attuazione

del POF:

CREI§D30SgREGISTRIE EROTOROLLENDAIW Sihcid/atRI20 e s @mimbiitdgeineral - |

COLLABORATORI SCOLASTICI

.

Aree identificate Ore
Sostituzione colleghi assenti 15
Orario a scavalco piu scuole 15
Assistenza alunni disabili primaria 15
Assistenza alunni disabili altri plessi 15
Intensificazione lavorativa pre-orario primaria 40
Intensificazione lavorativa pre-orario Infanzia 15
Intensificazione lavorativa connesse con il post orario 15
Supporto raccolta supporto mensa 15
Flessibilita sostituzione colleghi altri plessi 25
TOTALE 170
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
Aree identificate Ore
Scarto archivio cartaceo storico 25
Flessibilita orario e sostituzione colleghi assenti 10
Supporto attivita DSGA 10
TOTALE |45

IL DIRETTORE S.G.A.
Dott.ssa Elvenia Maria Territo
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