
Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.ra BISSA MONIA ISOLINA

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Ausilio materiale ai bambini/e della Scuola dell'infanzia nell'uso dei servizi igienici e nella cura
personale”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.SAMBUSIDA ANDREA

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Ausilio materiale ai bambini/e della Scuola dell'infanzia nell'uso dei servizi igienici e nella cura
personale”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.DI FILIPPO SABADINO

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Ausilio materiale ai bambini/e della Scuola dell'infanzia nell'uso dei servizi igienici e nella cura
personale”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.PORTALE SANTO

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Ausilio materiale ai bambini/e della Scuola dell'infanzia nell'uso dei servizi igienici e nella cura
personale”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.ra MATTI CHIARA

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Ausilio materiale ai bambini/e della Scuola dell'infanzia nell'uso dei servizi igienici e nella cura
personale”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.ra VECCHIA ORIETTA

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Ausilio materiale ai bambini/e della Scuola dell'infanzia nell'uso dei servizi igienici e nella cura
personale”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.ra TINON NICOLETTA

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Ausilio materiale ai bambini/e della Scuola dell'infanzia nell'uso dei servizi igienici e nella cura
personale”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.ra TORTORA IOLANDA

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Ausilio materiale ai bambini/e della Scuola dell'infanzia nell'uso dei servizi igienici e nella cura
personale”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.ra BARONI LORELLA

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Responsabile magazzino materiali di pulizia”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.SAMBUSIDA ANDREA

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Responsabile magazzino materiali di pulizia”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.NERI ALESSANDRA

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Responsabile magazzino materiali di pulizia”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.ra PAVESI DAVERDANA

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Responsabile magazzino materiali di pulizia”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.ra ZANELLOMIRIAM

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Responsabile magazzino materiali di pulizia”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.ra ZANELLOMIRIAM

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Supporto all'attività didattica, assistenza alla persona e ausilio materiale agli alunni disabili”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.ra MASSARO FILOMENA

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Supporto all'attività didattica, assistenza alla persona e ausilio materiale agli alunni disabili”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.ra BERSELLI ANTONELLA

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Supporto all'attività didattica, assistenza alla persona e ausilio materiale agli alunni disabili”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.ra MATTI CHIARA

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Supporto durante le attività extra scolastiche e scolastiche (eventi, uscite didattiche, ecc….) assistenza
logistica e materiale durante le attività organizzate dalla scuola”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.ra BARONI LORELLA

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Supporto durante le attività extra scolastiche e scolastiche (eventi, uscite didattiche, ecc….) assistenza
logistica e materiale durante le attività organizzate dalla scuola”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.GRANDINI ENRICO

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Supporto durante le attività extra scolastiche e scolastiche (eventi, uscite didattiche, ecc….) assistenza
logistica e materiale durante le attività organizzate dalla scuola”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.ra SINISCALCHI ROBERTA

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Supporto durante le attività extra scolastiche e scolastiche (eventi, uscite didattiche, ecc….) assistenza
logistica e materiale durante le attività organizzate dalla scuola”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.ra PAVESI DAVERDANA

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Supporto durante le attività extra scolastiche e scolastiche (eventi, uscite didattiche, ecc….) assistenza
logistica e materiale durante le attività organizzate dalla scuola”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita



Alla Collaboratrice Scolastica
Sig.ra NERI ALESSANDRA

Al DSGA
All’Albo – agli Atti

Oggetto: Attribuzione incarico specifico personale A.T.A. (art. 54 CCNL Scuola 2019-2021 del
18/01/2024) anno scolastico 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art. 21 della Legge n. 59/1997;
VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001 e le modifiche apportate dal D.lgs. n. 150/2009;
VISTO il C.C.N.L. Scuola 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
CONSIDERATO che l’Ipotesi del Contratto Integrativo di Istituto prevede l’assegnazione dei incarichi specifici
per i Collaboratori Scolastici dell’Istituto che non godano già di alcuna posizione economica maturata per effetto
dei concorsi interni (art. 7 ed art. 2;
VISTA la dichiarazione di disponibilità;

ATTRIBUISCE
alla S.V. l’incarico specifico come di seguito specificato:

“Supporto durante le attività extra scolastiche e scolastiche (eventi, uscite didattiche, ecc….) assistenza
logistica e materiale durante le attività organizzate dalla scuola”

Per tale funzione le sarà corrisposto un compenso annuo forfettario definito in contrattazione.

Il Direttore SS.GG.AA. curerà l’organizzazione, il coordinamento e la verifica degli incarichi attribuiti.
In caso di mancato e/o insufficiente svolgimento della prestazione, sentito il Direttore SS.GG.AA., si procederà
alla revoca dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Luigia Vita


