
1 

 

R.U.P.: Amalia Panebianco – Responsabile dell’Istruttoria Panebianco Amalia 

Riferimenti: Ufficio Dirigenza - telefono 0373244978  – 0373780899 – e-mail cric80500t@istruzione.it 
 

 
Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia 
Istituto Comprensivo Statale G. Falcone e P. Borsellino 

Via Dante Alighieri 1 – 26010 Offanengo (CR) 
Codice meccanografico CRIC80500T – Codice Fiscale 82007030198 

Codice Univoco Ufficio UFOQVF - Matricola INPS: 2601803138 – Codice IPA: istsc_cric80500t 

Telefono 0373244978 - 0373780899 

E-mail: cric80500t@istruzione.it – E-mail PEC: cric80500t@pec.istruzione.it 

Sito Web: www.icfalbor.edu.it 

Offanengo, 13 gennaio 2026  

 

Sito web – Sez. Amm.ne Trasparente 

Fascicolo Progetto 

Fascicolo attività negoziale 

 

Oggetto: Decisione a contrarre di avvio delle procedure per la selezione ed il reclutamento delle 
figure professionali occorrenti per l’espletamento dei laboratori formativi previsti dalla 
progettualità riferita al P.T.O.F. per le Aree Linguaggi, Logica e sostenibilità e Relazioni 
e Cittadinanza finanziati con fondi EE.LL. di Diritto allo studio per l’anno scolastico 
2025/2026. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Visto  il Regio Decreto 18 novembre 1923, numero 2440, recante Nuove disposizioni 

sull’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato; 

Vista la Legge 15 marzo 1997, numero 59, concernente Delega al Governo per il 

conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della 

Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa; 

Visto il Decreto Presidente delle Repubblica 8 marzo 1999, numero 275, concernente 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 

sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997; 

Visto il Decreto 28 agosto 2018, numero 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, numero 107; 

Visto il Decreto Legislativo numero 30 marzo 2001 numero 165 Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

Visto il Regolamento d’Istituto per l’acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture, 

redatto ai sensi dell’allegato II.1 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, numero, 36, 

Codice dei contratti pubblici e all’art. 45 c. 2 lett. A) e del Decreto 28 agosto 2018, 

numero 129 e adottato per fissare i criteri e i limiti per lo svolgimento dell’attività 
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negoziale dell’Istituzione Scolastica ordinaria e di minute spese, approvato dal 

Consiglio di Istituto nella seduta nella seduta del 14 gennaio 2025, deliberazione 

numero 729, verbale numero 153, pubblicato sul sito Istituzionale al seguente link 

https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/3543/documento/ CRIC80500T/1;  

Vista la determina numero 12, numero 398 di protocollo del 13 gennaio 2026 con la quale il 

Dirigente dell’Istituzione Scolastica, Amalia Panebianco, è stata individuata in qualità 

di Responsabile Unico del Progetto per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i 

requisiti richiesti dall’art. 15, del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, numero 36 e dal 

paragrafo 7 delle Linee Guida A.N.A.C. numero 3, mentre la Dottoressa Tecla Tiberio è 

stata individuata Direttore dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114 del Decreto Legislativo 

31 marzo 2023, numero 36, sussistendo i presupposti per la non coincidenza delle due 

figure previsti dal paragrafo 10 delle Linee Guida A.N.A.C. n. 3;  

Visto il deliberato degli Organi Collegiali per quanto in argomento nella seduta del 9 gennaio 

2026; 

Tenuto conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come 

definiti dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo numero 30 marzo 2001 

numero 165, dall’articolo 1, comma 78, della Legge numero 13 luglio 2015, numero 

107 e dagli articoli 3 e 44 del succitato Decreto 28 agosto 2018, numero 129; 

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (P.T.O.F.) approvato dal Consiglio di Istituto 

nella seduta del 9 gennaio 2026, verbale numero 158, delibera numero 761; 

Visto il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2026 approvato dal Consiglio 

d’Istituto il 9 gennaio 2026 con delibera numero 762, verbale numero 158; 

Vista la Legge 7 agosto 1990, numero 241, recante Nuove norme sul procedimento 

amministrativo; 

Individuate le figure occorrenti per l’espletamento dei laboratori formativi previsti dalla 

progettualità riferita al P.T.O.F. per le Aree Linguaggi, Logica e sostenibilità e 

Relazioni e Cittadinanza  finanziati con fondi EE.LL. di Diritto allo studio per l’anno 

scolastico 2025/2026; 

Ritenuto attesa la tempistica di espletamento dell’intera attività progettuale, di procedere a 

selezione e reclutamento delle figure professionali occorrenti con le modalità di cui alla 

nota M.I.U.R.AOODGEFID/34815 del 2 agosto 2017 e nota prot. n. AOODGEFID/ 

35926 del 21 settembre 2017 aventi per oggetto Attività di formazione – Iter di 

reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e 

assistenziale e successive modifiche ed integrazioni; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 

per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 

Amministrazione», 

decide 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

di autorizzare, tutte le procedure per la selezione ed il reclutamento delle figure professionali 

occorrenti  per l’espletamento dei laboratori formativi previsti dalla progettualità riferita al P.T.O.F. 

per le Aree Linguaggi, Logica e sostenibilità e Relazioni e Cittadinanza  finanziati con fondi EE.LL. 

di Diritto allo studio per l’anno scolastico 2025/2026, con le seguenti priorità: 

▪ Verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno 
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▪ Reperimento di personale esperto presso altre Istituzioni Scolastiche o mediante contratti di 

lavoro autonomo 

di prendere atto che con determina numero 12, numero 398 di protocollo del 13 gennaio 2026 il 

Dirigente dell’Istituzione Scolastica, Amalia Panebianco, è stata individuata in qualità di 

Responsabile Unico del Progetto per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti 

dall’art. 15, del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, numero 36 e dal paragrafo 7 delle Linee Guida 

A.N.A.C. numero 3, mentre la Dottoressa Tecla Tiberio è stata individuata Direttore 

dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, numero 36, 

sussistendo i presupposti per la non coincidenza delle due figure previsti dal paragrafo 10 delle 

Linee Guida A.N.A.C. n. 3;  

di demandare al Responsabile Unico di Progetto ed al Direttore dell’Esecuzione tutti gli ulteriori e 

consequenziali adempimenti necessari per lo svolgimento delle procedure di cui al precedente 

comma; 

di procedere alla individuazione delle figure occorrenti nel rispetto delle disposizioni di cui al 

Regolamento d’Istituto per l’acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture, redatto ai sensi 

dell’allegato II.1 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, numero, 36, Codice dei contratti pubblici 

e all’art. 45 c. 2 lett. A) e del Decreto 28 agosto 2018, numero 129 e adottato per fissare i criteri e i 

limiti per lo svolgimento dell’attività negoziale dell’Istituzione Scolastica ordinaria e di minute 

spese, approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta nella seduta del 14 gennaio 2025, 

deliberazione numero 729, verbale numero 153, pubblicato sul sito Istituzionale al seguente link 

https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/3543/documento/CRIC80500T/1 nonché della normativa 

indicata nelle premesse;  

di pubblicare copia della presente decisione all’Albo e sul sito web dell’Istituzione Scolastica a 

norma dell’articolo 29 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, numero 50 e articolo 48 Decreto 28 

agosto 2018, numero 129, con le modalità previste Decreto Legislativo 14 marzo 2013, numero 33; 

di trasmettere copia della Determinazione Dirigenziale di affido del servizio al Consiglio d’Istituto 

per gli adempimenti di propria competenza; 

di stabilire in giorni 30, decorrenti dal 13 gennaio 2026, i giorni di esecuzione della selezione. 

Copia del presente provvedimento viene affisso all’Albo Pretorio on-line e sito web in data odierna.  

Ai sensi dell’articolo 31 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, numero 50, il Responsabile del 

Procedimento è il Dirigente dell’Istituzione Scolastica.  

Il Responsabile del trattamento dei dati, ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196 

è il D.S.G.A. dell’Istituzione Scolastica Dottoressa Tecla Tiberio. 

Il Responsabile della Protezione dei Dati personali (RDP), ai sensi dell’art.37 del Regolamento UE 

2016/679, è la Ditta Vargiu Scuola s.r.l. Via dei Tulipani 7/9 09032 Assemini(CA) mail 

dpo@vargiuscuola.it , sito web https://vargiuscuola.it/ 
 
Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del Decreto Legislativo 
20 aprile 2013 numero 33, è il Dirigente dell’Istituzione Scolastica. 

Il Responsabile del Sito web è invitato a pubblicare i dati essenziali previsti dal Decreto Legislativo 

20 aprile 2013 numero 33 per quanto oggetto del presente disposto nella Sezione Amministrazione 

Trasparente. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Amalia Panebianco 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 

del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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