
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

Ministero dell'Istruzione e del Merito 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA LOMBARDIA 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI SERGNANO “PRIMO LEVI” 

VIA AL BINENGO, 38 - 26010 SERGNANO (CR) 

C. F.: 01223820190 C. M.: CRIC80600N C.U. UF4VB8 

                                                                                                         

                                                                                                            

 

All’albo on line 

Alla sezione Amministrazione Trasparente – Bandi e Gare 

Agli atti della Istituzione scolastica 

 

OGGETTO: BANDO DI GARA PER L’APPALTO DEL SERVIZIO DI DOCENZA 

MADRELINGUA INGLESE NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI “AMPLIAMENTO 

DELLE COMPETENZE IN LINGUA STRANIERA INGLESE” – SCUOLA PRIMARIA E 

SECONDARIA DI SERGNANO – A.S. 2025/26 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il D.I. 129/18 

Visto il DLGS 50/2016 e s.m.i. 

Visto il dlgs 36/2023 

Vista la delibera n. 4 del Consiglio d’Istituto del 15.02.2019 recante approvazione del regolamento  

d’Istituto per l'acquisizione di lavori, servizi e forniture ai sensi del decreto 129/18; 

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del PTOF triennale 2022/2025; 

Vista la delibera n. 38 del Consiglio d’Istituto del 25/11/2025 di approvazione del P.A. e.f. 2025; 

Considerata la necessità, per l’a.s. 2025/26, di assicurare alla Scuola Primaria Infanzia e secondari a 

di SERGNANO un percorso di formazione con docenti madrelingua inglese 

EMANA IL SEGUENTE BANDO DI GARA 

Art.  1 
La procedura è intesa a selezionare un soggetto disponibile a stipulare un contratto per l’appalto di un 
servizio di docenza madrelingua inglese finalizzato alla fornitura di uno o piu’ docenti madrelingua inglese, 
nell’ambito del Progetto di ampliamento delle competenze nelle lingue straniere – docenza inglese 
madrelingua, a favore dei sopraindicati plessi. In particolare, si dovranno perseguire i seguenti obiettivi 
generali: 

 potenziare le abilità comunicative e ricettive in lingua inglese;  



 favorire l’accuratezza nell’uso degli elementi lessicali e fonologici in lingua inglese;  
 approfondire alcuni aspetti della cultura anglo-sassone. 

 
Art.  2 

L’attività sarà svolta dal soggetto selezionato, mediante il personale fornito, senza vincoli di subordinazione, 
in via non esclusiva, con specializzazione nell’area del progetto, con competenze didattiche e metodologiche 
specifiche. 
Le attività avranno inizio a  gennaio 2026 e si concluderanno entro giugno  2026  per un totale di ore 54 . 
 Il numero complessivo di ore di docenza madre lingua inglese sono cosi distribuite: 
 

- 27 ore  Scuola Primaria di Casale Cremasco, Camisano, Pianengo e Capralba 
- 12 ore Scuola Primaria di Sergnano 
- 15 ore Scuola Secondaria di Sergnano e Capralba 

 
Gli orari delle lezioni saranno concordati con il referente del progetto ed i docenti coinvolti  

Art.  3 
La prestazione prevede un corrispettivo lordo pari ad euro   2160,00   euro  
 
Il pagamento delle somme sarà effettuato, dietro presentazione di regolare fattura elettronica, in ragione 
delle ore effettivamente prestate. 

Art.  4 
Relativamente ai formatori, la valutazione del curriculum vitae verrà effettuata secondo i seguenti 
parametri: 

 
Titoli di accesso per la valutazione del curriculum: 

a) Essere madrelingua inglese 
b) Essere in possesso di titolo di studio universitario 

 
I formatori proposti dovranno dichiarare di essere in possesso di requisiti per l’accesso al Pubblico Impiego, 
ovvero di:  

 godere dei diritti civili e politici, 
 non   aver riportato condanne penali,  
 non essere destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, 

di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, 
 non essere sottoposti a procedimenti penali. 

 
Art.  5 

L’aggiudicazione verrà effettuata sulla base della valutazione del/dei curricula vitae dei formatori proposti. Il 
punteggio massimo attribuibile, per ciascun curriculum vitae, è pari a 50 punti 
 

 requisito di accesso: laurea triennale /magistrale 
 Esperienza relativa alla tipologia del progetto presso l’Istituti scolastici punti 5 
 esperienze professionali, coerenti con il progetto di cui al presente avviso, svolte presso Scuole o 

Istituti pubblici e privati – fino a 30 punti 
 altri titoli accademici oltre a quello costituente requisito di accesso  – fino a 20 punti 

 
Art.  6 

La presentazione della istanza di partecipazione alla procedura di cui all’oggetto ha valenza di piena 
accettazione delle condizioni in esso riportate, di piena consapevolezza della natura autonoma del rapporto 
di lavoro. 

Art. 7 
 

Il soggetto candidato dovrà, pena l’esclusione, produrre i seguenti materiali/documentazione: 
 Istanza di partecipazione e dichiarazione sostitutiva di certificazioni, resa ai sensi e per gli 

effetti del DPR 445/2000, su modello allegato al presente bando di gara (Allegato1); 
 La dichiarazione resa ai sensi del dlgs 50/2016 e s.m.i. (Allegato 2) 
 Fotocopia del documento di identità del legale rappresentante dell’impresa; 



 Dati utili alla richiesta del DURC; 
 Patto di integrità, allegato al presente bando (Allegato 3), sottoscritto dal legale 

rappresentante dell’impresa; 
Relativamente ai formatori proposti: 

 curriculum vitae/curricula vitae in formato europeo, 
 dichiarazione dei titoli di studio posseduti,  
 dichiarazione di essere possesso di requisiti per l’accesso al Pubblico Impiego, come da art. 

4 del presente avviso, 
 quant’altro si ritenga utile in riferimento ai titoli valutabili, 
 

La documentazione dovrà essere presentata entro e non oltre le ore 12.00 del 23/01/2026 via email 
all’indirizzo cric80600n@istruzione.it, e dovra’ riportare in calce la dicitura: “Bando per l’affidamento della 
fornitura di docenti madrelingua inglese per l’ampliamento delle competenze in lingua straniera  INGLESE– 
scuola  primaria infanzia e  secondaria di Sergnano - anno scolastico 2025/2026“  
 

Art.  8 
In base ai criteri sopraindicati, ai fini dell’aggiudicazione del presente bando, sarà formulata una graduatoria; 
a parità di punteggio, per l’individuazione del contraente cui conferire l’incarico, si procederà al sorteggio. 
 

 Art.  9 
Al soggetto candidato individuato verrà fatto sottoscrivere un contratto per l’affidamento del servizio di cui 
all’oggetto, salvo revoca o non approvazione del finanziamento alla base del progetto di cui sopra. 
 

  Art.  10 
In applicazione del GDPR – regolamento europeo in materia di protezione dei dati personali e del dlgs 
101/2018 si informa che la scuola si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai 
candidati; tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalità connesse e strumentali al concorso ed alla 
eventuale stipula e gestione del rapporto con la scuola, nel rispetto delle disposizioni vigenti.  

  Art.  11 
Il responsabile unico del procedimento è individuato nel Dirigente Scolastico dell’I.C. “P.LEVI” di Sergnano 

  Art.  12 
Il presente dispositivo viene pubblicato sull’Albo On Line del sito web dell’Istituto e nella sezione 
Amministrazione Trasparente. 
                                                                                    Art. 13 
Per qualsivoglia controversia dovesse insorgere, è competente il Foro di Cremona 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. ssa Ilaria Santina Andreoni 
(Documento firmato digitalmente)                                                                         

 

 
 

 

 


