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dell’I.C.“Pizzighettone SanBassano” 

 

 
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI 

PERL’AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA 

 

ILDIRIGENTESCOLASTICO 
 

 

VISTO l’aggiornamento del PTOF 2022/2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.73 

del 22/11/2021; 

CONSIDERATA la necessità di reperire esperti in terni e/o esterni per le attività previste nel 

P.T.O.F.; 

TENUTO CONTO che si intendono realizzare le attività di seguito indicate, rivolte agli 

alunnidell’Istituto mediante prestazioni professionali specialistiche d'esperti anche esterni 

all’IstituzioneScolastica; 

VISTO il D.P.R. n. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche ai sensi della legge15/03/97 n. 59; 

VISTO l’art. 43 e 44 del D.I. n. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” e in particolare l’art. 43 secondo il quale 

leistituzioni scolastiche possono stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari 

attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa; 

VISTOl’art.45delD.I.129/2018,ai sensi del quale al Consiglio di Istituto spettano le deliberazioni 

relative alla determinazione dei criteri e dei limiti per lo svolgimento, da parte deldirigente, 

dell’attività negoziale inerente i contratti di prestazione d’opera con esperti per particolariattivitàed 

insegnamenti; 



VISTA la delibera n. 53 del 26 novembre 2020 con la quale il Consiglio di Istituto ha approvato il 

Regolamento e i criteri per le attività negoziali del Dirigente Scolastico relative all’individuazione 

degli esperti esterni; 

VISTO il D.lgs. n. 165/2001 come integrato e modificato dal D.lgs. n. 150/2009, sul potere 

diorganizzazione della Pubblica Amministrazione e sulla possibilità di conferire incarichi esterni 

peresigenze cui non può far fronte con personale in servizio mediante stipula di contratti di 

prestazioned’operao di serviziperl’ampliamento dell’OffertaFormativa; 

VISTO il contributo per l’ampliamento dell’offerta formativa dell’Amministrazioni Comunali di 

Pizzighettone, San Bassano, Formigara e Grumello Cremonese; 

VISTO il Codice degli Appalti Pubblici di cui al D.lgs.n.50/2016 e D.Lgs.56/2017 e Codice dei contratti 

pubblici D.Lgs165/2001; 

VISTO il D.L. 112/2008 e la circolare n. 2/2008 Ministero della Funzione Pubblica; 

VISTOl’art. 35 del CCNL2007(collaborazioni plurime); 

EMANA IL PRESENTE AVVISO 

Rivolto a personale interno/esterno, Associazioni ed Enti esterni all’Amministrazione scolastica, per 

la selezione degli esperti a cui affidare gli incarichi previsti dai progetti di seguito indicati: 
 

NOMEPRO

GETTO 

Figurari

chiesta 

DESTINATARI N.ORE COMPENSOTOT

ALE 

Conversazione 

lingua inglese 

Esperto in 

lingua inglese o 

madrelingua 

con 
certificazione 

Scuola Secondaria 

Pizzighettone 

20 € 700,00 

 

Articolo1-RICOGNIZIONEINTERNA 
 

 

Può presentare domanda il personale della scuola che sia disponibile asvolgere l’attività di cuisopra 

nelrispetto della disciplina delle mansioni previste dall’art. 52 del D.Lgs. 165/2001, inpossessodei 

requisiti ed elle capacita, conoscenze e competenze richieste. 

La domanda, da redigere utilizzando l’apposito modello 1 va presentata tassativamente entro e non 

oltre le ore 10:00 del 24/01/2022 secondo le modalità indicate all’art.4 del presente avviso; gli 

aspiranti dovranno allegare un Curriculum Vitae in formato europeo e l’elenco dei titoli posseduti 

nel quale siano chiaramente esplicitate le competenze oggetto di valutazione sulla base dei criteri 

previsti nel presente avviso, un documento di riconoscimento incorso di validità e codice fiscale. 

 

Articolo2-INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI ESTERNI, IN CASO DI ESITO NEGATIVO 

DELLA RICOGNIZIONE INTERNA 

La domanda di ammissione alla procedura comparativa, va presentata secondo le modalità 

indicateall’art. 4 del presente avviso, tassativamente e non oltre le ore 10:00 del 24/01/2023 

allegando curriculum vitae in formato europeo e l’elenco dei titoli posseduti nel quale siano 

chiaramente esplicitate le competenze oggetto di valutazione sulla base dei criteri previsti nel 

presente avviso, un documento di riconoscimento in corso di validità e codice fiscale. 

- Gli aspiranti dipendenti di altre istituzioni scolastiche dovranno compilare il modello 

1eallegare autorizzazione rilasciata dal dirigente scolastico dell’Istituto di servizio. 

  



- Ogni altro esperto e sterno dovrà compilare il modello2 relativo a persona fisica. 

- Nel caso in cui a presentare la domanda siano Enti o Associazioni, dovranno compilare il 

modello3, dichiarazione sostitutiva di cui all’art.80 del D.Lgsn.50/2016 e 

l’autocertificazione del Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC), presentare 

i curricula e i documenti degli esperti coinvolti nell’attuazione del progetto. 

Articolo3-REQUISITIRICHIESTI 

Possono presentare domanda di partecipazione coloro che: 

1) Siano in possesso di comprovata qualificazione professionale, attinente 

all’insegnamento/prestazione professionale cui è destinato il contratto. Si prescinde dal requisito 

della comprovata specializzazione universitaria per attività che debbano essere svolte da 

professionisti iscritti in ordini o Albio con soggetti che operino nel campo dell’arte, dello 

spettacolo o dei mestieri artigianali, fermo restando l’esperienza nel settore; 

2) sianoinpossessodellacittadinanzaitalianaodi unodegliStatimembridell’UnioneEuropea; 

3) godanodidiritticiviliepolitici; 

4) non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale; 

5) siano a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali. 

 

Articolo 4 - MODALITA’ E SCADENZA DEI TERMINI DI PRESENTAZIONE 

DELLEDOMANDE 

Tutti gli interessati dovranno fare pervenire la candidatura al protocollo dell’Istituto 

Comprensivo“Pizzighettone San Bassano” - Piazza Repubblica, 32 26026 Pizzighettone (CR) e non 

oltre le ore10:00del 24/01/2023 

 

 

 



 

- tramite mail.:CRIC808009@istruzione.it con il seguente oggetto: “Selezione di esperti per 

l’ampliamento dell’Offerta Formativa” 

- A mano o a mezzo posta raccomandata (non farà fede il timbro postale) in busta chiusa con 

la seguente dicitura: “Selezione di esperti per l’ampliamento dell’Offerta Formativa” 

Labustadovràcontenere: 

1) Domanda di partecipazione alla selezione redatta secondo il modello indicato (Modello1-2 

-3); 

2) Elenco dei titoli relativi alle competenze specifiche richieste per il progetto (All.2); 

3) Fotocopia del codice fiscale e di un documento di identità in corso di validità; 

4) Dichiarazione di non trovarsi in nessuna delle situazioni previste 

dall’art.80delD.Lgs50/2016(All.3) e autocertificazione DURC (per persone giuridiche) 

(All.4); 

5) Curriculum vitae 

L’amministrazione si riserva il diritto di verificare il contenuto delle autocertificazioni. 

L’Istituto non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazione dipendente 

dainesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente né per eventuali disguidi postali 

ocomunqueimputabili afattiterzi, acaso fortuito o di forzamaggiore; 

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato 

nelpresente avviso. 

Art.5-MODALITA’DIVALUTAZIONEDELLEDOMANDE 

Alla scadenza del termine utile di presentazione delle domande, il Dirigente Scolastico nominerà 

una apposita Commissione con decreto. 

La Commissione valuterà in ordine:1°docentiinterni,2°altro personale esterno, in base ai titoli, alle 

competenze, alle professionalità dichiarate nel curriculum vitae e assegnerà il relativo punteggio 

come da tabella allegata al presente avviso. Ci si riserva di procedere all’incarico anche in presenza 

di una sola domanda ritenuta valida o di non procedere all’attribuzione se nessuna domanda 

risulterà idonea. 

A parità di punteggio, verrà data la precedenza in base alla minore età anagrafica. L’esito della 

selezione, con decreto del Dirigente Scolastico, sarà comunicato direttamente al/ai 

candidato/candidati individuato/individuati e pubblicato all’Albo online della scuola. 

Laddove l’esperto sia un dipendente pubblico l’istituzione scolastica deve rispettare le 

prescrizionidi cui all’art. 53 del D.Lgs 165/2001 (autorizzazione). Gli aspiranti dipendenti della 

P.A. o da altra amministrazione, dovranno essere preventivamente autorizzati dalla propria 

amministrazione e la stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

 

Nel caso in cui a presentare la domanda siano Enti o Associazioni, sarà valutato il curriculum 

complessivo degli esperti commisurato all’impegno che si prevede svolgeranno all’interno del 

progetto. 

 



Art.6.AGGIUDICAZIONE,AFFIDAMENTOINCARICHIERETRIBUZIONE 

L’apertura delle buste e la comparazione delle domande pervenute avrà luogo il giorno: 14/11/2022 

Sulla base dei risultati della comparazione, il Dirigente Scolastico procederà a stipulare i contratti 

con gli esperti e/o con gli enti-associazioni individuati. 

La retribuzione non potrà eccedere gli importi previsti negli allegati al presente avviso, che sono 

daconsiderarsi onnicomprensivi. II compenso orario del personale interno o, nel caso di 

collaborazioni plurime ,di dipendenti di altre Istituzioni scolastiche, non potràeccederei35 €ora. 

Nel caso di mancata stipula del contratto con l’aggiudicatario, l’Amministrazione assegnerà il 

servizio al concorrente che segue in graduatoria. 

L’Istituto inoltre si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata 

attivazione dei corsi previsti o a seguito del venir meno dei finanziamenti attesi. 

La partecipazione alla gara non vincola l’amministrazione appaltante che avrà facoltà, a proprio in 

sindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che ciò comporti pretesa alcuna da 

parte dei concorrenti. 

Art.7-RESPONSABILEDELPROCEDIMENTO 

II Responsabile Unico del procedimento e titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico 

,Dott.ssa Rossella Capozzo. 

Art.8-TRATTAMENTODATIPERSONALI. 

Privacy: i dati personali verranno trattati come previsto dall’informativa pubblicata sul sito nella 

sezione privacy.II titolare dei dati è il Dirigente Scolastico reggente Prof.ssa Lorenza Badini. 

Art.9-PUBBLICAZIONE 

II presente avviso di selezione di personale interno viene reso pubblico mediante pubblicazione 

all’albo online e sul sito web dell’istituto comprensivo www.pizzighettonesanbassano.edu.it. 
 

 

 

 

 

 

LADIRIGENTESCOLASTICA 

Dott.ssa Rossella Capozzo 
(Firmaautografasostituitaamezzostampaaisensidell

’art. 3,c.2 Dlgs39/93) 



 

Allegati: 

 

 
1. Domanda di partecipazione alla selezione; (Modello1-2-3); 

2. Elenco dei titoli relativi alle competenze specifiche richieste per il progetto (All.2); 

 

3. Fotocopia del codice fiscale ed i documento di identità in corso di validità; 

4. Dichiarazione di non trovarsi in nessuna delle situazioni previste dall’art. 80 del D.Lgs 

50/2016, (All.3) e autocertificazione DURC (All.4);(per le persone giuridiche) 

5. Criteri di selezione esperto(All.5). 

 

 



Modello1-PersonaleinternoocollaborazioneplurimacondocentialtreIstituzioniScolastiche 
 

DOMANDADIPARTECIPAZIONEPERL’INCARICODIESPERTO 
PERINSEGNAMENTIEATTIVITA’INSERITENELPIANODELL’OFFERTAFORMATIVAA.S.2022-23 

 
AL DIRIGENTE 

SCOLASTICODELL’ISTITUTOC
OMPRENSIVO 

“Pizzighettone-San 

Bassano”Ilsottoscritto  

Codicefiscale   

 Natoa 

 il   

Residentea Indirizzo   

Telefono E-mail   

Statusprofessionale 

 IstitutoScolasticodiappartenenza  

  

CHIEDE 
 

dipartecipareallaproceduradiindividuazioneperilreperimentodiespertinelProgettoprevistidalPOFediseguito 
specificato: 

 

PROGETTO DESTINATARI 

  

 

Dichiaradiessereconsapevolecheillimitemassimodicompensoorarioèdi€35. 

 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 
nelcasodidichiarazioni mendaci,dichiarasottolapropriaresponsabilitàdi: 

 
□ essereinpossessodellacittadinanzaitalianaodiunodegliStatimembridell’UnioneEuropea 
□ essereingodimentodeidirittipolitici 
□ esseredipendentedialtreamministrazionipubbliche(indicarequale 
 ) 
□ nonesseredipendentedialtreamministrazionipubbliche 
□ non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardanol’applicazionedi 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellariogiudiziale 
□ nonesseresottopostoaprocedimentipenali 

 
Inoltre dichiara di impegnarsi a presentare la relazione finale e la dichiarazione delle ore prestate e 
disvolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico, sentito 
ildocentereferente delProgetto. 
AllegareCurriculum Vitae in formato europeo e fotocopia codice fiscale e documento diidentità 
incorso divalidità. 

 

Il sottoscritto consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del Regolamento 
Europeo2016/679soloperfiniistituzionalienecessariperlagestionedell’incaricodicuiallapresentedomanda. 

 

 
Data 

 

firma

 



 

 
Modello2-Personefisiche 

 
DOMANDADIPARTECIPAZIONEPERL’INCARICODIESPERTOESTERNO 

PERINSEGNAMENTIEATTIVITA’INSERITENELPIANODELL’OFFERTAFORMATIVAA.S.2022-23 
 

AL DIRIGENTE 
SCOLASTICODELL’ISTITUTOC

OMPRENSIVO 
“Pizzighettone – San 

Bassano”Ilsottoscritto  

Codicefiscale   

 Natoa 

 il   

Residentea Indirizzo   

Telefono E-mail  

 

Statusprofessionale  

 

CHIEDE 
 

dipartecipareallaproceduradiindividuazioneperilreperimentodiespertinelProgettoprevistidalPOFediseguito 
specificato: 

 

PROGETTO DESTINATARI 

  

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 
nelcasodidichiarazioni mendaci,dichiarasottolapropriaresponsabilitàdi: 

 
□ essereinpossessodellacittadinanzaitalianaodiunodegliStatimembridell’UnioneEuropea 
□ essereingodimentodeidirittipolitici 
□ esseredipendentedialtreamministrazionipubbliche(indicarequale 
 ) 
□ nonesseredipendentedialtreamministrazionipubbliche 
□ non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardanol’applicazionedi 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellariogiudiziale 
□ nonesseresottopostoaprocedimentipenali 

 
Inoltre dichiara di impegnarsi a presentare la relazione finale e la dichiarazione delle ore prestate e 
disvolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico, sentito 
ildocentereferente delProgetto. 
Allegare Curriculum Vitae in formato europeo e fotocopia codice fiscale e documento 
diidentità incorso divalidità. 

 
Il sottoscritto consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del Regolamento 
Europeo2016/679soloperfiniistituzionalienecessariperlagestionedell’incaricodicuiallapresentedomanda. 

 

Data 
 

firma

 



 

Modello3-Associazioni/Enti 
 

DOMANDADIPARTECIPAZIONEPERL’INCARICODIESPERTO 
PERINSEGNAMENTIEATTIVITA’INSERITENELPIANODELL’OFFERTAFORMATIVAA.S.2022-23 

 
AL DIRIGENTE 

SCOLASTICODELL’ISTITUTOC
OMPRENSIVO 

“Pizzighettone-SanBassano” 
 

Ilsottoscritto      

 Natoa il   

 Cod.Fisc.  Residentea  

 Indirizzo       
Telefono  E-mail       
Inqualitàdirappresentantelegale/titolaredell’Associazione/Ente    

 Codicefiscale/PartitaIVAdell’Ass.ne/Ente    

   Consedelegalealseguenteindirizzo    

    Telefono   

 E-mail     

 (allegare fotocopia documento di riconoscimento in corso di 
validità del Rappresentantelegale/titolare) 

CHIEDE 
di partecipare alla procedura di individuazione per il reperimento di esperti esterni nel Progetto 

previstidalPOFedi seguito specificato: 
 

PROGETTO DESTINATARI 

  

 
Atalfine,dichiarachel’espertoindividuatoèilsig.   

 Natoa  il 
    Residentea
 Indirizzo     
Telefono   E-mail    
Statusprofessionale    

 Titolodistudio   

 Codicefiscale   

  

 

Consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso 
didichiarazionimendaci,dichiarasottolapropriaresponsabilitàchel’espertoindividuato: 

 
□ è in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea (requisito 

nonnecessarioperidocentimadrelingua) 
□ godedeidirittipolitici 
□ nonhariportatocondannepenalienonesseredestinatariodiprovvedimenticheriguardanol’applica
zionedi 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellariogiudiziale 
□ nonèsottopostoaprocedimentipenali. 

 
Inoltre il sottoscritto dichiara che l’esperto esterno si impegnerà a presentare la relazione finale e 
ladichiarazione delle ore prestate e svolgerà l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato 
daldocentereferente delProgetto. 

 

Allega Curriculum Vitae in formato europeo dell’esperto individuato e fotocopia documento identità 
incorso di validità, dichiarazione sostitutiva dicuiall'art. 80 del D.Lgs.n. 
50/2016eautocertificazionedelDocumentoUnico diRegolaritàContributiva(DURC). 

 

Il sottoscritto consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del Regolamento 
Europeo2016/679soloperfiniistituzionalienecessariperlagestionedell’incaricodicuiallapresentedomanda. 

  
Data ______________________     ___________________________ 

 
           Firma



 
ELENCODEITITOLIPOSSEDUTI 

 

 

 

Allegato3 

 
Il/Lasottoscritto/a: 

 
Cognome Nome  

 

Nato/aa  
 

Prov il  

 

DICHIARA 
 

ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente 
dellaRepubblica 28 dicembre 2000, n° 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da 
dichiarazionimendaciaisensidell’articolo76delpredettoD.P.R.n°445/2000,sottolapropriaresponsabilità 

 
Dipossedereiseguentititolidistudio: 

 

 
 

Diavereffettuatoiseguentimaster,corsi,tirocini,corsispecialistici,corsidiformazione: 

 
 

 
 

Diaveravutoleseguentiesperienze:(indicareleprincipaliesperienzepossedute) 

 
 

 

 
 

Altreconoscenzeeprofessionalità:  

 
 

 
 

 

Diaversceltoilprogettoperiseguentimotivi:  

 
 

 
 

 

Ogni altra informazione relativa alla propria condizione personale, sociale, professionale, ecc. utile ai 
finidellavalutazionedell’Ente:  

 
 

 
 

 

 



Data  

firma 

 

 

Allegato4 
 

DICHIARAZIONESOSTITUTIVA 
(rilasciataaisensidegliarticoli46e47deltestounicodicui alD.P.R.445/2000) 

 
 

Il/la    
(cognome) (nome) 

 
nato/ail  

 

inqualitàdilegalerappresentantedell’impresa  
 

consedein telefono  
 

e-mail PEC  
 

CodiceFiscale PartitaI.V.A.  

 

 
DICHIARA 

 
di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incapacità a contrarre con la 
PubblicaAmministrazione previste dall’art. 32 ter del Codice Penale e dall’art. 80 del 
D. Lgs. n.50del 18 aprile2016 es.m.i. 

 

a) Che l’impresaèiscrittanelregistroelleimpresedellaCamera  di Commerciodi 
 conilnumero perleseguenti 
attività  

 

b) diessereillegalerappresentantedell’impresa
 edotatodi idoneipoteriinmeritoallasottoscrizione dicontratticon la 
PubblicaAmministrazione; 

 
c) che i soci e gli amministratori con poteri di rappresentanza sono (indicare i 

nominativi,lequalifiche,ledate eluoghidinascitaeresidenza): 
 
 

 
 

 

c) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui 
allaLegge n. 68/1999 e non essere incorso nei due anni precedenti alla presente 
procedura,nei provvedimenti previsti dall’art. 44 del D.Lgs. n. 286 del 25/07/98 in 
relazione all’art.43dellostessoTestoUnicopergravi comportamentiedattidiscriminatori; 

 
d) insussistenzadei divietidi cuiall’art.48,comma7del D.Lgs.n.50/2016es.m.i.; 

 
e) insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 9, comma 2 lettera c) del D.Lgs. 

n.231/2001es.m.i.; 

 



f) cheilnumerodiposizioneINAILè  ,chequelloINPSè_ , 
cheil codiceDittaè ; 

 
g) attesta di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione 

dell’offertadelle condizioni contrattuali e di tutti gli oneri compresi quelli relativi alle 
disposizioni 
inmateriadisicurezza,diassicurazione,dicondizionidilavoroediprevidenzaedassistenzainvig
orenelluogodove devono essere eseguiteleprestazioni; 

 
h) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 13 del D.Lgs. 

n.196/2003,cheidatipersonaliraccoltisarannotrattati,ancheconstrumentiinformatici,esclus
ivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione vieneresa; 

 
i) che l’impresa si impegna ad osservare leggi, norme e regolamenti in ordine al CC.NN. 

dicategoriarelativamentealpersonale; 

 
 

Il sottoscrittore della presente è consapevole ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del 
testounico di cui al D.P.R. 445/2000, delle responsabilità e delle conseguenze civili e penali 
previstein caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di falsità in atti e del fatto 
chel’Amministrazione ai sensi dell’art. 71 del citato testo unico, si riserva la facoltà di 
effettuarecontrolliancheacampionesulledichiarazioniprodotte,acquisendolarelativadocumentazio
ne. 

 
 
 
 

Data  

firma 
 
 
 
 

Allegati: 
-fotocopiadiundocumentid’identità,incorsodivalidità,delsottoscrittoredelladichiarazione 

 



Allegato5 
 

MODELLODURC 
 
 

DICHIARAZIONESOSTITUTIVADICERTIFICAZIONE–D.P.R.28/12/2000N°445 
 
 

Il/Lasottoscritto/a  
 

Nato/a il  
 

Residentea Via  
 

Codice Fiscale   Partita IVA 
 

 

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazione mendace (art. 76 

D.P.R.445/2000eartt.476segg.CodicePenale)inqualitàdilegalerappresentantedellasocietà/ditta

 individuale/altro 

 

 

DICHIAR A 
 

Diessereinregolaconl’assolvimentodegliobblighidiversamentodeicontributiassicurativistabilitidallevige

nti disposizioni(art.2del D.L.210/2002convertitoinleggen°266/2002). 

Di avere il numero di iscrizione INPS 
 
 

 

Di avere il numero di iscrizione INAIL 
 
 

 

OVVERO 
 

Dinonesseresoggettoaquestoadempimentoinquanto 
 
 

 

(indicaremotivazione) 

 

 
Data,  

FIRMAdeldichiarante 
 
 

 
Allegati: 
-fotocopiadiundocumentod’identità,incorsodivalidità,delsottoscrittoredelladichiarazione 

  



 
 

Allegato6 
 

CRITERIDISELEZIONEE
SPERTO 

 

La valutazione sarà effettuata mediante attribuzione di punteggi nell’ambito di un 
tettomassimocosìcomediseguito. 

 

 
TITOLI PUNTI 

Punti 
assegnatidallacom
missione 

Titolodistudio 

Max 15 punti (Si 
valutaunsolo titolo) 

Laureatriennalespecifica/attinente 
alprogetto(otitoloequivalenteperatti
vitàartistiche,ecc.) 

 
Punti10 

 

Laureamagistraleoquadriennalev
ecchio 
ordinamentospecifica/attinente al 
progetto 
(otitoloequivalenteperattività 
artistiche,ecc.) 

 

Punti15 

Altralaurea 
Max7punti(Sivalutaun
solo titolo) 

Laurea triennale non 
affine/specificaperil progetto 

Punti4 
 

Laureamagistraleoquadriennalev
ecchioordinamentonon 
affine/specificaperilprogetto 

 

Punti7 

Altri titoli 
especializzazio
niMax24punti 

Corsi post laurea di 
livellouniversitario attinenti al 
progetto(master,corsidispecializz
azione, 
dottoratidiricerca) 

Punti5(sivalutafinoad 
un massimo di 

tretitoli) 

 

 
Inserimento in graduatorie di 
meritoaconcorsiscolasticiperesamietit
oli 

 
Punti3(sivalutafinoad 

un massimo di 
tretitoli) 

 

Esperienzeprofessional
i specificheMax39 

Attività professionali coerenti 
conl’area progettuale specifica 
(docenza,progettazione,ricerca, 
organizzazione) 

Punti 6 per ogni 
annocompleto, fino 
ad 
unmassimodi2anni 

 

 
Collaborazioneconentiuniversitari 

Punti 6 per 
ognicollaborazione 

fino adunmassimodi2 
collaborazioni 

Esperienze pregresse 
nell’Istitutonellastessatipologiadi
progetti 

Punti2perognianno, 
fino ad un massimo 

di3anni 

Partecipazione ad attività di 
docenzae/otutoraggioin 
progettiregionalie 
provinciali 

Punti3perognianno,fin
oadunmassimodi 

3anni 

Esperienze 
diinsegnamen
to 
Max15 

Esperienza nell’insegnamento 
delladisciplinarichiesta,nellescuole 
italianeodell’U.E. 

Punti5perognianno,fin
oadunmassimodi 

3anni 

 

    



 


