CRIC808009 - ATYJWRS5 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001107 - 09/05/2023 - IV.5 - |

FUTU IRA ERUITALIA DI DOMANI

Finanziato : i i
_ anz Moo i ieoe .' Italiadomani

iene europea

2

ISTITUTO COMPRENSIVO PIZZIGHETTONE SAN BASSANO
P.za Repubblica, 32 - 26026 Pizzighettone (CR)
Tel: 0372-743250 Codice Fiscale: 93037620197
Codice Meccanografico: CRIC808009
E-mail: cricB08009 @istruzione.it - P.E.C.: cricB08009 @pec.istruzione.it
icpizzighettonesanbassano.edu.it

Al Dirigente scolastico

dell’IC Pizzighettone San Bassano

di Pizzighettone ( CR)
11/ La sottoscritto/a nato/a
( )il / / compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia di

valutazione per la selezione di componente gruppo di supporto tecnicooperativo, per il progetto
Ambienti innovativi di apprendimento - Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-23384-CUP:
C54D22003500006

ALLEGATOQO B - Scheda Valutazione Titoli — COMPONENTE GRUPPO DI SUPPORTO
TECNICO - OPERATIVO

TABELLA CRITERI SELEZIONE DOCENTI

Requisiti minimi di ammissione e criteri di selezione come riportato all’art. 3 da compilare da compilare
dell’avviso di selezione a cura del a cura della
candidato commissione
A | Titoli di studio Max. 10 punti
Ay Laurea magistrale 10 punti
A Laurea triennale (da inserire solo in caso di 6 punti
assenza di laurea
magistrale)

Diploma secondaria II (da inserire solo in caso | 4 punti

As di assenza di
laurea)

B | Altri titoli culturali Max. 40 punti

Bi| Master/dottorato di ricerca inerenti pedagogie | 10 punti cadauno (max
innovative 2)

Bs| Corsi di formazione inerenti metodologie 5 punti cadauno (max
innovative 2)

Bs| Corsi di formazione per acquisizione 5 punti cadauno (max
competenze digitali 2)

C | Esperienze professionali attinenti all’avviso | Max 50 punti
svolte negli anni scolastici precedenti
Ci| Animatore digitale 5 punti per a.s. (max 3
aa.ss.)
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(3| Docente in corsi di formazione per docenti | 5 punti cadauno (max
sulle didattiche 3)
innovative / competenze digitali

Cs| Componente Team dell’innovazione 2 punti per a.s. (max 2)
DIGITALE

C4 Membro dello staff di direzione o figura di 2 punti per a.s. (max 2)
sistema

Cs| Esperienza di progettista in PON attinenti 2 punti per evento (max
I’avviso anche in 2)
anni precedenti

Cs| Coordinatore di Dipartimento 2 punti per a.s. (max 2)

C5| Componente del GLI 2 punti per a.s. (max 2)

Tot. 100 punti

Data Firma




