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Alla DSGA dell’Istituto

Oggetto: Incarico alla DSGA nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuolae competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n.
112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 1’ inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate
2026-2027

Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026-1211
CUP: C54D26002650007
TITOLO PROGETTO: L’isola che.....c’¢!
ILDIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA lalegge7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dellalegge 15 marzo 1997, n. 597,

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per
la semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129: “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art.1 comma 143, della
Legge 13 luglio 2015 n. 107"

VISTO I’art. 15 del D.Lgs 36/2023;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Arealstruzionee Ricerca2016-2018 del 19 aprile 2018, il
CCNI del 23 dicembre 2025;

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del2 febbraio2009,
n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e
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massimali di costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale
europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPSdel 6 luglio2004, n.103, aventead oggetto «Legge24novembre2003, n.

326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a
domicilio. Chiarimenti»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del
23 novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza
professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e dellaricercan. 34815, del 2agosto 2017,

relativa alla proceduradi individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTA la nota MIM, Prot. AOOGABMILI. n. 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del progetto e relativa
assunzione dell’impegno di spesa, definita dal Codice progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026- 1211, Titolo:
“L’isola che....c’e!”, CUP: C54D26002650007 , paria€ 51.939,00;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate a valere sul PN “Scuola
e competenze” (FSE+e FESR) 2021-2027 per la realizzazione degli interventi;

VISTIi Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento perla realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del M.1.M. per la realizzazione degli interventi;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 4674 del 18/06/2026;

VISTO il proprio decreto di nomina del RUP e la relativa la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO il regolamento d’istituto per ’affidamento di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture
sotto la soglia comunitariae per I’affidamento di incarichi di collaborazione ad esperti esterni;

CONSIDERATO, alla luce della complessita del progetto, che vi & necessita di disporre di un adeguato
supporto al RUP, in particolare per quanto riguarda gli aspetti connessi ai pagamenti e alla contabilita del
progetto

INCARICA

la dott.ssa Fabiola Ginardi, DSGA dell’Istituto, a svolgere attivita di supporto al RUP finalizzate
alla realizzazione del progetto di cui in premessa.

L’incarico decorre dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluse

la rendicontazione ed eventuali controlli.

Le attivita andrannosvolte fuori dall’orario diservizio, potranno essere svolte anche al di fuori degli uffici
dell’Istituto e dovrannoessere rendicontate mediante la compilazione di un apposito timesheet.

Per lo svolgimento dell’incarico € previsto un compenso lordo omnicomprensivo massimo di € 4050,00,
corrispondentiacirca 1500re dilavoro. Ilcompenso verraerogato al termine del progetto, a fronte della
disponibilitadei fondi e sara calcolato sulle ore effettivamente prestate.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Cristina Grasso
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