Ministero dell’istruzione e del merito
Istituto Comprensivo Statale “Ugo Foscolo”
Via Corridoni, 1 — 26039 Vescovato (CR)
Cod. Meccanografico CRIC809005 — C.F. 93037610198
Tel. 0372/830417 — Fax 0372/830664
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gl il Unione europea o il oMo

COMPETENZE a 5

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) —
Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ES04.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ES04.6.A1.C,
ES04.6.A2.B, ES04.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot.136777,
09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2024-344

Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale
CUP: 164D24002290001

Titolo progetto: POTENZIA-MENTI

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETUALE
art.2222 del CC e successivi

TRA

Istituto Comprensivo “Ugo Foscolo” con sede in Vescovato - codice fiscale 93037610198, d’ora in poi denominato "soggetfo
promotore", rappresentato dal D.S. dott.ssa Bellini Paola nata a Cremona (CR), il 10 dicembre 1970 codice fiscale
BLLPLA70T50D150C

E
GHEZZI MARCO di seguito indicato come “Prestatore”, nato a Cremona (CR) il 19/09/2000, residente in Via Odoardo
Ferragni nr 5, 26100 Cremona (CR), C.F. GHZMRCO00P13D150K, non titolare di P.Iva

Visto I’ Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord Fondi Strutturali Europei — “PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” -
Avviso pubblico “Scuola e competenze” 2021-2027” - Priorita 1 — Scuola ¢ Competenze (FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.6 -
Azione ESO4.6.A1, ESO4.6.A2

Vista la candidatura n. 166384 inviata in data 16/11/2024;

Vista ’autorizzazione Prot. AOOGABMI n. 181969 del 13/12/2024 relativamente ai progetti in oggetto in risposta all’avviso prot. 136777
del 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO.4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027, con la quale il MIM ha autorizzato il progetto in oggetto per un importo totale pari a 63.400,00 €;

Visto il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL)
dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024

Visto il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del personale del comparto
Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

Visto la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro
autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimentiy;,

Visto La delibera nr 2 del Consiglio di Istituto del 12/01/2026 di approvazione del Programma annuale 2026

Vista la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di
individuazione del personale esperto ¢ dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

Visto la delibera del Collegio docenti n.12 del 30/10/2024 prot. 10368 del 15/11/2024 di adesione al progetto in oggetto;

Visto la delibera del Consiglio di Istituto n. 9 del 03/07/2024 prot. 10371 del 15/11/2024 di adesione al progetto in oggetto;

Visto il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato prot. n. 9630 del 30/10/2024;
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il D.I. n. 129/2018, "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche”

il D.P.R. N°275/99

il D. l.vo 165/2001;

Avviso pubblico procedura di selezione per ESPERTI, TUTOR, interni e/o esterni per la realizzazione n. 4 moduli - Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale
Europeo Plus —FSE+, Agenda Nord.Codice CUP: 164D24002290001 Titolo progetto: POTENZIA-MENTI prot 11411 del 13/10/2025
le candidature nei tempi previsti dall” Avviso pubblico procedura di selezione per ESPERTI, TUTOR, interni e/o esterni per la
realizzazione n. 4 moduli - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 CUP:
164D24002290001 Titolo progetto: POTENZIA-MENTI

la regolarita della documentazione prodotta dai candidati;

i curricula dei candidati

le schede di valutazione presentate per i vari interventi messi a bando

Decreto Valutazione Domande Procedura Selezione Per 11 Conferimento Incarico Esperto Tutor Agenda Potenzia-Menti prot 13950
del 27/11/2025

la graduatoria incarichi ESPERTI, TUTOR, interni e/o esterni per la realizzazione n. 6 moduli - Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. FSE+, Agenda Nord.Potenziamento

essere trascorsi 1 giorni concessi per eventuali ricorsi

quindi di poter considerare definitive le graduatorie

11 decreto conferimento incarichi a Esperti/Tutor interni e/o esterni per la realizzazione n. 6 moduli - Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Agenda Nord di cui in oggetto prot nr 14458 del 09/12/2025

Della formale comunicazione di rinuncia agli incarichi da parte della docente Lazzaretti Paola prot nr 470 del 14/01/2026

Lo scorrimento della graduatoria incarichi ESPERTI, TUTOR, interni e/o esterni per la realizzazione moduli - Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 per individuazione dei candidati aventi titolo ad assegnazione
degli incarichi di cui in oggetto

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Articolo 1 — Premesse
Le premesse sono parte integrante del presente contratto.

Articolo 2 — Oggetto della prestazione

1. 11 prestatore si impegna a svolgere una prestazione di lavoro autonomo avente ad oggetto 1’attivita di
“ESPERTO ESTERNO per la realizzazione di percorsi di “Potenziamento delle competenze di base,
comprese le competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale”
(c.d.Agenda Nord),

2. All’ Esperto ¢ assegnato il Modulo 70119 “Imparare divertendosi con il gioco degli scacchi” per n. 30
ore, nell’ambito dei finanziamenti per il Piano Scuola Estate, che si svolgeranno presso I’I.C. “Ugo Foscolo”
di Vescovato

3. 1l prestatore svolgera le attivita oggetto del presente contratto personalmente, in piena autonomia, senza
alcun vincolo di subordinazione, e non potra avvalersi di sostituti.

Articolo 3 — Durata e orario della prestazione

1. 1l presente incarico ha validita fino al completo espletamento delle attivita previste dal progetto, le cui attivita
formative dovranno essere completate entro il 31/12/2026 secondo un calendario da concordare. Eventuali
variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Dirigente Scolastico su richiesta
scritta e motivata.

2. Laprestazione consiste in n. 30 ore e dovra essere resa a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto fino
al termine del progetto ivi incluse tutte le attivita ancora in corso. L’orario di espletamento dell’incarico verra
successivamente concordato con il Dirigente Scolastico e con il Gruppo di lavoro ed avra natura vincolante per
il prestatore.

3. lanon accettazione dell’orario di incarico comportera I’immediato recesso, anche unilaterale, del contratto
La prestazione dovra essere svolta presso La scuola Secondaria di Vescovato, plesso dell’ Istituto Comprensivo
“Ugo Foscolo” di Vescovato per un totale di nr 30 ore
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Articolo 4 — Corrispettivo

1. Per I’incarico conferito ¢ pattuito un compenso orario per un importo lordo pari a € 70,00 per un massimo
di ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 2.100,00 , inteso quale importo compressivo lordo
stato. In particolare, la misura del compenso sopra stabilita ¢ lordo stato, omnnicomprensiva di ritenuta
d’acconto, Irpef, IVA, imposta di bollo e di ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale
previsto dalla normativa vigente o che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative a
carico dell’Amministrazione scolastica

2. Laprestazione, in quanto di natura occasionale, non da diritto al trattamento di fine rapporto, non ¢ soggetta
al trattamento previdenziale INPS di cui all’art. 2, comma 26 e ss. della legge 08.08.1995. n. 335 ed al
Decreto del Ministero del Lavoro n. 281/1996 e successive modificazioni ed integrazioni, non rientra nel
campo di applicazione INAIL.

3. Ai sensi dell’art. 7 comma 6 D.1gs. 165/2001 il corrispettivo sara assoggettato alle disposizioni contenute
nella normativa fiscale e previdenziale in materia di lavoro autonomo.

4. L’importo sara corrisposto ad accredito del finanziamento da parte degli organi competenti ed in
proporzione ad esso., da rapportare alle ore effettivamente prestate emessa alla fine delle attivita di
competenza del Prestatore e della documentazione richiesta. Ai soli fini della liquidazione il Prestatore
dovra presentare alla Segreteria della scrivente Istituzione Scolastica:

Articolo 5 — Compiti del Prestatore
Ruolo di figura professionale ESPERTO
Nell’ambito delle attivita previste per I’esperto rientrano i seguenti compiti:

1. redigere e presentare, in coordinamento con il Tutor o con I’Esperto del corso, il programma del modulo a lei
affidato;

2. individuare metodologie didattiche appropriate;

3. predisporre i materiali didattici per ogni incontro;

4. sostenere gli alunni nel processo di sviluppo delle competenze coinvolgendoli e motivandoli nelle attivita;

5. partecipare ad eventuali incontri propedeutici, di monitoraggio, di verifica e di coordinamento che dovessero essere
indette;

6. espletare le attivita di predisposizione, somministrazione ¢ tabulazione dei materiali di esercitazione, test di
valutazione in entrata, in itinere e finali;

7. predisporre materiali di report sulle attivita svolte, schede di osservazione, ecc...;

8. predisporre e consegnare materiale di tipo documentario, ovvero registri, relazione finale e time-sheet
sull’intervento svolto;

9. espletare con diligenza e puntualita il suo incarico, secondo il calendario concordato con il Dirigente Scolastico.

Articolo 6 — Obblighi accessori a carico del Prestatore

1. Tutti i dati e le informazioni di cui il Prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione
dovranno essere considerati riservati e ne € espressamente vietata qualsiasi divulgazione.

2. 11 Prestatore, con la sottoscrizione del presente contratto, autorizza espressamente il responsabile della
protezione dati ovvero, in assenza, il Dirigente Scolastico, al trattamento dei propri dati personali per i fini
del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del D.Igs. n. 196/2003 e successive modificazioni
ed integrazioni.

[99)

Il Prestatore dichiara di aver preso conoscenza del regolamento sulla sicurezza e salute sul luogo di lavoro.

4. 1l Prestatore solleva I’Istituzione Scolastica da qualsiasi responsabilita per danni a persone e/o cose che
possano derivare dall’espletamento dell’incarico.

Articolo 7 — Altre disposizioni

1. E facolta del Committente recedere anticipatamente dal contratto con preavviso di 15 giorni, ovvero di
prorogarlo in caso di necessita sopravvenuta, previo atto scritto motivato.

2. Nelcaso in cui il Prestatore, entro il termine di scadenza fissato, non abbia portato a termine quanto previsto
dal presente contratto, il Committente avra la facolta di risolvere il contratto con il recupero di eventuali
importi corrisposti per il periodo della mancata prestazione, salvo il risarcimento dei danni nel caso che
dalla mancata prestazione sia derivato un danno all’Amministrazione stessa, anche sotto forma di perdita
di eventuali finanziamenti o contributi. Tale penale non viene applicata qualora il ritardo sia dovuto a causa
di forza maggiore non imputabile al Prestatore.
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3. Per eventuali controversic relative all’interpretazione e/o esecuzione del presente contratto &
territorialmente competente, in via esclusiva, il Foro di Cremona.

4. Per quanto non espressamente disposto dal presente contratto si richiamano, in quanto compatibili, le norme
del Codice civile in materia di obbligazioni, contratti e di prestazione d’opera.

5. 1l presente contratto & soggetto a registrazione solo in caso d’uso ai sensi dell’art.10 della parte IT della
Tariffa allegata al D.P.R. N. 131/86 relativa al T.U. sull’Imposta di Registro.

6. L’imposta di bollo sulle eventuali quietanze dei corrispettivi ¢ a carico del Prestatore.

Art. 8 - Informativa sul Trattamento dei dati personali

1. Aisensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati) (di seguito GDPR), i dati personali forniti dal Gestore, o comunque acquisiti dall’istituzione
scolastica nell’esercizio delle attivita istituzionali, formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa
sopra richiamata.

2. 1l Gestore potra esercitare, alle condizioni e nei limiti previsti dal GDPR il diritto di accesso ai propri dati

personali nonché gli altri diritti di cui agli articoli 15 e seguenti del GDPR.
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