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Ai Dirigenti delle istituzioni scolastiche  

della provincia di Cremona 

 LORO SEDI 

                                                                                                                                                                                   

e p.c.    

Alle OO. SS. territoriali Comparto Istr. e Ricerca 

 
 
Oggetto: Domanda di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale o 

rientro a tempo pieno del personale docente, educativo ed A.T.A. a tempo indeterminato 
Anno scolastico 2025/2026.       

 

Si ricorda che il 15 marzo 2025 scade il termine per la presentazione delle domande del personale docente, 
educativo ed A.T.A. così come stabilito in via permanente dall’O. M. n. 55/1998, per la/il: 
 
• trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale;  

• modifica dell’orario e/o tipologia della prestazione lavorativa del personale che già fruisce di contratto 
a tempo parziale;  

• rientro a tempo pieno. 
 
Le istituzioni scolastiche, prima di procedere all’invio delle istanze di part-time loro pervenute, dovranno 
acquisire al SIDI tutte le domande di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale 

presentate nei termini, al seguente percorso SIDI:  
 
Personale comparto scuola – Gestione posizioni di stato – Trasformazione rapporto di lavoro a tempo 
parziale – Acquisire domande. 

 
Le istanze dovranno essere trasmesse a questo Ufficio entro e non oltre il 20 marzo 2025, 
esclusivamente in formato elettronico, avendo premura di effettuare un unico invio per singolo ordine di 

scuola con allegato l’elenco riepilogativo delle domande trasmesse, al seguente indirizzo di posta 
elettronica:  
 

personalescuola.cr@istruzione.it 
 
Eventuali pareri negativi dovranno essere espressi con dettagliata e motivata dichiarazione, al fine di 
tutelare la posizione dell’Amministrazione in caso di eventuale contenzioso conseguente al diniego. 
 

Il personale che si trova attualmente in rapporto di lavoro a tempo parziale, non deve presentare alcuna 
domanda di conferma, in quanto il contratto in essere conserva la validità fino alla richiesta di modifica. 
Tutte le domande dovranno essere corredate dal parere del Dirigente Scolastico in merito alla compatibilità 
dell’orario richiesto, anche in ottemperanza alla Legge n. 183 del 4 novembre 2010, art. 16 co. 1. 
 
L’Ufficio scrivente renderà noti gli elenchi del personale avente diritto alla trasformazione del rapporto di 

lavoro, dopo la pubblicazione delle operazioni di mobilità relative al prossimo anno scolastico.  

 
Le istituzioni scolastiche, sulla base dei suddetti elenchi, dovranno stipulare i contratti di trasformazione 
del rapporto di lavoro, con decorrenza 1° settembre 2025, e provvedere all’invio degli stessi alla R. T. S. 
territorialmente competente.  
 
Una volta ottenuto il visto, una copia dovrà essere notificata a questo Ufficio.  
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Si sottolinea che il personale richiedente la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale per 
l’anno scolastico 2025/2026 che ha presentato domanda di mobilità, qualora, ottenga il trasferimento dal 
1° settembre 2025, dovrà confermare o revocare la propria richiesta entro 5 giorni dalla pubblicazione dei 
movimenti stessi.  

 
I Dirigenti scolastici avranno cura di notificare la presente a tutto il personale docente ed ATA in servizio 
nelle rispettive istituzioni scolastiche, richiamando la scadenza del 15 marzo 2025 per la presentazione 
delle domande. 
 
Si allegano i modelli di domanda. 
 

La presente nota è pubblicata sul sito https://cremona.istruzionelombardia.gov.it/ 
 

Cordiali saluti 
 

 

 

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO VI 

Imerio CHIAPPA 
 

    

 

 

 

 

 

Allegati:  

Allegato 1- Richiesta part time a.s. 2025-26 Infanzia 

Allegato 2- Richiesta part time a.s. 2025-26 Primaria 

Allegato 3- Richiesta part time a.s. 2025-26 Secondaria I e II grado 

Allegato 4- Richiesta part time a.s. 2025-26 ATA 

Allegato 5- Richiesta rientro a tempo pieno 

 

Responsabile del Procedimento: Imerio Chiappa 

Referenti: AA/OS/MS 

indirizzo mail istituzionale: usp.cr@istruzione.it 

 

 

 

C
R

IC
810009 - A

T
C

2M
C

1 - R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LLO
 - 0001116 - 17/02/2025 - V

II.2 - E

https://cremona.istruzionelombardia.gov.it/
mailto:usp.cr@istruzione.it

		2025-02-17T12:58:26+0100


		2025-02-17T13:09:07+0100
	protocollo




