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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 4 ESPERTI g
INTERNI/ESTERNI PER INCARICHI DIPRESTAZIONE D’OPERA PER &
LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DI ARRICCHIMENTO §
DELL’OFFERTA FORMATIVA PER PROGETTI DI PSICOMOTRICITA’ E ©
CIRCOMOTRICITA’ - A.S. 2023/2024. :f'
O

S

LA DIRIGENTE SCOLASTICA Q

py)

VISTO I’art. 7, comma 6 e segg. del D. Lgs. 165/2001 concernente la facolta per le amministrazionill

pubblichedi conferire incarichi individuali ad esperti di comprovata competenza per esigenze cuiz
non possono far frontecon il personale in servizio;

VISTO I’art. 45, comma 2, lett. h del D.I. 129/2018 con il quale viene affidata al Consiglio di Istituto la
determinazione dei criteri generali per la stipula dei contratti di prestazione d’opera perxy
I’arricchimento dell’offerta formativa;

d Od1SIO

2010

VISTO I’art 43, comma 3 del D.I. 129/2018 ai sensi del quale le istituzioni scolastiche possono stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita e insegnamenti, al fine diO

garantirel’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di(l':)
ricerca e sperimentazione; ;
VISTO I’art 14, comma 3, del D.P.R. 275/1999 “Regolamento in materia di autonomia scolastica”; §
VISTA la circolare n. 2 del 11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; g
VISTO il Regolamento d’lstituto per ’attivita negoziale approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera,
n. 11 del 18 febbraio 2018; s
VISTA la disponibilita di risorse nel Programma Annuale 2023, approvato dal Consiglio di Istituto (ﬁn
delibera n. 40 del 21/12/2022; S
N
VISTI i Progetti di ampliamento dell’offerta formativa approvati dal Collegio dei Docenti in datf?
24/10/2023con delibera n. 15; z
VISTA la delibera n. 51 del Consiglio di Istituto del 13/11/2023 con la quale sono stati approvatii <"
Progetti per I’A.S. 2023/2024; (e
VISTO il Decreto di annullamento in autotutela, Prot. n. 4265 del 29/12/2023, dell’ Avviso pubblicato in
data 16/12/2023 con Prot. n. 4176;
VISTA la propria Determina n. 25, Prot. 4267 del 29/12/2023;

CONSIDERATA la necessita di individuare Esperti interni/esterni in diversi ambiti disciplinari per consentire
la realizzazione dei Progetti di Psicomotricita per le scuole Primarie di Bordolano (CR) e di

Casalbuttano (CR); per la scuola dell’Infanzia di Robecco d’Oglio (CR); per il Progetto “Circomotricita”
della scuola dell’Infanzia di Corte de’ Cortesi (CR);
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EMANA

un Awviso pubblico per la selezione di Esperti interni/esterni per incarichi di prestazione d’opera per la
realizzazione delle attivita di arricchimento dell’offerta formativa, di psicomotricita e circomotricita, per I’A.S.
2023/2024.

Questa Istituzione Scolastica intende conferire gli incarichi di seguito indicati mediante contratto di

prestazione d'opera intellettuale o di prestazione professionale non continuativa ad Esperti esterni come da
tabella all’articolo 1.

Art. 1

Oggetto e finalita dell’Avviso

0]} 10)

Con la presente selezione pubblica si intendono individuare n. 4 Esperti interni/esterni per lo svolgimento di®
attivita di arricchimento dell’ offerta formativa del nostro Istituto per 1’anno scolastico 2023/2024 deliberate dals
Collegiodei docenti, secondo il prospetto seguente:

Plesso

Codice e
nome
progetto

Periodo

Tipologia di
Esperto

Finalita educative del progetto

Ore tot
previste/

classi
coinvolte

Primaria

BORDOLANO

COD-01

Psicomotricita
tra i banchi

Da

concordare

Psicomotricista
laureato in
scienze motorie
con esperienza
nella fascia di
eta 6-10 anni

- Favorire esperienze che
contribuiscano ad accrescere il
senso di appartenenza al gruppo e
che rinforzino I'individualita in
modo da prevenire il disagio
giovanile.

Obiettivi specifici:

- Esplorazione delle possibilita
corporee e affinamento delle abilita
motorie;

- Migliore conoscenza di sé stessi e
sperimentazione creativa del corpo;

- Uso consapevole e creativo dello
spazio e degli oggetti;

- Espressione ed esplorazione delle
emozioni;

- Facilitazione delle relazioni con la
conoscenza dell’altro, accoglienza del
singolo nel gruppo, accettazione e
rispetto reciproco;

- Accrescimento dell’autostima;

- Accrescimento del senso di coesione
e di appartenenza.

Classe I di
Bordolano

40 ORE
TOTALI

A4 A L2~ = =n

A" B A A A e e L LS g S pu i g R e )

A" E"A A AvAv A"

VeovVvereovirve

Primaria
(1rAe27rA)
CASALBUTTANO

COD-02

Psicomotricita per
crescere bene

2° Quad

rim.

Psicomotricista
laureato in
scienze motorie
con esperienza
nella fascia di
eta 6-8 anni

- Sviluppare competenze motorie
adeguate all’eta;

- Imparare ad esprimere in modo
adeguato le emozioni;

- Favorire lo sviluppo di autonomia
e sicurezza emotiva;

- Favorire I'armonia e aggregazione
del gruppo classe;

- Favorire il rispetto delle regole;

Obiettivi specifici:

- Promuovere le tappe principali della
socializzazione;

- Sviluppare competenze di motricita

NREASESARIEEA WiNHpREAlelle

15 incontri
per ogni
classe

30 ORE
TOTALI
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scelte motorie;

Migliorare le capacita di attenzione,
concentrazione e comunicazione
verbale;

Sperimentare e ampliare le
competenze degli alunni;
Sviluppare espressivita globale
attraverso il gioco, il corpo ed il
movimento;

Aiutare il bambino ad acquisire
consapevolezza delle proprie azioni;
Implementare la capacita di orientarsi
nello spazio e nel tempo

- Favorire la conoscenza dello
schema corporeo attraverso attivita
motorie e di drammatizzazione;
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- Sviluppare competenze motorie; l0ore+lorad
PP P ’ restituzione 8
- Sviluppare autonomie; finale Z
Infanzia COoD-03 Da concordare - Sviluppare competenze emotive e 8
cognitive. !
. . . e J
ROBECCO. Avvehture in Psicomotricista Obiettivi specifici: 11 ORE ﬁ1
(gruppo alunni movimento Docente ) o ) TOTALI o
mezzani) specializzato con | ~ Riconoscere le principali parti del 7
competenze corpo; 5;
nell’area - Denominare e rappresentare le o
interessata del principali parti del corpo; o
Progetto - Autocontrollo motorio; é;
- Coordinazione generale e fine; E;
- Interiorizzare concetti spaziali; 8
- Acquisizione dei concetti di F:
partenza-arrivo, prima-dopo; (@)
- Verbalizzare esperienze e CI>
condividerle con i compagni. 8
1S
I\;
- Ascoltare e comprendere; 8,
1
- Sperimentare pluralita di linguaggi N
verbali e non verbali; E;
D
- Sviluppare la coordinazione motoria; . . E;
8 incontri di 2 &
- Vivere esperienze positive ed acquisire |ore a;
sicurezza di sé. 1
Esperto di AT P <
. COD-04 giocoleria e di Obiettivi specifici: 160RE U
Infanzia Da arte circense - Espressi in termini di conoscenze, TOTALI il
) Circomotricita concordare competenze, capacita e a
CORTE DE atteggiamenti in base alle tre fasce
CORTESI d’eta con percorsi di circomotricita

(tutte le sezioni

che coinvolgano i bambini in forme
di gioco motorio, creativo espressivo
e relazionale.
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Art. 2
Destinatari

Possono partecipare alla selezione:

1) Personale interno all’Istituto;

2) Personale di altre scuole in possesso dei requisiti richiesti;
3) Personale di altre Amministrazioni pubbliche in possesso dei requisiti richiesti;
4) Esperti esterni in possesso dei requisiti richiesti.

Coerentemente con la normativa specifica, avranno priorita le domande di cui al punto 1), a seguire quelle

di cui al punto 2), di cui al punto 3) ed infine le domande di cui al punto 4).

Progetto COD-01 “Psicomotricita tra i banchi”

Progetto COD-02 “Psicomotricita per crescere bene”

Progetto COD-03 “Avventure in movimento”
- Possesso di specifica e/o comprovata esperienza nel settore;
- Esperienza di docenza specifica con bambini della scuola dell’Infanzia.

Progetto COD-04 “Circomotricita”

Art. 3
Requisiti di ordine generale

6000182140

Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea (requisito
non necessario per i docenti madrelingua);

Godere dei diritti civili e politici;

Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano=
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel—
casellario giudiziale; :
Non essere sottoposto a procedimenti penali;
Essere in possesso di titoli e/o della particolare e comprovata esperienza professionale strettamentegy,
correlata al contenuto della prestazione richiesta.

[A0 1A
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Art. 4
Requisiti specifici

Possesso di laurea specifica almeno triennale e/o comprovata esperienza nel settore;
Esperienza di docenza specifica con bambini della scuola Primaria.

Possesso di laurea specifica almeno triennale e/o comprovata esperienza nel settore;
Esperienza di docenza specifica con bambini della scuola Primaria.

Possesso di specifica e/o comprovata esperienza nel settore della giocoleria e nelle arti circensi;
Esperienza professionale con bambini della scuola dell’Infanzia.

Art. 5
Criteri per la valutazione delle candidature
I curricoli dovranno documentare il possesso dei requisiti specifici di cui all’articolo 4.
Per la comparazionedelle candidature si valuteranno i criteri esposti nella seguente tabella:
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TITOLI PUNTI

Possesso del titolo di studio specifico di Il
livello (laurea magistrale 0 v.0.)

12 pt

In alternativa: possesso del titolo di studio
specifico di I livello (laurea triennale)

6 pt

Possesso seconda laurea (vecchio ordinamento

o laurea magistraféhmato digitaimente da MARIA BIOTARKIR DAV A MaNZIA | M 30P




Possesso di altri titoli specifici (abilitazioni,
specializzazione, attestati di formazione) 4 pt (max 3 titoli valutabili)
afferenti alla tipologia di intervento

ESPERIENZE PUNTI

Esperienza di docenza specifica nel settore di 5 pt per ogni esperienza di durata
pertinenza presso scuole dello stesso ordine almeno semestrale (max 5 esperienze
rispetto a quelle richieste dal progetto valutabili)

Esperienza di docenza specifica nel settore di 3 pt per ogni esperienza di durata
pertinenza presso scuole di altro ordine rispetto | almeno semestrale (max 5 esperienze Max 50 pt
a quelle richieste dal progetto valutabili)

Esperienze lavorative nel settore di pertinenza | 2 pt (max 5 esperienze valutabili)

TOTALE 80 pt

Art. 6
Modalita e termini di presentazione dell’offerta

34 - TOWZOIV -60001821d0

Per rispondere all’Avviso, gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione,
entro e non oltre il termine perentorio delle ore 10,00 del giorno 13/01/2024.

La consegna dovra avvenire mediante PEC, consegna a mano o raccomandata A/R.

La PEC dovra essere inviata all’indirizzo cric810009@pec.istruzione.it.

L’indirizzo per la consegna via raccomandata o a mano ¢ il seguente: Istituto Comprensivo di Casalbuttano, vi
Verdi, 8, 26011, Casalbuttano ed Uniti (CR).

Come oggetto della PEC dovra essere inserita la seguente dicitura: “CANDIDATURA ESPERTO PROGETTO
<COD-00>" (indicare il codice del Progetto secondo la tabella di cui all’art. 1).

H0.L0¥d OHLSIO
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La stessa dicitura deve essere riportata nel plico sigillato contenente la documentazione in caso di consegna a;
mano 0 via posta.

¢¥000

Ai fini dell’accertamento del rispetto del termine di presentazione richiesto, a pena di esclusione, fara fedeH
unicamente I’ora di consegna della PEC o il protocollo della ricezione del plico. In caso di invio dig
raccomandata fara fede il timbro dell’ufficio postale. Le domande pervenute oltre il termine fissato saranno:
considerate nulle e quindi non saranno aperte, ma conservate agli atti della scuola.

La PEC o il plico dovranno contenere la seguente documentazione:
1. Domanda secondo il modello predisposto dall’Istituto, allegato al presente Awviso (Allegato n. 1);
2. Curriculum vitae e professionale dell’Esperto in formato europeo;

-GNl - £202/21/62

3. Copiadi un documento di identita in corso di validita;

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare 1’indirizzo presso il quale inoltrare tutte 1eC
comunicazioni relative alla selezione.

Presentando la domanda il candidato dichiara di accettare tutte le condizioni previste dal presente Avviso, in
particolare dichiara:

- La propria disponibilita a svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato
dalla Dirigente Scolastica;

- L’autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita al D.Lgs. n. 101 del 10/08/2018 e
regolamento (UE) n. 679/2016.
Gli orari della segreteria in Via Verdi n. 8 a Casalbuttano (CR), per la consegna a mano durante il periodo delle
festivita sono i seguenti:

lunedi —venerdi: dalle ore 8,082l Phe A d PRI MAFEYANNA DANIELA MANZIA
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Art. 7
Inammissibilita
Costituiscono motivi di esclusione:
- Lamancanza dei requisiti di ordine generale di cui all’art. 3 del presente Avviso;

- Lamancanza dei requisiti specifici di cui all’art. 4 del presente Awviso;
- Latrasmissione di candidatura in modalita differente da quanto prescritto dall’art. 6 del presente avviso;

- Le domande redatte in modo imperfetto, incomplete e comunque non conformi alle prescrizioni del
presente Avviso;

- Le domande prive di firma e/o del documento d’identita;
- Le domande presentate fuori termine.

Art. 8

Formulazione graduatorie
Decorsi i termini per la presentazione delle offerte, la Dirigente Scolastica procedera all’apertura dei documentil>
e — valutati i requisiti di accesso e le clausole di esclusione — procedera alla comparazione dei CUI’I’ICO|O
presentati sulla base dei criteri e dei correlati punteggi specificati all’art. 5 del presente Avviso.
Per la comparazione dei curricoli la Dirigente Scolastica potra avvalersi di una Commissione apposnamenteﬂ
nominata. :
Saranno valutati i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto autodichiarato neﬁ
curriculum vitae in formato europeo e nel modello di domanda di partecipazione (Allegato 1). ®
Saranno formulate graduatorie distinte per le tre categorie indicate all’art. 2 del presente Avviso. In presenzem
dei requisiti di idoneita, si dara precedenza al personale di altre scuole, a seguire al personale di altren
amministrazioni pubbliche e successivamente ai candidati esterni. O
Gli esiti delle selezioni e le relative graduatorie saranno pubblicati nell’ Albo on linee presente sul sito di questc;g
Istituto Comprensivo al termine della valutazione e avranno valore di notifica agli interessati, che potrann(p
inoltrare reclamo alla Dirigente Scolastica. O
Successivamente, 1’Istituto scolastico provvedera ad informare il personale collocato in posizione utile nell%
graduatorie di merito, in relazione alle esigenze organizzative dei corsi e procedera all’assegnazione degli—
incarichi. L’inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto. @)
L’Istituzione scolastica si riserva la facolta di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenzacgl
una sola domanda ritenuta valida per ogni modulo.
La stipula del contratto sara subordinata al positivo esito dei controlli effettuati sulle autocertificazioni rese |nb
sede di selezione. 8
L’Istituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione '
del recapito da parte del concorrente oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo©
indicato nella domanda o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forzaQ
maggiore.

- 6000182140

(A4

Art. 9
Compensi
Per lo svolgimento degli incarichi € previsto un compenso lordo orario omnicomprensivo di €. 35,00<
L’effettuazione delle ore dovra essere dettagliatamente documentata. Le relative liquidazioni avverranno 7!
conclusione delle attivita, previo conteggio delle ore certificate e registrate.

|- €20¢

n

La tipologia di contratto che si stipulera con 1’esperto ¢ il contratto di prestazione d’opera ai sensi dell’art.
2222 e segg. C.C. Il contratto avra validita immediata e durata del Progetto per I’A.S. 2023/2024 e non potra
essere tacitamente rinnovato. Il contratto seguira la normativa vigente prevista in tema di imposte.

Art. 10
Trattamento dati
Ai sensi del D.Lgs. n. 101 del 10/08/2018 e regolamento (UE) n. 679/2016, i dati personali forniti dal candidato
saranno raccolti presso I’Istituto per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in
forma elettronica e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare 1’Istituto al

trattamento dei dati personali. | dati saranno visionabili e modificabili su semplice richiesta di accesso.
Firmato digitalmente da MARIA GIOVANNA DANIELA MANZIA



Il Titolare del trattamento ¢ I’Istituto Comprensivo di Casalbuttano rappresentato dal Dirigente scolastico pro-
tempore. 1l Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) € il Prof. Mario Grimaldi
E-mail: dpo.grimaldi@gmail.com

Art. 11
Responsabile unico del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del procedimento
di cui al presente Avviso di selezione ¢ la Dirigente Scolastica Reggente, Dott.ssa Maria Giovanna Daniela
Manzia.

Art. 12

L @)

Pubblicita dell’Avviso Py

Il presente Avviso viene pubblicizzato mediante affissione all’Albo, pubblicazione sul sito web dell’Istituto e§)
secondo le consuete modalita di trasmissione delle note al personale scolastico. P
3

o

Art. 13 >

Riserve S

(@)

N

L’Istituzione Scolastica si riserva il diritto, a suo insindacabile giudizio, di non procedere all’assegnazionez
dell’incarico qualora nessuna offerta sia conveniente o idonea riguardo all’oggetto ed alla finalita del contratto.Q
La stipula del contratto € comunque subordinata al positivo esito delle procedure di controllo previste dalla

normativa, della veridicitd di quanto affermato nella documentazione e all’effettivo riscontro dellam
disponibilita finanziaria.
Il candidato destinatario dell’incarico verra convocato per stabilire nel dettaglio il periodo e le modalita di;_ul

S193d

svolgimento dell’attivita e per provvedere all’espletamento degli obblighi previsti per la sottoscrizione del©
contratto.
Qualora I’Esperto esterno si dovesse rendere inadempiente agli obblighi contrattuali, I’Istituzione scolastica(_),
avra la facolta di risolvere anticipatamente 1’incarico, con effetto immediato.

dd

Allegati:
Allegato 1 — Domanda di partecipazione

La Dirigente Scolastica Reggente

Dott.ssa Maria Giovanna Daniela Manzi
(firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del CAD)
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