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- All'Albo

Oggetto: Avviso pubblico di interpello interno per la selezione dell’esperto per I'affidamento
dell’incarico di Psicologo per l’attivazione del servizio di supporto psicologico al
personale scolastico, a studenti e a famiglie per rispondere a traumi e disagi
derivanti dall’emergenza Covid-19, nell’'ambito del Protocollo d'Intesa sottoscritto
tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi -
A.S.2020/21

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

CONSIDERATO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»;

la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa»;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

le note Prot.n.23072 del 30/09/2020 e Prot.n.4 del 02/01/2021 con le quali il M.I. ha disposto
I'erogazione della risorsa finanziaria pari ad euro 1.600,00 per l'assistenza psicologica e
medica per il periodo settembre-dicembre 2020;

la nota Prot.n.1746 del 26/10/2020 con la quale il M.I. ha trasmesso il Protocollo d'Intesa
sottoscritto tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi e
indicazioni per I'attivazione del supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche (M.I. R. n.3
del 16/10/2020);

che il predetto protocollo prevede tra le sue finalita quelle di fornire un supporto psicologico
su tutto il territorio nazionale rivolto al personale scolastico, agli studenti e alle famiglie, per
rispondere ai traumi e ai disagi derivati dall’emergenza COVID-19 e di avviare un sistema di
assistenza e supporto psicologico a livello nazionale per prevenire l'insorgere di forme di
disagio e/o malessere psico-fisico tra gli studenti delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e
grado, mediante l'intervento di professionisti psicologi all’'uopo selezionati sulla base di criteri
di selezione e condizioni di partecipazione di cui all’art.2 comma 2.2 del protocollo richiamati
anche nell’accordo integrativo al Protocollo d'Intesa sottoscritto tra il Ministero dellIstruzione
e il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi di cui alla nota M.I. Prot.n.1729 del 22/10/2020;

il Regolamento d'istituto “Contratti di prestazione d‘opera con esperti (D.I. n.129/2018 art.45
comma 2h)” per la disciplina del conferimento degli incarichi agli esperti esterni approvato
dal Consiglio d'Istituto con deliberazione n°15 del 28/11/2019;

il Piano triennale dell’offerta formativa (P.T.O.F.) per il triennio scolastico 2019/2022
deliberato dal Collegio Docenti in data 25/01/2019 con delibera n°5 e dal Consiglio d'Istituto
con delibera n°7 del 28/01/2019;

il Programma annuale dell’esercizio finanziario 2021 predisposto con nota Prot.n.86 del
07/01/2021;

la determina a contrarre Prot.n.344 del 15/01/2021;



INDICE

Il presente avviso pubblico di interpello interno per la selezione dell’esperto per il conferimento dell’incarico di
Psicologo per I'attivazione del servizio di supporto psicologico al personale scolastico, a studenti e a famiglie
dell'Istituto Comprensivo di Trescore Cremasco, per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza
Covid-19, nell’'ambito del Protocollo d'Intesa sottoscritto tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale
Ordine degli Psicologi.

Art. 1 — Finalita

La presenza dello psicologo a scuola dovra mirare al raggiungimento dei seguenti obiettivi:

- fornire supporto psicologico al personale scolastico, a studenti e a famiglie dell’Istituto Comprensivo
di Trescore Cremasco, per rispondere a traumi e disagi derivanti dall'emergenza COVID-19;

- attivare interventi di assistenza psicologica rivolta a studenti e famiglie dell’Istituto Comprensivo di
Trescore Cremasco, per fornire supporto nei casi di disagio sociale, difficolta relazionali e altri traumi
psicologici;

- attivare interventi di assistenza psicologica a supporto dei casi di stress lavorativo, difficolta relazionali
e traumi psicologici e per prevenire l'insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico
manifestato dal personale scolastico dell’Istituto Comprensivo di Trescore Cremasco.

Art. 2 - Destinatari
Il presente avviso e destinato al personale scolastico in possesso dei requisiti di cui al successivo art.3.

Art. 3 - Requisiti di ammissione e condizioni di partecipazione

I requisiti di ammissione alla presente selezione, anche in ottemperanza all’art.2 comma 2.2 del Protocollo
d’Intesa sottoscritto tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi sono:
1 - laurea in psicologia;
2 - abilitazione alla professione (iscrizione all’albo degli psicologi);
3 - tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico,
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche
o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore.
Per tutta la durata dell’incarico & preclusa inoltre la possibilita da parte degli psicologi selezionati, di stabilire
rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale
scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto
psicologico.

Art. 4 - Durata, luogo e orario di svolgimento dell’incarico

L'attivita dovra essere svolta per un totale di n.10 ore nel corrente anno scolastico 2020/21 in presenza/a
distanza secondo I'andamento epidemiologico secondo il calendario che sara concordato tra le parti.

Art. 5 - Compenso

Il compenso orario per l'incarico di psicologo & pari ad € 47,00 complessivi al lordo di tutte le ritenute anche
a carico dell’istituto.

Art. 6 — Modalita di presentazione della candidatura

I candidati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice
secondo lo schema allegato, indirizzata al Dirigente Scolastico in busta chiusa con l'indicazione sulla busta
“BANDO ESPERTO - Supporto psicologico”, presso I'ufficio di segreteria dell’Istituto Comprensivo in Via Marconi
n°5 - 26017 - Trescore Cremasco (CR) entro le ore 9,00 del giorno 25/01/2021.

La domanda dovra essere corredata dall’offerta economica e dal curriculum vitae che dimostri il possesso dei
requisiti richiesti e delle competenze in rapporto all’attivita e agli obiettivi richiesti.

Non saranno in alcun modo prese in considerazione le domande mancati dei dati richiesti o pervenute oltre il
termine perentorio di scadenza fissato, anche indipendentemente dalla volonta del concorrente ed anche se
spedite prima del termine medesimo.

L'Istituto Comprensivo di Trescore Cremasco non assume alcuna responsabilita a seguito di inesattezze
nell'indicazione del recapito da parte del concorrente o di mancata o tardiva comunicazione di cambiamento
di indirizzo indicato nella domanda, né per disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito
o di forza maggiore. Fara fede la data di arrivo presso I'Istituto e non la data del timbro postale.

Le domande presentate non possono essere ritirate e/o sostituite.

Art. 7 — Modalita di valutazione della candidatura

L'incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura, valutata valida, congrua e pienamente

corrispondente al presente avviso.
In presenza di pil candidature le stesse saranno graduate sulla base della valutazione del curriculum vitae e

delle competenze maturate nel campo oggetto dell’attivita.



1l punteggio sara espresso in decimi fino ad un massimo di 50 punti assegnati secondo i seguenti criteri:

a) Laurea in psicologia fino a massimo 20 punti
b) Master universitario fino a massimo 5 punti
c) Esperienza pregressa fino a massimo 25 punti

Art. 6 — Modalita di valutazione della candidatura

In applicazione del Regolamento UE 2016/679 si informa che la scuola si impegna a rispettare il carattere
riservato delle informazioni fornite dai candidati. Tutti i dati forniti saranno trattati anche in forma
automatizzata, per le finalita connesse e strumentali alla procedura della selezione ed alla eventuale stipula e
gestione del rapporto con la scuola, nel rispetto delle disposizioni vigenti.
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL'ISTITUTO COMPRENSIVO
DI TRESCORE CREMASCO

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per l'attribuzione dell’incarico di esperto
Psicologo per |"attivazione del servizio di supporto psicologico - A.S5.2020/21.

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il

residente a Via

codice fiscale recapito telefonico

e-mail

CHIEDE

di partecipare alla selezione per |'attribuzione dell’incarico di esperto Psicologo per |'attivazione del
servizio di supporto psicologico al personale scolastico, a studenti e a famiglie dell’Istituto
Comprensivo di Trescore Cremasco nell’a.s.2020/21, per rispondere a traumi e disagi derivanti
dall’'emergenza Covid-19, nell'ambito del Protocollo d‘Intesa sottoscritto tra il Ministero
dell'Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita:

- dichiara di essere in possesso dei seguenti requisiti di cui all’art.2 comma 2.2 del Protocollo
d’Intesa sottoscritto tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi:
1 - laurea in psicologia;
2 - abilitazione alla professione (iscrizione all’albo degli psicologi);
3 - tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito
scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni
formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore.

- si impegna per tutta la durata dell’incarico a non stabilire rapporti professionali di natura diversa
rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e
loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico;

- autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi Regolamento UE 2016/679.

Allega:

- Curriculum vitae
- Copia del documento di identita in corso di validita e copia codice fiscale

Data

Firma
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