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- ALL’ALBO  
DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA 

- ALLE R.S.U. D’ISTITUTO 

 
 
Oggetto: COMUNICAZIONE DATI RELATIVI ALL’ASSEGNAZIONE DEL BONUS PER LA VALORIZZAZIONE DEL 

MERITO DEL PERSONALE DOCENTE – A.S.2018/19  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Piano triennale dell’offerta formativa (PTOF) per il triennio scolastico 
2019/2022 deliberato dal Collegio Docenti in data 25/01/2019 con delibera n°5 e 

dal Consiglio d’Istituto con delibera n°7 del 28/01/2019; 

VISTI i criteri di valutazione deliberati dal Comitato di valutazione nella seduta del 
03/06/2019, per la valorizzazione del personale docente nell’a.s.2018/19; 

VISTE  le schede per la valorizzazione docenti pervenute e le relative documentazioni 
allegate, acquisite agli atti dell’Istituzione Scolastica; 

VALUTATE le risultanze dell’istruttoria del Dirigente scolastico;  

VISTI i commi da 126 a 130 dell’art.1 della Legge n.107 del 13/07/2015; 

VISTI le note mail di assegnazione sul POS di questo Istituto Prot.n.17286, n.17287 e 

n.17288 del 31/07/2019 e Prot.n°17647 del 06/08/2019 con le quali il M.I.U.R. 
ha comunicato gli importi, i capitoli e i piani gestionali, relativi alla dotazione e 
agli avanzi degli anni precedenti delle competenze accessorie del F.M.O.F. per 

l’a.s. 2018/19;  

VISTA la nota mail Prot.n.16048 del 03/08/2018 con la quale il M.I.U.R. ha comunicato 
l’assegnazione della risorsa finanziaria finalizzata alla valorizzazione del merito 
del personale docente per l’a.s.2017/18;  

TENUTO CONTO del Contratto Integrativo d’Istituto Prot.n.3447/A19 del 13/05/2019 stipulato con 

le R.S.U. e relativo ai criteri per l’impiego delle risorse del Fondo dell’Istituzione 
Scolastica per l’anno scolastico 2018/19, regolarmente approvato dai Revisori dei 
Conti con verbale di certificazione n.2019/003 del 13/05/2019; 

 

COMUNICA  

 
i seguenti dati relativi all’assegnazione del bonus per la valorizzazione del merito del personale 

docente nell’a.s.2018/19: 
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2018/19 

 

NUMERO DOCENTI DESTINATARI DEL BONUS 

INFANZIA n°7 docenti in proporzione da un minimo di € 535,13 (punti 53) a un massimo di € 817,84 (punti 81) 

PRIMARIA n°12 docenti in proporzione da un minimo di € 535,13 (punti 53) a un massimo di € 898,62 (punti 89) 

SECONDARIA n°7  docenti in proporzione da un minimo di € 434,16 (punti 43) a un massimo di € 817,84 (punti 81) 
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numero totale docenti che avrebbero  
accesso al bonus 

99 24 50 25 104 22 53 29 

numero totale docenti che hanno presentato 
la scheda di rilevazione per la valutazione  

43 14 16 13 66 16 33 17 

Percentuale docenti che hanno presentato la 

scheda di rilevazione per la valutazione 

43% 58% 32% 52% 63% 73% 62% 59% 

numero totale docenti destinatari del bonus 26 7 12 7 28 8 12 8 

Percentuale docenti destinatari del bonus sul 

totale degli docenti con accesso al bonus 

26% 29% 24% 28% 27% 36% 23% 28% 

 
 

 
 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Dott.ssa Albertina Ricciardi 
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