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    - Al Personale 

- All’Albo 

 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI INTERPELLO INTERNO PER LA SELEZIONE DELL’ESPERTO PER L’AFFIDAMENTO 

DELL’INCARICO PER L’ATTUAZIONE DI FORMAZIONE "PROGETTARE PERCORSI TRASVERSALI DI 

EDUCAZIONE CIVICA, RIFERITI IN PARTICOLARE ALL’AREA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA E MIRATI A 
SVILUPPARE GLI OBIETTIVI DELL’AGENDA 2030 IN MATERIA DI SVILUPPO SOSTENIBILE, 

EDUCAZIONE AMBIENTALE, CONOSCENZA E TUTELA DEL PATRIMONIO E DEL TERRITORIO" 

NELL'AMBITO DEL PIANO DI FORMAZIONE DEI DOCENTI DI CUI ALLA NOTA M.I. PROT.N.37467 

DEL 24/11/2020 
 

   

IL DIRIGENTE   SCOLASTICO 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del 
Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato»; 

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa»;  

VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;    

VISTO  Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO  Il Decreto Interministeriale n.326 del 12/10/1995 concernente i compensi spettanti per 

attività di direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione; 

VISTA la nota del Ministero dell’istruzione Prot.n. 37467 del 24/11/2020 relativa alla formazione del 
personale docente; 

VISTA l’assegnazione finanziaria di € 1.258,50 accreditata dalla scuola Polo Istituto Comprensivo 
“Crema Due” di Crema a titolo di acconto per la realizzazione delle attività di formazione di 
cui all’oggetto; 

VALUTATA l’esigenza di fornire il necessario supporto ai docenti per la progettazione di percorsi 

trasversali di Educazione Civica, riferiti in particolare all’area scientifico-tecnologica e 
finalizzati a sviluppare gli obiettivi dell’Agenda 2030 in materia di sviluppo sostenibile, 
educazione ambientale, conoscenza e tutela del patrimonio e del territorio; 

CONSIDERATO  che la fornitura in oggetto è finalizzata a formare i docenti dell’Istituto sulle modalità di 

progettazione, costruzione e valutazione di percorsi di Educazione Civica; 

CONSIDERATO che la suddetta formazione prevede prestazioni professionali specialistiche di esperti e 
specialisti anche esterni all’istituzione scolastica; 

VISTO il Regolamento d’istituto “Convenzioni relative a prestazioni del personale scolastico (D.I. 
n.129/2018 art.45 comma 2 e)” approvato dal Consiglio d’Istituto con deliberazione n°14 del 
28/11/2019; 

VISTO il Regolamento d’istituto “Contratti di prestazione d’opera con esperti (D.I. n.129/2018 art.45 
comma 2h)” per la disciplina del conferimento degli incarichi agli esperti esterni approvato 
dal Consiglio d’Istituto con deliberazione n°15 del 28/11/2019; 

VISTO il Piano triennale dell’offerta formativa (P.T.O.F.) per il triennio scolastico 2019/2022 
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deliberato dal Collegio Docenti in data 25/01/2019 con delibera n°5 e dal Consiglio d’Istituto 
con delibera n°7 del 28/01/2019;  

VISTO il Programma annuale dell’esercizio finanziario 2021 approvato dal Consiglio d’Istituto con 

deliberazione n.34 del 12/02/2021; 

VISTA la determina a contrarre Prot.n.11038 del 20/11/2021; 
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Il presente avviso pubblico di interpello interno per la selezione della figura di Formatore (docenza e 
progettazione) per la realizzazione della formazione relativa a metodi e modelli per la progettazione di unità 
di apprendimento trasversali di educazione civica nell'ambito del Piano Nazionale di Formazione dei docenti 
20/21 di cui alla nota M.I. prot.n.37467 del 24/11/2020. 
 

Art. 1 – Finalità 

Il percorso formativo, che si svolgerà on line sulla piattaforma MEET dell’I.C. di Trescore Cremasco, si propone 
di fornire strumenti e modelli per la progettazione di percorsi di apprendimento per competenze trasversali in 
Educazione Civica. 

Attraverso la condivisione di esempi di progettazione, il percorso formativo mira all’acquisizione delle tecniche 

e degli strumenti utili alla formulazione di percorsi interdisciplinari di Educazione Civica, con contenuti relativi 
all’area scientifico-tecnologica e che siano compatibili con gli obiettivi dell’Agenda 2030 in materia di sviluppo 
sostenibile.  

 

Il percorso formativo e di progettazione dovrà:  

- Progettare percorsi di Educazione Civica in area di sviluppo sostenibile; 
- Individuare dimensioni valutabili e costruire rubriche di valutazione. 

- Visionare e condividere esempi di progettazioni estese a percorsi interdisciplinari; 
- Strutturare percorsi che promuovano e sviluppino l’acquisizione di competenze trasversali; 
- Condividere e definire strategie didattiche. 
 
Art. 2 – Destinatari 

Il presente avviso è destinato al personale scolastico in possesso dei requisiti di cui al successivo art.3. 
 
 
Art. 3 – Requisiti di ammissione e condizioni di partecipazione 

I requisiti di ammissione alla presente selezione sono: 
 

1 -  Laurea in discipline scientifiche (Scienze Ambientali, Scienze Forestali e affini); 

2 -  Esperienza didattica e incarichi nella scuola; 
3 -  Esperienze pregresse di tipo sperimentale nel settore ambientale (dottorato di ricerca, assegni di 

ricerca, …); 
4 -  Almeno cinque anni di anzianità nell’Istituto Comprensivo. 

 
Art. 4 – Durata, luogo e orario di svolgimento dell’incarico 

L’attività dovrà essere svolta per un totale di n.10 ore di formazione e di n. 4 ore di progettazione nel corrente 
anno scolastico 2021/22 in presenza e/o a distanza secondo l’andamento epidemiologico secondo il seguente 
calendario: 
 

 
DATA  GIORNO  ORARIO N. ORE  MODALITÀ 

29 novembre 2021 Lunedì Dalle ore 15.30 alle ore 18.30 3 ore  ON LINE  

10 dicembre 2021 Venerdì  Dalle ore 15.30 alle ore 18.30 3 ore ON LINE 

15 Dicembre 2021 Mercoledì  Dalle ore 15.30 alle ore 17.30 2 ore ON LINE 

17 Dicembre 2021 Venerdì  Dalle ore 15.30 alle ore 17.30 2 ore ON LINE  

Totale ore di Docenza per Formazione  10 ore  

Totale ore di progettazione  4 ore 

 
 

Art. 5 – Compenso  

Il compenso orario per l’incarico di formatore è pari ad € 41,32 orarie al lordo delle ritenute a carico del 
dipendente, finanziato con le risorse di cui alla nota M.I. prot.n. 34674 del 24/11/2020. 

 



Art. 6 – Modalità di presentazione della candidatura 

I candidati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice 
secondo lo schema allegato, indirizzata al Dirigente Scolastico in busta chiusa con l’indicazione sulla busta 

“BANDO FORMAZIONE      –”, presso l’ufficio di segreteria dell’Istituto Comprensivo in Via Marconi n°5 – 26017 
– Trescore Cremasco (CR) entro le ore 13,00 del giorno 27/11/2021. 
La domanda dovrà essere corredata dall’offerta economica e dal curriculum vitae che dimostri il possesso dei 
requisiti richiesti e delle competenze in rapporto all’attività e agli obiettivi richiesti. 
Non saranno in alcun modo prese in considerazione le domande mancati dei dati richiesti o pervenute oltre il 
termine perentorio di scadenza fissato, anche indipendentemente dalla volontà del concorrente ed anche se 

spedite prima del termine medesimo.  
L’Istituto Comprensivo di Trescore Cremasco non assume alcuna responsabilità a seguito di inesattezze 
nell’indicazione del recapito da parte del concorrente o di mancata o tardiva comunicazione di cambiamento 
di indirizzo indicato nella domanda, né per disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito 
o di forza maggiore. Farà fede la data di arrivo presso l’Istituto e non la data del timbro postale.  
Le domande presentate non possono essere ritirate e/o sostituite. 
 

Art. 7 – Modalità di valutazione della candidatura 

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura, valutata valida, congrua e pienamente 
corrispondente al presente avviso. 
In presenza di più candidature le stesse saranno graduate sulla base della valutazione del curriculum vitae e 

delle competenze maturate nel campo oggetto dell’attività. 
Il punteggio sarà espresso in decimi fino ad un massimo di 50 punti assegnati secondo i seguenti criteri: 

 
 
-Laurea in discipline scientifiche (Scienze Ambientali, Forestali e 
affini) 
 

fino a un massimo di 20 punti 

-Esperienza didattica e incarichi da referente di area matematico- 

scientifica nella scuola 
 

fino a un massimo di 15 punti 

-Esperienze pregresse di tipo sperimentale nel settore ambientale 
(dottorato di ricerca, assegni di ricerca, …)  
 

fino a un massimo di 10 punti 

-Almeno cinque anni di anzianità nell’Istituto Comprensivo  
 

fino a un massimo di 5 punti 

 
Art. 8 – Tutela della privacy 

In applicazione del Regolamento UE 2016/679 si informa che la scuola si impegna a rispettare il carattere 

riservato delle informazioni fornite dai candidati. Tutti i dati forniti saranno trattati anche in forma 
automatizzata, per le finalità connesse e strumentali alla procedura della selezione ed alla eventuale stipula e 
gestione del rapporto con la scuola, nel rispetto delle disposizioni vigenti. 
 
 
 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Dott.ssa Albertina Ricciardi 

 

 

  



 

 AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO 

 DI TRESCORE CREMASCO 

 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di esperto 

Formatore (docenza e progettazione) per la realizzazione della formazione relativa al 

percorso "PROGETTARE PERCORSI TRASVERSALI DI EDUCAZIONE CIVICA, RIFERITI IN 

PARTICOLARE ALL’AREA SCIENTIFICO-TECNOLOGICA E FINALIZZATI A SVILUPPARE GLI 
OBIETTIVI DELL’AGENDA 2030 IN MATERIA DI SVILUPPO SOSTENIBILE, EDUCAZIONE 

AMBIENTALE, CONOSCENZA E TUTELA DEL PATRIMONIO E DEL TERRITORIO " nell'ambito del 

Piano di Formazione dei docenti di cui Nota del Ministero dell’Istruzione prot. N. 37467 del 

24/11/2020. 

 

 

 

 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________ 

nato/a a ______________________________________________ il ______________________ 

residente a _________________________Via _______________________________________ 

codice fiscale _____________________________ recapito telefonico ______________________ 

e-mail ________________________________________________________________________  

 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di esperto Formatore (docenza e 

progettazione) per la realizzazione della formazione relativa all’UTILIZZO DELLA TECNOLOGIA COME 

STRUMENTO INNOVATIVO" nell'ambito del Piano di Formazione dei docenti di cui alla nota M.I. 

prot.n.37467 del 24/11/2020. 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 

nel caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità, dichiara l’inesistenza, a suo carico, 

delle cause di esclusione di cui alla L. 190/192 e al D.lgs. 39/2013.  

 

Dichiara inoltre l’osservanza delle disposizioni di cui al DPR 62/2013 nel caso divenisse parte 

contraente con una Pubblica Amministrazione e di essere disponibile a svolgere l’incarico senza 

riserva e secondo le indicazioni previste dall’interpello e dal calendario predisposto dall’Istituto. 

 

Il sottoscritto dà il proprio consenso al trattamento dei dati anche sensibili dichiarati per fini 

istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del rapporto di lavoro ai fini della 

gestione della presente procedura ai sensi regolamento UE n. 679/2016. 

 

Allega: 

• Curriculum Vitae; 

• Descrizione dell‘intervento formativo richiesto secondo quanto indicato nell’interpello; 

• Fotocopia di un documento di identità in corso di validità e copia codice fiscale. 

 

Il sottoscritto, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice 

penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del DPR n.445/2000 e 

successive modifiche ed integrazioni, dichiara che sia le informazioni su riportate sia le informazioni 

contenute nel curriculum professionale sono rispondenti a verità. 

 

 

Data __________________ _______________________________________ 

 Firma 


