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Ministero dell’istruzione e del merito 

Istituto Comprensivo “DEDALO 2000” 
- Via Gramsci n.15 - 26040 GUSSOLA (CR) - 

 
 

Agli Atti  

Alla sez. Amministrazione Trasparente 

Oggetto: Decreto definitivo per la  SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO a personale interno finalizzato 
all’attivazione di n. 52 percorsi di mentoring ed orientamento avviso prot. n. 780 del 24/01/2025 Piano 
Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la 
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 
2024, n. 19) 

 
Ripartiamo insieme: Motivazioni e competenze per crescere 

 
CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-50435 

CUP: J84D21000890006 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle 

disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto 

di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, 

a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, recante «Disciplina organica dei contratti di lavoro e 

revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 

2014, n. 183»; 
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VISTO il regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, 

recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 

febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione 

della ripresa e della resilienza»; 

VISTA la Linea di Investimento Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica – Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari territoriali negli 

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 

dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di 

collaborazioni esterne»; 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, n. 107»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

VISTA il decreto prot. n. 779 del 24/01/2025, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una 

selezione volta al conferimento di incarichi individuali avente ad oggetto l’attivazione di n. 52 percorsi di 

mentoring ed orientamento per n. 780 ore che avranno inizio dal mese di febbraio 2025 e durerà fino alla 

conclusione delle attività programmate, entro e non oltre il 15/09/2025 o comunque non oltre le date di 

conclusione del progetto; 

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 780 del  24/01/2025, pubblicato dall’Istituzione scolastica in medesima 

data; 

VISTO il verbale di selezione delle candidature prot. n. 1092  del 3/02/2025 sottoscritto dalla Commissione 
nominata con decreto prot. n. 1040 del 31/01/2025;  
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VISTA la graduatoria provvisoria parte integrante del verbale prot. n. 1092 del 3/02/2025;  

ATTESO che risulta pervenuta n. 1 precisazione dalla candidata Vergine Laura relativamente al voto di laurea 
vecchio ordinamento, assunta al prot. n. 1133 del 3/02/2025;  

CONSIDERATO che la docente Laura Vergine ha conseguito quale voto di laurea 91/100 e risulta necessario 
modificare la graduatoria provvisoria  

 

DISPONE 

la pubblicazione della seguente graduatoria definitiva  

 

 

n. graduatoria CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1 BENEDETTA ZARAMELLA 26 

2 VALERIA PATERNIERI 26 

3 LAURA BARUFFALDI 26 

4 MARIAROSA GRAZIOLI 26 

5 MARIA LUISA STRINGHINI 26 

6 GIANLUCA AIELLO 24 

7 ALESSANDRA SALVINI 24 

8 GIUSEPPE BUSSINI 24 

9 SERGIO CASOTTI 24 

10 ALESSIA GUERRINI 22 

11 GAIA MICHELETTI 22 

12 LAURA VERGINE 22 
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13 LETIZIA SPERZAGA 21 

14 MARIA VITTORIA BRUNELLI 21 

15 SERENA IELE 20 

16  MADDALENA BOSCHETTO 20 

17 ERMELINDA SCAGLIONI 20 

18 GIORGIO BERTASI 19 

19 FABIO CROTTI 19 

20 MARCO BRUNELLI 18 

21 DAVIDE CHIARINI 18 

22 ALESSANDRO BARLUCCHI 16 

23 ROSSANA PASOTTI 16 

24 DANIELE GALLI 16 

25 GIUSEPPE DI MONTE 13 

26 ANTONIO PALLADINO 13 

27 ELISA CAPUTO 12 

28 TOMMASO FAVAGROSSA 11 

29 SIMONE PARIZZI 10 

 

 

La Dirigente Scolastica provvederà a conferire i relativi incarichi ai candidati idonei. 

Avverso il provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale nei modi e tempi fissati dalla vigente 
legislazione. 
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Il presente decreto viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e amministrazione 
trasparente presenti sul sito web dell’istituto. 

 

La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Paola Premi 
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