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➢ Alla sezione Amministrazione trasparente 

Oggetto: Decreto per il conferimento di incarichi individuali di esperto formatore 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in 

particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e 

presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, 

della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale 

sulla protezione dei dati); 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di 

specifiche competenze professionali; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto “Formazione aggiornamento personale” 

P04.01 di avvalersi della collaborazione di un esperto formatore per “Il processo 

di dematerializzazione nell IISS”;  

VALUTATE le competenze specifiche nel settore richiesto del dott.Michele Ambrosio pienamente 

rispondenti ai requisiti richiesti per la realizzazione del progetto; 

VISTA la circolare n. 2 del 11/03/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri – 

Dipartimento delle Funzione Pubblica, avente ad oggetto “legge 24 dicembre 2007, 

n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne”, in particolare il comma 2 

dell’art. 6 che recita “Sono esclusi dalle procedure comparative e dagli obblighi di 

pubblicità le sole prestazioni meramente occasionali che si esauriscono in una 
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prestazione episodica che il collaboratore svolga in maniera saltuaria che non è 

riconducibile a fasi di piani o programmi del committente e che si svolge in maniera 

del tutto autonoma, anche rientranti nelle fattispecie indicate al comma 6 

dell’articolo 53 del decreto legislativo n. 165 del 2001” 

 

CONSIDERATO che l’evento si realizza nella sola giornata del 08/04/2026 

VISTO il programma annuale 2026 approvato dall’Istituto scolastico in data 14 gennaio 

2026 con delibera n. 14/2; 

VISTA la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di 

conflitto di interessi, resa dal dott. Michele Ambrosio ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 

n. 445/2000; 

CONSIDERATO che il dott. Michele Ambrosio risulta essere esperto esterno e dunque si procederà 

alla stipula con il suddetto soggetto di un Contratto di Lavoro Autonomo; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 

VISTO lo schema di Contratto di Lavoro Autonomo allegato al presente Decreto, costituente 

parte integrante e sostanziale dello stesso;   

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 

per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

▪ di approvare lo schema di Contratto di Lavoro Autonomo da intendersi parte integrante e 

sostanziale del presente Decreto; 

▪ di conferire un incarico individuale di esperto formatore, per la realizzazione di un corso di 

aggiornamento sul processo di dematerializzazione rivolto agli assistenti amministrativi 

dell’Istituto Comprensivo Dedalo 2000, come di seguito indicato, per una durata massima di 1 

incontro di 12 comprensive di preparazione per un importo pari a € 537,96  (Euro/all’ora 44,83), 

importo inteso al lordo di ogni altro onere (lordo stato). 

▪ di procedere a sottoscrivere il Contratto di Lavoro Autonomo; 

▪ di pubblicare il presente provvedimento all’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella 

sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e contratti, 

ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Massimiliano Oliviero 

_________________ 
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