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 Ai componenti della Commissione 

 All’Albo online 

 Alla sezione Amministrazione Trasparente 

 Agli atti del progetto 

Oggetto: costituzione della Commissione per la valutazione delle candidature relative all’Avviso prot. n. 

12129 del 04/10/2026, per il conferimento da due a sei incarichi di supporto organizzativo e ausiliario a n. 4 

moduli formativi. 

Progetto “Insieme, verso nuovi orizzonti: percorsi laboratoriali per il consolidamento delle competenze di 

base e l’inclusione” – PN “Scuola e competenze” 2021–2027 – FSE+. 

Codice progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-570 

CUP J84D26000780007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTI il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 e il D.I. 28 agosto 2018, n. 129; 

VISTO il vigente CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021–2027, Priorità 01, FSE+, Obiettivo specifico 

ESO4.6, Azione ESO4.6.A1, Sottoazione ESO4.6.A1.B; 

VISTI il D.M. n. 176 del 9 settembre 2025 e l’Avviso Agenda Nord prot. n. 55669 del 10/03/2026; 

VISTE la candidatura n. 24722 e la lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11/06/2026, 

per l’importo complessivo di € 119.586,00; 

VISTE le deliberazioni del Collegio dei docenti prot. n. 3550 del 23/03/2026 e del Consiglio d’Istituto prot. n. 

3635 del 24/03/2026; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 0005627 del 06/05/2026; 

VISTO il decreto di avvio della procedura di selezione dei collaboratori scolastici prot. n. 12127 del 

03/10/2026; 

VISTO l’Avviso di selezione interna prot. n. 12129 del 04/10/2026, relativo a un numero variabile da due a 

sei incarichi, per complessive 120 ore, a supporto di quattro moduli, due presso la scuola primaria di 

Martignana di Po e due presso la scuola primaria di Gussola; 

CONSIDERATO che il termine di presentazione delle candidature è scaduto il 13 ottobre 2026 alle ore 15:00; 

RITENUTO necessario costituire la Commissione per l’esame e la valutazione comparativa delle candidature 

secondo le disposizioni dell’Avviso; 
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DECRETA 

Art. 1 – Costituzione della Commissione 

È costituita la Commissione di valutazione delle candidature pervenute in relazione all’Avviso interno prot. 

n. 12129 del 04/10/2026, per il conferimento da due a sei incarichi individuali al personale ATA, profilo 

collaboratore scolastico, a supporto dei quattro moduli formativi del progetto indicato in premessa. 

Art. 2 – Composizione 

La Commissione è così composta: 

• Prof. Massimiliano Oliviero – Dirigente Scolastico, Presidente; 

• Rita Vinci – Assistente Amministrativa, Componente; 

• Sonia Iannini – DSGA, Componente con funzioni di Segretario verbalizzante. 

Art. 3 – Compiti della Commissione 

La Commissione verifica la tempestività e la completezza delle domande e il possesso dei requisiti previsti 

dall’Avviso. Effettua la valutazione comparativa delle candidature e dei curricula secondo l’art. 5 

dell’Avviso, tenendo conto dell’anzianità di servizio nel profilo, dell’esperienza in attività di supporto a 

progetti scolastici e della disponibilità oraria rispetto al calendario dei moduli e alle sedi richieste. 

La Commissione esamina le disponibilità espresse per i plessi e per gli incarichi di 60, 30 o 20 ore, nel 

rispetto del monte ore di 60 ore per ciascun plesso e di 120 ore complessive. Verbalizza e motiva gli esiti 

della valutazione e formula una proposta di assegnazione da trasmettere al Dirigente Scolastico per i 

successivi provvedimenti. 

Art. 4 – Incompatibilità e conflitti di interessi 

Prima dell’avvio delle operazioni, ciascun componente rende la dichiarazione di insussistenza di cause di 

incompatibilità, di obblighi di astensione e di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, rispetto 

alla procedura e ai candidati. In presenza di situazioni ostative, il componente interessato ne dà immediata 

comunicazione e si astiene, ai fini della sua sostituzione. 

Art. 5 – Insediamento e verbalizzazione 

La Commissione si riunisce presso la sede dell’Istituto, in Via Gramsci n. 15 a Gussola (CR), in data e ora da 

concordare, successivamente alla presente nomina. Le operazioni sono documentate in apposito verbale 

sottoscritto dai componenti. 

Art. 6 – Gratuità dell’incarico 

L’attività della Commissione è svolta nell’ambito delle funzioni istituzionali e non comporta compensi 

aggiuntivi né ulteriori oneri per l’Istituzione scolastica. 

Art. 7 – Pubblicità e conservazione 

Il presente decreto è notificato ai componenti, pubblicato all’Albo online e nella sezione Amministrazione 

Trasparente del sito istituzionale e conservato agli atti della procedura. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Massimiliano Oliviero 
Documento da sottoscrivere digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. 
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