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Agli Atti
Alla sez. Amministrazione

Trasparente

Oggetto: Verbale di selezione per la valutazione delle candidature pervenute a seguito di "Avviso di
selezione rivolto al personale interno per il conferimento di 4 INCARICHI INDIVIDUAL! FIGURA DOCENTE, 4
INCARICHI INDIVIDUALI FIGURA TUTOR E 4 INCARICHI INDIVIDUALI FIGURA AGGIUNTIVA RIVOLTO AL
PERSONALE INTERNO ALUISTITUTO per lo svolgimento di 4 Moduli cocurricolari (“Estate Tutti Insiemell1")
nell’ambito dell’Obiettivo specifico ESO4.6A sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Avviso Pubblico prot. n. 112894
del 11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” .

Codice Progetto: ES04.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1288
CUP: J84D26003530007

Il giorno 7 agosto 2026 alle ore 10:00 nell’ufficio di Segreteria dell'Istituzione scolastica Dedalo 2000, si &
riunita la Commissione per la selezione di personale interno per il conferimento di 4 incarichi individuali
figura docente esperto, 4 incarichi individuali figura tutor e 4 incarichi individuali figura aggiuntiva rivolto al
personale interno all'lstituto per lo svolgimento di 4 Moduli cocurricolari (“Estate Tutti insieme!!!")
nell'ambito dell’Obiettivo specifico ESO4.6A sotto-azione ESO4.6.A.4.A— Awviso Pubblico prot. n. 112894 del
11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” . “Estate tutti insieme!!!" nelle persone:

Presidente: A.A. Rita Vinci;

Componente verbalizzazione: A.A. Clara Ferrari;

Componente: A.A. Calogera Misuraca;

PREMESSO CHE

= con Decreto n. 009136 del 24/07/2026, I'Istituzione scolastica ha autorizzato Favvio di una selezione
volta per la selezione di personale interno per il conferimento di 4 incarichi individuali figura
docente, 4 incarichi individuali figura tutor e 4 incarichi individuali figura aggiuntiva per lo
svolgimento di 4 Moduli cocurricolari (“Estate Tutti Insieme!!!") nell'ambito dell’Obiettivo specifico
ESO4.6A 4 sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Avwviso Pubblico prot. n. 112894 del 11/05/2026 ~ “Percorsi
per il potenziamento delle competenze, Vinclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni” ;
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» in data 24/07/2026 V'Istituzione scolastica ha pubblicato IAvviso di selezione prot. n. 009137 del
24/07/2026;

= Vart. 3, degli Avvisi di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dellindividuazione delle figure professionali affidatarie dell’incarico individuale;

= Jart. 6, comma 1, dei succitati Avvisi, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13:00 del 01/08/2026»;

con Decreto n. 9404 del 05/08/2026, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di
docenti interni per il conferimento di 4 incarichi individuali figura docente esperto, 4 incarichi individuali
figura tutor e 4 incarichi figura aggiuntiva rivolto al personale interno all’lstituto per lo svolgimento di 4
Moduli cocurricolari (“Estate Tutti insieme!!!") nell’'ambito dell’Obiettivo specifico ESO4.6 A sotto-azione
ESO4.6.A.4.A- Avviso Pubblico prot. n. 112894 del 11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle
competenze, 'inclusione e la socialitd nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” ;

Funge da Segretario verbalizzante il Componente A.A. Clara Ferrari.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della A.A. Rita Vinci da atto che sono pervenute n. 10
domande di partecipazione:
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e Doc. Trovato Maria prot.n. 9176 del 28/07/2026;

s Doc. Maffezzoni Debora prot.n. 9285 del 03/08/2026;
e Doc. Nicita Valentina prot. 9265 del 31/07/2026;

e Doc. Nicita Valentina prot. 9270 del 31/07/2026;

e Doc. D'Arpino Nadia prot. 9142 del 27/07/2026;

¢ Doc. Bellanova Colomba prot. 9259 del 31/07/2026;
e Doc. Ghilotti Aurelia prot. n. 9145 del 27/07/2026;

e Doc. Esposito Teresa prot. 9276 del 31/07/2026

e Doc. Ricciardi Anna prot. 9178 del 28/07/2026

e Doc. Agarossi Marineila prot. 9177 del 28/07/2026

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

Di seguito si riporta per il candidato che ha presentato domanda di partecipazione, i criteri di valutazione di
cui all’art. 3, dell’Awviso di selezione n. 9137, del 24/07//2026 ed il relativo punteggio attribuito.
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CANDIDATO: TROVATO MARIA

CRITERI DI SELEZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
ATTRIBUITO
Titoli di studio 110 e lode punti 10
LAUREA 110 punti 9
MAGISTRALE/SPECIALISTICA da 109 a 105 punti 7
da 104 a 100 punti 3
fino 99 punti 2
Diploma 3 punti 3
MASTER 1 punti in caso di Master di | livello;
In discipline attinenti P'incarico in 2 punti in caso di Master di Il livello.
oggetto
CORSI DI PERFEZIONAMENTO 3 punti
in discipline attinenti Vincarico in MAX 1 esperienza valutabile
oggetto
Esperienze di interventi in attivita 3 punti per ogni esperienza
laboratoriali nell’ambito documentata
dell'insegnamento delle discipline MAX 5 esperienze valutabili
oggetto del bando di selezione
Esperienza nella gestione di 10 punti (2 per ogni 4
progetti europei (PON, FSE/FESR, esperienza documentata)
PNRR, STEM)
Corsi di formazione sulle 3 punti per ogni 15
metodologie innovative come esperienza documentata
discente MAX 5 esperienze valutabili
Corsi di formazione sulle nuove 3 punti per ogni esperienza
tecnologie in ambito didattico documentata
come docente MAX 5 esperienze valutabili
TOTALE PUNTI 22
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CANDIDATO: MAFFEZZONI DEBORA
CRITER! Di SELEZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
ATTRIBUITO
Titoli di studio 110 e lode punti 10
LAUREA 110 punti 9 10

MAGISTRALE/SPECIALISTICA da 109 a 105 punti 7

da 104 a 100 punti 3

fino 99 punti 2
Diploma 3 punti
MASTER 1 punti in caso di Master di ! livello;
In discipline attinenti V'incarico in 2 punti in caso di Master di Il livello.
oggetto

CORSI DI PERFEZIONAMENTO
In discipline attinenti I'incarico in

3 punti
MAX 1 esperienza valutabile

tecnologie in ambito didattico
come docente

oggetto
Esperienze di interventi in attivita 3 punti per ogni esperienza
laboratoriali nell'ambito documentata
dell’insegnamento delle discipline MAX 5 esperienze valutabili
oggetto del bando di selezione
Esperienza nella gestione di 10 punti (2 per ogni
progetti europei (PON, FSE/FESR, esperienza documentata)
PNRR, STEM)
Corsi di formazione sulle 3 punti per ogni
metodologie innovative come esperienza documentata
discente MAX 5 esperienze valutabili
Corsi di formazione sulle nuove 3 punti per ogni esperienza

documentata
MAX 5 esperienze valutabili

TOTALE PUNTI

10




CRIC81300R - A27D85E - REGISTRO PROTOCOLLO - 0009444 - 07/08/2026 - IV.2 - U

Istiruto CompRrensivo “Debato 2000”

Scuola dell'infanzia — Scuola Primaria - Scuola Secondaria di 1° Grado
Via Gramscy, 15 26040 Gussoia (CR} — Ter. 0375.263311
Cop. Mecc.: cric81300r — E-mai: cric81300r@1sTruzionE.iT — Pec: crICB1300R@PEC.ISTRUZIONE.FT
Cop. F15.:90005310199 ~ Coo.tra: 1s15¢_cric81300r — Cop.UN.Farr.ELerr.: UFHE7R

coes;ggqas’ smo wee: hittps:.//www.dedalo2000.edu it
iTALIA - %5 A SCUDLA Y Aot bt 2 Haliadomani
pER A 0; &oﬁhui Fapes e AT W R €A

CANDIDATO: NICITA VALENTINA

CRITERI Di SELEZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
ATTRIBUITO
Titoli di studio 110 e lode punti 10
LAUREA 110 punti9 3
MAGISTRALE/SPECIALISTICA da 109 a 105 punti 7
da 104 2 100 punti 3
fino 99 punti 2
Diploma 3 punti
MASTER 1 punti in caso di Master di | livello; 1
In discipline attinenti l'incarico in 2 punti in caso di Master di Il livello.
oggetto
CORSI DI PERFEZIONAMENTO 3 punti
In discipline attinenti I'incarico in MAX 1 esperienza valutabile
oggetto
Esperienze di interventi in attivita 3 punti per ogni esperienza
laboratoriali nell’ambito documentata
dell’insegnamento delle discipline MAX 5 esperienze valutabili
oggetto del bando di selezione
Esperienza nella gestione di 10 punti (2 per ogni 4
progetti europei (PON, FSE/FESR, esperienza documentata)
PNRR, STEM)
Corsi di formazione sulle 3 punti per ogni 15
metodologie innovative come esperienza documentata
discente MAX 5 esperienze valutabili
Corsi di formazione sulle nuove 3 punti per ogni esperienza
tecnologie in ambito didattico documentata
come docente MAX 5 esperienze valutabili
TOTALE PUNTI 23
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CANDIDATO: D’ARPINO NADIA
CRITERI DI SELEZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
ATTRIBUITO
Titoli di studio 110 e lode punti 10
LAUREA 110 punti 9

MAGISTRALE/SPECIALISTICA da 109 a 105 punti 7

da 104 a 100 punti 3

fino 99 punti 2
Diploma 3 punti 3
MASTER 1 punti in caso di Master di | livello;
In discipline attinenti I'incarico in 2 punti in caso di Master di Il livello.
oggetto

CORSI DI PERFEZIONAMENTO
in discipline attinenti I'incarico in

3 punti
MAX 1 esperienza valutabile

oggetto
Esperienze di interventi in attivita 3 punti  per ogni esperienza
laboratoriali nel’'ambito documentata
delVinsegnamento delle discipline MAX 5 esperienze valutabili
oggetto del bando di selezione
Esperienza nella gestione di 10 punt (2 per ogni 6
progetti europei (PON, FSE/FESR, esperienza documentata)
PNRR, STEM)
Corsi di formazione sulle 3 punti per ogni 15
metodologie innovative come esperienza documentata
discente MAX 5 esperienze valutabili
Corsi di formazione sulle nuove 3 punti per ogni esperienza
tecnologie in ambito didattico documentata
come docente MAX 5 esperienze valutabili
TOTALE PUNTI 24
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CANDIDATO: BELLANOVA COLOMBA
CRITERI DI SELEZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
ATTRIBUITO
Titoli di studio 110 e lode punti 10
LAUREA 110 punti 9 3
MAGISTRALE/SPECIALISTICA da 109 a 105 punti 7
da 104 a 100 punti 3
fino 99 punti 2
Diploma 3 punti
MASTER 1 punti in caso di Master di | livello;
In discipline attinenti l'incarico in 2 punti in caso di Master di l livello.
oggetto
CORSI DI PERFEZIONAMENTO 3 punti
In discipline attinenti I'incarico in MAX 1 esperienza valutabile
oggetto
Esperienze di interventi in attivita 3 punti per ogni esperienza
laboratoriali nell’ambito documentata
dell’insegnamento delle discipline MAX 5 esperienze valutabili
oggetto del bando di selezione
Esperienza nella gestione di 10 punti (2 per ogni
progetti europei (PON, FSE/FESR, esperienza documentata)
PNRR, STEM)
Corsi di formazione sulle 3 punti per ogni 9
metodologie innovative come esperienza documentata
discente MAX 5 esperienze valutabili
Corsi di formazione sulle nuove 3  punti per ogni esperienza
tecnologie in ambito didattico documentata
come docente MAX 5 esperienze valutabili
TOTALE PUNTI 12
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CANDIDATO: GHILOTTI AURELIA

CRITERI DI SELEZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
ATTRIBUITO
Titoli di studio 110 e lode punti 10
LAUREA 110 punti 9
MAGISTRALE/SPECIALISTICA da 109 a 105 punti 7
da 104 a 100 punti 3
fino 99 punti 2
Diploma 3 punti 3
MASTER 1 punti in caso di Master di | livello;
In discipline attinenti I'incarico in 2 punti in caso di Master di i livello.
oggetto
CORSI DI PERFEZIONAMENTO 3 punti
In discipline attinenti Vincarico in MAX 1 esperienza valutabile
oggetto
Esperienze di interventi in attivita 3 punti per ogni esperienza
laboratoriali nell’ambito documentata
dell’insegnamento delle discipline MAX 5 esperienze valutabili
oggetto del bando di selezione
Esperienza nella gestione di 10 punti (2 per ogni 3
progetti europei (PON, FSE/FESR, esperienza documentata)
PNRR, STEM)
Corsi di formazione sulle 3 punti per ogni
metodologie innovative come esperienza documentata
discente MAX 5 esperienze valutabili
Corsi di formazione sulle nuove 3 punti per ogni esperienza
tecnologie in ambito didattico documentata
come docente MAX 5 esperienze valutabili
TOTALE PUNTI 6




CRIC81300R - A27D85E - REGISTRO PROTOCOLLO - 0009444 - 07/08/2026 - IV.2 - U

Istiruto CompRrensivo “Depato 2000”

Scuola dell'Infanzia - Scuola Primaria - Scuola Secondaria di 1° Grado
Via Gramsci, 15 26040 Gussoia {CR} ~ TeL. 0375.263311
Cob. Mecc.: cric81300r — E-man: cric81300R@1STRUZIONE.T — PEC: cRICB1300R@PEC.ISTRUZIONEIT
Cob. F15.:90005310199 ~ Cop.lpa: is1sc_cric81300r ~ Cop.UN.Farr.Ererr.: UFHE7R

COESIONE simo wee: hitps://www.dedalo2000.eduit

ITALIA 2v97 ¢ e
: ; F"WRA PERL

SLA SCUOLA venes ECR i dittionin 3B Waliadomani
ITALIA DI DOMANI {,,} e 48 taliademani

CANDIDATO: RICCIARDI ANNA

CRITERI DI SELEZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
ATTRIBUITO
Titoli di studio 110 e lode punti 10
LAUREA 110 punti9
MAGISTRALE/SPECIALISTICA da 109 a 105 punti 7
da 104 a 100 punti 3
fino 99 punti 2
Diploma 3 punti 3
MASTER 1 punti in caso di Master di | livello;
In discipline attinenti I'incarico in 2 punti in caso di Master di il livello.
oggetto
CORSI DI PERFEZIONAMENTO 3 punti
In discipline attinenti I'incarico in MAX 1 esperienza valutabile
oggetto
Esperienze di interventi in attivita 3 punti per ogni esperienza
laboratoriali nell’ambito documentata
dell’insegnamento delle discipline MAX 5 esperienze valutabili
oggetto del bando di selezione
Esperienza nella gestione di 10 punti (2 per ogni 2
progetti europei (PON, FSE/FESR, esperienza documentata)
PNRR, STEM)
Corsi di formazione sulle 3 punti per ogni 9
metodologie innovative come esperienza documentata
discente MAX 5 esperienze valutabili
Corsi di formazione sulle nuove 3 punti per ogni esperienza
tecnologie in ambito didattico documentata
come docente MAX 5 esperienze valutabili
TOTALE PUNTI 14
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CANDIDATO: ESPOSITO TERESA
CRITERI DI SELEZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
ATTRIBUITO
Titoli di studio 110 e lode punti 10
LAUREA 110 punti 9
MAGISTRALE/SPECIALISTICA da 109 a 105 punti 7
da 104 a 100 punti 3
fino 99 punti 2
Diploma 3 punti 3
MASTER 1 punti in caso di Master di | livello;
In discipline attinenti 'incarico in 2 punti in caso di Master di ll livello.
oggetto
CORSI DI PERFEZIONAMENTO 3 punti
In discipline attinenti Vincarico in MAX 1 esperienza valutabile
oggetto
Esperienze di interventi in attivita 3 punt per ogni esperienza
laboratoriali nell’ambito documentata
dell'insegnamento delle discipline MAX 5 esperienze valutabili
oggetto del bando di selezione
Esperienza nella gestione di 10 punt (2 per ogni
progetti europei (PON, FSE/FESR, esperienza documentata)
PNRR, STEM)
Corsi di formazione sulle 3 punti per ogni
metodologie innovative come esperienza documentata
discente MAX 5 esperienze valutabili
Corsi di formazione sulle nuove 3 punti per ogni esperienza
tecnologie in ambito didattico documentata
come docente MAX 5 esperienze valutabili
TOTALE PUNTI 3
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CANDIDATO: AGAROSS! MARINELLA
CRITERI DI SELEZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
ATTRIBUITO
Titoli di studio 110 e lode punti 10
LAUREA 110 punti 9 7
MAGISTRALE/SPECIALISTICA da 109 a 105 punti 7
da 104 a2 100 punti 3
fino 99 punti 2
Diploma 3 punti
MASTER 1 punti in caso di Master di | livello;
In discipline attinenti 'incarico in 2 punti in caso di Master di |l livello.
oggetto
CORSI DI PERFEZIONAMENTO 3 punti
In discipline attinenti I'incarico in MAX 1 esperienza valutabile
oggetto
Esperienze di interventi in attivita 3 punti per ogni esperienza
laboratoriali nell’ambito documentata
dell’insegnamento delle discipline MAX 5 esperienze valutabili
oggetto del bando di selezione
Esperienza nella gestione di 10 punti (2 per ogni 10
progetti europei (PON, FSE/FESR, esperienza documentata)
PNRR, STEM)
Corsi di formazione sulle 3 punti per ogni 15
metodologie innovative come esperienza documentata
discente MAX 5 esperienze valutabili
Corsi di formazione sulle nuove 3 punti per ogni esperienza
tecnologie in ambito didattico documentata
come docente MAX 5 esperienze valutabili
TOTALE PUNTI 32
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FUTURA 7RT0A0 55 B

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalitd come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
attribuisce ai candidati i seguenti punteggi:

GRADUATORIE GENERALI
DOCENTE ESPERTO:
n. graduatoria CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
1 D’ARPINO NADIA 24
2 NICITA VALENTINA 23
3 TROVATO MARIA 22
TUTOR:
n. graduatoria CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
1 NICITA VALENTINA 23
2 TROVATO MARIA 2
3 BELLANOVA COLOMBA 12
4 MAFFEZZON!I DEBORA 10
5 ESPOSITO TERESA 3
FIGURA AGGIUNTIVA:
n. graduatoria CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
1 AGAROSS! MARINELLA 32
2 RICCIARDI ANNA 14

3 GHILOTTI AURELIA 6
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GRADUATORIE PER MODULI;
MobuLl “Esprimersi in movimento”
DOCENTE ESPERTO PUNTI | TUTOR PUNTI | FIGURA AGGIUNTIVA | PUNTI
BELLANOVA COLOMBA 12 RICCIARDI ANNA 14
ESPOSITO TERESA 3 GHILOTTI AURELIA 6

MODULI “Esprimersi tra immagine e creativita”

DOCENTE ESPERTO PUNTI TUTOR PUNTI FIGURA AGGIUNTIVA | PUNTI
D’ARPINO NADIA 24 NICITA VALENTINA 23 AGAROSS! MARINELLA 32
NICITA VALENTINA 23 TROVATO MARIA 22
TROVATO MARIA 22 MAFFEZZONI DEBORA 10

La presente ha valore di graduatoria ed & parte integrante del verbale.

Alle ore 11:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
procedura selettiva.

Ii presente & pubblicato all’albo on line dell’istituto, &€ ammesso reclamo avverso il presente entro 5 (cinque)
giorni dalla pubblicazione.

Letto, confermato e sottoscritto,

Gussola, 11 07/08/2026

Presidente Vinci Rita

-~

Componente Caloiiia Misuraca
Componente Vﬁrbalizzante Clara Ferrari

/




