ISTITUTO COMPRENSIVO “DEDALO 2000”
26040 GUSSOLA (CR) - Via Gramsci n.15 - tel. 0375/64090
Mail - CRIC81300R@ISTRUZIONE.IT - CRIC81300R@PEC.ISTRUZIONE.IT
C.F. 90005310199
Codice IPA: istsc_cric81300r

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA
PER ATTIVITA’ DI FORMAZIONE IN PRESENZA, A DISTANZA E BLENDED (PRESENZA-DISTANZA)
(COLLABORAZIONE PLURIMA)
a.s. 2024-25
4~ ANNUALITA’
TRA

L’Istituto Comprensivo Dedalo 2000 con sede in Gussola (Cr) , Via Gramsci n. 15 nella persona del Suo legale
rappresentante pro-tempore Dirigente Scolastica Dott.ssa Paola Premi

E

La docente ORNELLA FACCHI
Nata a
Residente a
Codice Fiscale

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Ai fini di una uniforme interpretazione del presente contratto, si precisa quanto segue:

per “Istituzione Scolastica” si intende 1’Istituto Comprensivo Dedalo 2000 di Gussola, per “esperta” si intende la docente
Ornella Facchi

Visto che per il progetto di formazione dei docenti delle Scuole Senza Zaino sono necessarie competenze particolari nella
formazione degli adulti e conoscenze specifiche del modello Senza Zaino non presenti o non disponibili nel corpo docente
della presente istituzione scolastica, visto I’ Albo Nazionale di Formatori Scuole Senza Zaino pubblicato sul sito della
“Rete Nazionale delle Scuole Senza Zaino” Www.senzazaino.it e vista 1’autorizzazione concessa dalla Dirigente
Scolastica dell’Istituto Comprensivo Statale “Don Lorenzo Milani” di Montespertoli (Fi) con nota prot. n. 2902/06-10 del
29/08/2024 , I’Istituzione scolastica affida all’esperta I’incarico di Formatrice per il corso di formazione docenti, la quale
accetta di prestare la propria attivita di collaborazione plurima per il Corso di formazione Senza Zaino di terzo livello per
un numero complessivo di ore come di seguito indicato.

L’esperta svolgera I’incarico per attivita di formazione:

« FORMAZIONE BLENDED (in presenza/distanza sincrona e asincrona) (1 25 ore di cui 18 in presenza o
distanza sincrona, 7 ore in modalita asincrona di lavoro individuale/di gruppo da attestare ai corsisti/e.

Le modalita contrattuali per la persona formatrice: n. 18 ore di docenza, n. 6 ore per le attivita di progettazione e
di produzione dei materiali, n. 6 ore di monitoraggio, per un totale di 30 ore.

I1 compenso lordo, al netto degli oneri a carico dell’Istituzione scolastica, ¢ il seguente:

- Ora di docenza € 41,32
- Ora di progettazione e di produzione dei materiali € 41,32
- Ora di monitoraggio € 41,32

Gli importi orari si intendono al lordo dipendente. L’ importo complessivo lordo relativo al presente contratto
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sara pertanto pari a euro 1.239,60, sul quale sara applicata la ritenuta IRPEF del 27%. La ritenuta Irap 8,50%
sara a carico di questa Istituzione Scolastica.

La remunerazione, previa verifica dell’effettiva prestazione come prevista dal progetto e dei risultati conseguiti, avverra
solo dopo che saranno stati introitati nel bilancio dell’istituzione scolastica 1 relativi finanziamenti.
Il pagamento del compenso verra effettuato previa presentazione di notula a conclusione dell’incarico effettuato.
Il presente contratto, ai sensi dell’art. 2222 e successivi del codice civile instaura un rapporto di lavoro autonomo di
collaborazione a carattere saltuario senza alcun vincolo di subordinazione ed orario e I’attivita dell’esperta si configura
come prestazione di collaborazione plurima.
Il presente contratto non da luogo ad alcun trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di fine rapporto.
L’istituzione scolastica fa presente, altresi, che i dati personali forniti dall’esperta o acquisiti dall’istituzione scolastica
saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e riservatezza, finalizzato ad
adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratti inerenti il rapporto di lavoro autonomo.

Il presente contratto di prestazione d’opera di cui le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale valevole per
1I’anno scolastico 2024/2025 (sino a giugno 2025).

L’Istituzione scolastica ha diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato a mezzo comunicazione fatta con
lettera raccomandata in caso di inadempimento delle prestazioni.

Relativamente al rimborso di spese sostenute documentate riguardo alla formazione in presenza si terra conto
dell’integrazione al Regolamento per il conferimento incarichi individuali di Istituto approvata con Delibera 17/3 del
Consiglio di Istituto in data 11 ottobre 2023.

Letto, confermato e sottoscritto

Gussola, 02/09/2024

6274/\V.1.2
| CONTRAENTI
La Dirigente Scolastica Il Prestatore d’opera
Dott.ssa Paola Premi Dott.ssa Ornella Facchi

Firme autografe omesse ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993



