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 Alla Sezione Amministrazione Trasparente 

 Al sito Web 

 Agli atti 

OGGETTO: Decreto per l’avvio di una procedura di selezione interna rivolta ai collaboratori scolastici per 

il conferimento di incarichi individuali finalizzati allo svolgimento di attività di supporto organizzativo e 

ausiliario nell’ambito di n. 4 moduli formativi del progetto “Insieme, verso nuovi orizzonti: percorsi 

laboratoriali per il consolidamento delle competenze di base e l’inclusione” - Fondi Strutturali Europei - 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorità 01 - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 

- Obiettivo specifico ESO4.6 - Azione ESO4.6.A1 - Sottoazione ESO4.6.A1.B - Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025 - Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 - Agenda 

Nord - Anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027. 

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-570 

CUP: J84D26000780007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

• VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

• VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

• VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, e in particolare l’art. 11 in materia di Codice unico di progetto; 

• VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro; 

• VISTI i decreti legislativi n. 33 del 14 marzo 2013, n. 39 dell’8 aprile 2013 e n. 81 del 15 giugno 2015; 

• VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107; 

• VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR); 

• VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129; 

• VISTI i CCNL del comparto Istruzione e Ricerca vigenti; 

• VISTI il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto e il Programma Annuale 2026; 

• VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 e le relative Linee guida e Istruzioni 

operative del Ministero dell’Istruzione e del Merito; 

• VISTI il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025 e l’Avviso prot. n. 

55669 del 10/03/2026 - Agenda Nord; 

• VISTA la candidatura n. 24722 presentata da questa Istituzione scolastica per l’importo complessivo di € 

119.586,00; 

• VISTA la lettera di autorizzazione del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. AOOGABMI n. 148735 

dell’11/06/2026, relativa al progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-570, dal titolo “Insieme, verso nuovi 

orizzonti: percorsi laboratoriali per il consolidamento delle competenze di base e l’inclusione”, per 

l’importo complessivo autorizzato di € 119.586,00; 

• VISTE la deliberazione del Collegio dei docenti prot. n. 3550 del 23/03/2026 e la deliberazione del 

Consiglio d’Istituto prot. n. 3635 del 24/03/2026, relative all’approvazione del progetto e al suo inserimento 

nel PTOF e nel Programma Annuale; 

• VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto prot. n. 0005627 del 06/05/2026; 
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• CONSIDERATA la necessità di garantire il corretto svolgimento delle attività attraverso il supporto del 

personale ATA con profilo di collaboratore scolastico, anche in orario aggiuntivo; 

• CONSIDERATO che la presente selezione riguarda il supporto a n. 4 moduli, di cui n. 2 presso la scuola 

primaria di Martignana di Po e n. 2 presso la scuola primaria di Gussola; i plessi di San Giovanni in Croce e 

Scandolara Ravara non partecipano alle attività oggetto del presente decreto; 

• RITENUTO necessario attivare una procedura interna per l’individuazione del personale disponibile; 

• VISTO il Regolamento di Istituto per il conferimento degli incarichi individuali, adottato con deliberazione 

del Consiglio d’Istituto n. 3/7 del 16/01/2025; 

• VISTO il decreto di assunzione dell’incarico di Responsabile Unico del Progetto da parte del Dirigente 

scolastico Dott. Massimiliano Oliviero, prot. n. 0005629 del 06/05/2026; 

• CONSIDERATO che il Dirigente scolastico Dott. Massimiliano Oliviero risulta idoneo a ricoprire il ruolo di 

Responsabile del procedimento; 

DECRETA 

Per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

Art. 1 - Avvio della procedura 

È autorizzato l’avvio di una procedura di selezione interna rivolta al personale ATA con profilo di 

collaboratore scolastico, finalizzata al conferimento di incarichi individuali di supporto organizzativo e 

ausiliario al progetto indicato in oggetto. 

Art. 2 - Oggetto dell’incarico 

Gli incarichi riguarderanno attività di: 

• sorveglianza e vigilanza degli alunni; 

• apertura e chiusura dei locali scolastici; 

• supporto logistico alle attività didattiche ed extracurricolari; 

• pulizia e riordino degli ambienti utilizzati; 

• assistenza durante le attività aggiuntive previste dai moduli. 

Art. 3 - Monte ore e organizzazione 

Il monte ore complessivo previsto è pari a n. 120 ore, riferite a n. 4 moduli della durata di 30 ore ciascuno, 

da ripartire tra i collaboratori scolastici selezionati sulla base delle esigenze organizzative dell’Istituto. Le 

attività sono così distribuite: 

• Scuola primaria Martignana di Po: n. 2 moduli, per complessive 60 ore; 

• Scuola primaria di Gussola: n. 2 moduli, per complessive 60 ore. 

I plessi di San Giovanni in Croce e Scandolara Ravara non partecipano alle attività oggetto della presente 

selezione per organizzazione del personale CS. Le prestazioni saranno svolte al di fuori dell’orario ordinario 

di servizio, secondo il calendario dei moduli predisposto dall’Istituto e fino al termine delle relative attività. 

Art. 4 - Compenso 

Il compenso sarà corrisposto secondo quanto previsto dal CCNL vigente per le attività aggiuntive del 

personale ATA: € 13,75 lordo dipendente per ogni ora effettivamente svolta e documentata. L’importo 

massimo per 120 ore è pari a € 1.650,00 lordo dipendente, oltre gli oneri a carico dell’Amministrazione. 

La spesa sarà imputata alle risorse del progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-570 - CUP J84D26000780007, 

iscritto nel Programma Annuale 2026, capitolo P.2.11, nei limiti delle disponibilità e delle spese ammissibili. 
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Art. 5 - Modalità di selezione 

La selezione avverrà mediante: 

• acquisizione delle disponibilità del personale interno; 

• valutazione dei criteri stabiliti nell’avviso, quali anzianità di servizio, esperienza e disponibilità oraria. 

Art. 6 - Approvazione avviso 

È approvato lo schema di avviso allegato, parte integrante e sostanziale del presente decreto. 

Art. 7 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi della legge n. 241/1990, il Responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico Dott. 

Massimiliano Oliviero. 

Art. 8 - Pubblicazione 

Il presente decreto è pubblicato all’Albo online, nella sezione Amministrazione Trasparente e sul sito web 

dell’Istituto. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Massimiliano OLIVIERO 

(firmato digitalmente) 
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