Oggi, giovedi 16 gennaio 2025, alle ore 18,30, in videoconferenza, si riunisce il Consiglio d’Istituto

R S

ISTITUTO COMPRENSIVO “DEDALO 2000”
26040 GUSSOLA (CR) - Via Gramsci n.15
tel. 0375/263311 Info:www.dedalo2000.edu.it
E-mail PEO:cric81300r@istruzione.it — PEC:cric81300r@pec.istruzione.it

Cod. fisc.: 90005310199 — Codice Ipa: istsc_cric81300r
Codice Unico per la Fatturazione Elettronica; UFH67R

ESTRATTO VERBALE N. 3
SEDUTA DEL 16/01/25

per trattare il seguente 0.d.g.:

CoNoOR~wWNE

Sono presenti:

Approvazione verbale seduta precedente;
Costituzione fondo economale per PA 2025,
Regolamento fondo economale;

Programma Annuale 2025,

Ratifica contratto triennale RSPP;

Incarico Project Manager Dirigente Scolastica nell’ambito del progetto PNRR 19/2024;
Revisione regolamento per il conferimento incarichi individuali;
Donazione famiglie Scuola secondaria di Gussola;

Varie ed eventuali

Presente Assente

Dirigente Scolastica | Dott.ssa Paola Premi X
Componente genitori | Bellini Barbara X

Carri Cristina X

Ceresa Mascia X

Di Stefano Federica X

Di Stefano Rosaria X

Malcisi Loredana X

Premi Enrico X

Remagni Buoli Rossano X
Componente docenti | Agarossi Marinella X

Baruffaldi Laura X

Dordoni Monica X

Fa Alberto X
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Faraoni Elisabetta X
Maestri Catia X
Menegatti llaria X
Urtini Daniela X
Componente A.T.A | Cammareri Giovanna X
Vinci Rita X

Svolge la funzione di segretario verbalizzante la maestra Agarossi Marinella.

Assiste alla seduta per il necessario supporto nell’area amministrativo-contabile, la D.S.G.A.
Rossella D’ Alessio.

omissis ...

5. Ratifica Contratto triennale RSPP

SINTESI DEGLI INTERVENTI

La Dirigente informa i consiglieri della scadenza del contratto triennale con il Responsabile
Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP), figura obbligatoria inerente la sicurezza sul lavoro,
introdotta dal D. Lgs 81/2008.

Considerata I'obbligatorieta della figura che, pertanto, deve essere sempre presente all'interno
dell'lstituzione scolastica, I’Istituto tramite avviso di selezione ha assegnato un incarico triennale
per consentire alla predetta figura professionale di perseguire obiettivi di efficacia ed efficienza
nell'azione amministrativa, oltre che di semplificazione dei procedimenti amministrativi che
diversamente risulterebbero appesantiti dalla reiterazione di procedimenti annuali.

L’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione (RSPP) ha durata per il periodo 1/01/2025
—31/12/2027

DELIBERA

VISTA la scadenza del contratto con [’attuale Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (RSPP) dell’Istituto;

VISTO l'obbligo di nominare il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione in base al
D.lgs. n.81/2008;

VISTO il DI 129/2018;

SENTITA la proposta della Dirigente Scolastica relativa ai vantaggi, sia di carattere economico
che organizzativo, derivanti dalla stipula di un contratto triennale con il Responsabile dei Servizi
di Prevenzione e Protezione;

Il Consiglio d’Istituto

Delibera

I’affidamento dell’incarico di durata triennale, in seguito all’avviso di selezione, all’Ing. Paolo
Vezzoni.




RISULTATO VOTAZIONE: Presenti N. 17, Favorevoli N.17 , Contrari n.0 , Astenuti n.0

Delibera n. 3/5 del 16 gennaio 2025 “Ratifica Contratto triennale RSPP”

omissis ...

Non risultano altri argomenti da discutere, pertanto la seduta é tolta alle ore 19,10.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO
Agarossi Marinella Enrico Premi



