ALLEGATO 2

RELAZIONE ILLUSTRATIVA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA a. s. 2021/2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- VISTO il P.T.O.F. dell’istituzione scolastica, deliberato dal Collegio dei docenti,
adottato dal Consiglio di Istituto per gli aa. ss. 2022/2025;
- VISTA la contrattazione integrativa d’Istituto, sottoscritta in data 28 Aprile
2022 fra le R.S.U. e il Dirigente Scolastico, in applicazione:

- del CCNL 29/11/2007;

- della sequenza contrattuale, prevista dall’art. 85 comma 3 e dall’art. 90

- C.C.N.L. 2006/2009, sottoscritta in data 08 Aprile 2008;

- della sequenza contrattuale del 25/07/2008 in applicazione art. 62

C.C.N.L. 29/11/2007;
- del CCNL 19.04.2018;
del CCNI per la Didattica Digitale Integrata del 25 ottobre 2020.

- VISTO in modo particolare, I'art. 6 del C.C.N.L. 29/11/2007;
- CONSIDERATO I'ammontare dell’assegnazione del F.I.S. per il finanziamento
degli istituti contrattuali di cui all’art. 88, delle funzioni strumentali (art. 33),
degli incarichi specifici per il personale A.T.A. (art. 47), delle ore eccedenti per
la sostituzione di colleghi assenti (art.30), delle attivita complementari di
educazione fisica, per progetti relativi alle aree a rischio art. 2 comma 2 CCNL
7/8/2014 e del fondo per la valorizzazione del personale docente e ATA art. 1,
comma 126 della L. 13/7/2015, n. 107, comunicata dal M.I.U.R. con nota
prot. n. 21503 del 30/09/2021;
- VISTA l'ipotesi di CCNI del 18 settembre 2019 inerente la ripartizione delle
risorse finanziare costituenti il MOF per l'a.s. 2019/20 che sancisce il
riconoscimento anche al personale ATA ed al personale a tempo determinato,
del Fondo per la valorizzazione del merito del personale docente;
- VISTI i nuovi parametri, stabiliti dall’accordo integrativo nazionale
M.I.U.R./O0.SS. per la quantificazione dei finanziamenti relativi alle “funzioni
strumentali” previste dall’art. 33 C.C.N.L. 29/11/2007 ed ai “compiti specifici”
previsti dall’art. 1 della sequenza contrattuale del 25/07/2008;
- VISTA la relazione tecnico-finanziaria, predisposta dal D.S.G.A.;
- VISTO il decreto legislativo n. 150 del 27/10/2009;
- VISTO il decreto legislativo 165/2001;
- VISTA la circolare n. 7 del 12/11/2009 diramata dal Ministero per la Pubblica
Amministrazione e per l'innovazione;

DICHIARA

- che le attivita e gli incarichi relativi all’anno scolastico 2021/2022 finalizzati
all’attuazione del PTOF di questo Istituto scolastico, saranno assegnati nel
pieno rispetto dei criteri stabiliti, ai sensi dell’art. 6 del C.C.N.L. vigente, dalla
contrattazione d'Istituto;
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- che questa Istituzione Scolastica promuove ed attua iniziative atte a:

e favorire il miglioramento delle prestazioni individuali coinvolgendo i
docenti, gli studenti ed il personale con lintento di rafforzare la
motivazione e il senso di appartenenza al fine di migliorare anche i
servizi offerti;

e migliorare I'immagine della scuola nei confronti dei soggetti esterni;

e promuovere la qualita dei processi formativi e I'innovazione dei processi
di apprendimento;

e favorire la formazione professionale del personale scolastico;

- che le risorse finanziarie assegnate per I'a s. 2021/2022 all’Istituto pari a €
93.331,69 (LORDO STATO) sono state totalmente programmate per le attivita
del POF;

- che non ha mai provveduto alla distribuzione indifferenziata dei compensi
relativi al fondo dell'Istituzione scolastica, ma ha corrisposto le remunerazioni
in rapporto all’effettivo carico di lavoro, richiesto per l'espletamento di uno
specifico incarico;

- che le attivita aggiuntive del personale saranno soggette a verifiche precise e
documentabili. Le modalita di rendicontazione per le attivita del personale
docente sono definite tramite monitoraggi previsti dall’Istituto. Entrambe le
modalita di prestazione aggiuntiva del personale ATA presuppongono l'effettivo
svolgimento di attivita lavorative, o in orario pomeridiano o per rispondere a
situazioni oggettive che richiedono un maggiore impegno del lavoratore
(intensificazione per attivita previste nel PTOF e/o per sopperire a mansioni
ridotte dei colleghi e/o per I'esecuzione di ulteriori e piu complessi compiti).
Tali prestazioni aggiuntive devono essere autorizzate dal Dirigente Scolastico,
previa verifica delle esigenze funzionali dell’istituzione scolastica;

- l'immediata pubblicazione e diffusione della contrattazione d’istituto
sottoscritta in data 28/04/2022 corredata della copia della relazione tecnico-
finanziaria, redatta dal D.S.G.A. e della presente relazione illustrativa a
garantire la trasparenza in merito alla gestione dell'intero processo
amministrativo gestionale per la realizzazione del PTOF.

Piadena Drizzona, 28/04/2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Umberto Parolini
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