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OGGETTO: DECRETO DI VALUTAZIONE IN AUTONOMIA DA PARTE DEL DS PER AVVISO INTERNO 
RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI DOCENTI DA RECLUTARE NEL RUOLO DI VERIFICATORE DELLA 
CONFORMITA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di 
Rotazione (FdR)– Obiettivo specifico – 10.8: “Diffusione della società della conoscenza nel mondo 
della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.6 – “Azioni 
per l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle 
aree rurali ed interne” – sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 95450 del 
24/04/2026 – “Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in 
comodato d’uso al personale della scuola”. 
 
CUP: G14D26002870007 
CNP: 10.8.6A-FDRPOC-LO-2026-308 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

 dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
 
VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto e successive modificazioni e  integrazioni con la quale è stato 

approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2023/2026; 

 

VISTA   la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 42 del 14/01/2026 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2025; 
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VISTO  il regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 

 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l’obiettivo 

 “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione”;  

VISTO  il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 

 recante disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 

 europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo 

 europeo per gli affari marittimi e la pesca e, in particolare, l’articolo 59 che prevede la possibilità di 

 utilizzare i fondi strutturali per sostenere attività di preparazione, gestione, sorveglianza, valutazione, 

 informazione e comunicazione, creazione di rete, risoluzione dei reclami, controllo e audit, nonché 

 per sostenere azioni mirate a rafforzare la capacità delle autorità del Stati membri e dei beneficiari di 

 amministrare e utilizzare tali fondi;  

VISTO  il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 

 relativo al Fondo sociale europeo; 

VISTO  il regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014; 

VISTA  la decisione della Commissione europea C(2014) 9952 del 17 dicembre 2014 e successive modifiche e 

integrazioni, di approvazione del PON "Per la scuola – Competenze e ambienti per l'apprendimento" 

2014-2020;  

VISTA  la delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 21 e la delibera CIPE 20 maggio 2019, n. 30, di approvazione e 

successiva modifica del Programma Operativo Complementare (POC) "Per la scuola" 2014-2020;  

VISTA  la delibera CIPESS 9 giugno 2021, n. 41, di incremento dell'importo indicativo programmatico del POC 

"Per la scuola"; 

VISTA  la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione 

degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);  

VISTO  il Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;  

VISTO  il decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38, di destinazione delle risorse 

per l'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d'uso al 

personale della scuola, a valere sul POC "Per la scuola" 2014-2020; VISTO l’Avviso Pubblico Prot. 95450 

del 24/04/2026 POC - Programma Operativo Complementare al PON – Programma Operativo 

Nazionale “Per La Scuola” 2014-2020 - Fondo Europeo Di Sviluppo Regionale (FESR) di cui al D.M. 

38/2026 per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato 

d’uso al personale della scuola; 

VISTA  la candidatura n.1104230 del Progetto “Dispositivi Digitali” del 24/04/2026; 

VISTO  il Decreto ministeriale Prot. AOOGABMI. N.48 del 03/07/2026 con il quale è stata approvata la 

graduatoria delle istituzioni scolastiche che hanno presentato candidatura all’Avviso Pubblico Prot. 

95450 del 24/04/2026 e dalla quale l’IC G. B. PUERARI risultato ammesso al finanziamento di Euro 

14.993,00; 

VISTA  la lettera di autorizzazione del Progetto Prot. AOOGABMI 0170737 del 03/07/2026; 
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VISTO  il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, c.143, della 

L.107/2015»; 

VISTA  la formale assunzione a bilancio Prot. n. 7536 del 21/07/2026; 

VISTO  il decreto incarico RUP a titolo non oneroso Prot. n. 7538 del 21/07/2026;  

CONSIDERATA la necessità, nell'ambito del progetto in oggetto, di avvalersi della collaborazione di una figura 

tecnica di supporto al RUP per la verifica di conformità/regolare esecuzione delle forniture; 

RITENUTO che l'Istituzione scolastica provvederà a individuare la figura richiesta con priorità al personale 

interno tramite procedura di selezione interna; 

CONSIDERATO che il soggetto individuato sarà incaricato dello svolgimento delle attività specificate nel 

presente avviso di selezione, strettamente connesse ed essenziali alla verifica di conformità della 

fornitura;  

VISTO  il d.lgs. del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 

civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati; 

 
VISTA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute  

competenze in qualità di “verificatore della conformità” per la corretta esecuzione del progetto in 
oggetto; 

 
RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con la individuazione di professionalità INTERNE per il 

supporto al progetto di cui in oggetto; 

 

VISTO  l’avviso INTERNO prot. n° 7800 del 06/08/2026; 

PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande 
 

DICHIARA 
 

1. di avere le competenze necessarie per poter valutare in autonomia le candidature pervenute; 
 

2. di non essere in situazione di conflitto di interesse così come da apposita dichiarazione di assenza 
di conflitto di interessi allegata. 

 
Per quanto sopra  
 

DETERMINA 
 

a) di voler provvedere in autonomia alla valutazione delle candidature pervenute senza servirsi 
di apposita commissione; 
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b) di provvedere quindi in autonomia alla costituzione delle graduatorie provvisorie, alla 
pubblicazione, all’esame di eventuali ricorsi e alla stesura delle graduatorie definitive 

 
 
       Il Dirigente Scolastico 

        Prof. Claudio Buzzi Di Marco 
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