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Prot. n. /Luogo/Data (vd. Segnatura)

RETTIFICA Verbale della Commissione a seguito della valutazione delle istanze di
partecipazione all'avviso di selezione per l'individuazione di 1 Esperto Madrelingua Inglese,
interno o esterno all’Amministrazione, per I'attuazione del progetto di ampliamento
dell’offerta formativa dell’Istituto Comprensivo “Guglielmo Marconi” per il potenziamento della
lingua straniera destinato alle classi prima, seconda e terza della Scuola Secondaria di Primo
grado denominato “Progetto di Madrelingua Inglese Secondaria di primo grado A.S.
2023/2024”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO [I’Avviso pubblico REGISTRO PROTOCOLLO - 0009726 -20/12/2023 - IV.2 - | per
I'individuazione di 1 Esperto Madrelingua Inglese, interno o esterno
al’Amministrazione, per |'attuazione del progetto di ampliamento dell’offerta
formativa dell’Istituto Comprensivo “Guglielmo Marconi” per il potenziamento della
lingua straniera destinato alle classi prima, seconda e terza della Scuola Secondaria
di Primo grado denominato “Progetto di Madrelingua Inglese Secondaria di primo
grado A.S. 2023/2024",

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss. mm. ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.
mm. ii.;
1
Firmato digitalmente da NICOLETTA MORI


mailto:cric816008@istruzione.it
mailto:cric816008@pec.istruzione.it
http://www.icmarconicasalmaggiore.edu.it/

CRIC816008 - A55715F - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000469 - 15/01/2024 - IV.2 - |

VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in
materia di contratti pubblici;

VISTO il Verbale della Commissione nominata per la valutazione delle istanze pervenute
REGISTRO PROTOCOLLO 200 del 09/01/2024;

VISTA la graduatoria PROVVISORIA parte integrante del predetto Verbale;

VISTE Ila opposizione e la richiesta di accesso agli atti Protocollo A55715F 0000200-
09/01/2024-1V.2 - |;

TENUTO CONTO dell’errore di sistema verificatosi sulla posta PEC dell’lstituto in
intestazione in data 07/01/2024

CONSIDERATO che [I’allegato contenente la domanda di partecipazione al Bando
Madrelingua Inglese per la Scuola Secondaria di | grado di cui al REGISTRO
PROTOCOLLO - 1.1 - 0000158 - 09/01/2024 si puo considerarsi errore materiale;

DECRETA

Articolo 1
Per quanto in premessa e parte integrante del presente dispositivo:
1. Di rettificare in autotutela la graduatoria provvisoria degli aspiranti all’incarico in

qualita di Esperti di Madrelingua Inglese con integrazione di candidatura e
graduatoria di merito;

2. Di pubblicare il presente dispositivo al Sito Web Albo pretorio/Amministrazione
trasparente;

Articolo 2

| decreti di incarico dei Docenti interni selezionati e i contratti degli esperti esterni
saranno emanati tenendo conto della presente rettifica.

NOME CANDIDATO PROTOCOLLO ISTANZA DATA
RANI PUYJIA VIl.2- 1.1 - 0000158 09/01/2024
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Candidato n. 2: Esperto interno - Rani Puja

Punteggio Punteggio
awviso massimo
Titoli culturali
] Laurea (o titolo equivalente) conseguito in unpaese 20 punti 20
dove l’inglese e lingua madre
5 L'aurea'(o titolp equivalente) conseguita in 15 punti
lingua inglese in altro paese
Laurea (o titolo equivalente) in letteratura inglese
3 o laurea conseguita in lingua inglese in altra 15 punti
disciplina in Italia
Diploma di Scuola Secondaria di Secondo grado
4 conseguito in un paese dove l’inglese e lingua 10 punti
madre (valutabile solo in assenza di
diploma di laurea, ai punti 1,2,3)
NE | titoli dei punti 1, 2, 3 e 4 sono alternativi traloro
Certificazioni internazionali in corso di validita per
5 I'insegnamento della lingua inglese di livello 10 punti
almeno B2
Corsi di perfezionamento, dottorato  di
6 ricerca/master di primo e secondo livello e/o > punti
specializzazioni attinenti al progetto per cui si
individua I’esperto (massimo 3)
Corsi di aggiornamento (minimo 10 ore) svolti
7 presso enti e/o istituzioni se attinenti al progetto 1 punto per
per cui si individua I’esperto (massimo 5) titolo
Titoli professionali
Esperienze specifiche di servizio pregresso
8 attinenti al progetto presso istituzioni scolastiche 3 punti per 15
statali o paritarie (minimo 30 ore anno
per esperienza)
Esperienze specifiche di servizio pregresso )
9 o o _ 4 punti per 50
attinenti al progetto presso I'lstituto inintestazione anno
(minimo 30 ore per esperienza)
Esperienze di lavoro attinenti al progetto in
10 contesti extrascolastici (scuole di lingue private, 2 punti per 2
summer camp etc., minimo 20 ore per corso) anno
Punteggio totale: 57/95
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stila la seguente graduatoria provvisoria:

1) Rani Puya con punteggio 57/95

2) Bini Federica con punteggio 28/95

Casalmaggiore, 15/01/2024

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Nicoletta Mori
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