
 
 
Casalmaggiore, data del protocollo 

- Sito web scuola –sezione Amministrazione 

trasparente 

 

OGGETTO: AVVISO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI INTERNI PER ATTIVITA’ DI 

FORMAZIONE FINALIZZATA ALLA CONOSCENZA DEL METODO 

MULTISENSORIALE SNOEZELEN 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

Vista la necessità di attivare iniziative specifiche di supporto all’utilizzo dei laboratori che hanno alla 

base il metodo multisensoriale Snoezelen; 
Vista la disponibilità di fondi finalizzati alla formazione presenti nel Pa 2025; 
Avendo intenzione di promuovere interventi di supporto all’utilizzo del metodo in oggetto; 
Visto il D.I. n. 129 del 28.08.2018 e in particolare gli articoli 43, 44 e 45; 
 

CHIEDE 

 

ai docenti delle varie discipline che abbiano titolo abilitante alla formazione del metodo in oggetto, 

intenzionati a tenere in orario extrascolastico attività di formazione per l’utilizzo di laboratori 

multisensoriali snoezelen, di segnalare la loro disponibilità compilando il modulo allegato. 
Il compenso previsto dal CCNL è assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali vigenti. 

La dichiarazione di disponibilità redatta in carta semplice, utilizzando il modulo qui allegato indirizzata 

alla Dirigente scolastica deve pervenire entro le ore 12,00 del 19/11/2025 alla segreteria 

dell’Istituto (ufficio Contabilità) mediante consegna a mano. 
 

Si precisa che: 

1. la dichiarazione di disponibilità, pena l’esclusione dalla selezione, deve essere presentata 

sul modello allegato alla presente (All. 01); 
2. in caso di eccedenza di domande gli esperti saranno individuati dalla Dirigente Scolastica, a l  

cu i  i ns indacab i l e  g iudi z i o  è r imessa l a  sce l ta  de l l ’esper to a  cu i  con fer i re  

l ’ i ncar i co , in base ai seguenti criteri: 
- precedenza ai docenti a tempo indeterminato; 

- maggior anzianità di servizio nella classe di concorso dichiarata. 

3. la scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata 

attivazione dei corsi previsti; 
4. L’Amministrazione potrà procedere ad idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni (art. 71 D.P.R. n. 445/2000); 
5. Gli incarichi affidati saranno pubblicati sul sito web della scuola come previsto dalla normativa 

vigente nella sezione Amministrazione Trasparente; 
6. Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato  dall’art. 

13 del D.Lgs 196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno 

raccolti presso l’IC MARCONI  di Casalmaggiore per le finalità di gestione  della selezione e 

potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme 

vigenti. Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali. Il titolare del 

trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico 
 

               LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Daniela Romoli 
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