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Contrattazione integrativa d’Istituto

Verbale n. 1

Il giorno giovedi 29/02/2024 alle ore 14:00, presso I'Ufficio di Presidenza dell’Istituto
Comprensivo “Guglielmo Marconi” di Casalmaggiore (CR), come da convocazione REGISTRO
PROTOCOLLO.0002008 - 11.10 - 21/02/2024, si svolge il secondo incontro con la RSU di
Istituto e le Rappresentanze delle O0.SS. territoriali inerente all’ipotesi di Contrattazione
Integrativa di Istituto, per discutere il seguente o.d.g.:

1) Ipotesi contrattuale per I'’A.S. 2023/2024: confronto sulla bozza inviata in data
19/02/2024 REGISTRO PROTOCOLLO - I1.10 - 0001870 - 19/02/2024 cosi come
modificata sulia base delle integrazioni fornite e verbalizzate contestualmente
all'incontro di avvio del tavolo e sulla base del nuove CCNL firmato in data
18/01/2024.

Sono presenti per la parte pubblica: la Dirigente Scolastica Prof.ssa Nicoletta Mori, fa DSGA
Sig.ra Loredana Ambrosio, per la RSU le Docenti Teresa Martino e Laura Carrara, per le
00.SS. firmatarie la Sig.ra Antonella Casella (FLC CGIL) e il Sig. Salvatore Militello (CISL}.

Presiede la seduta la Dirigente Scolastica Prof.ssa Nicoletta Mori, verbalizza la DSGA, Sig.ra
Loredana Ambrosio.

In accordo tra loro, le parti dichiarano di aver preso visione e di approvare le
modifiche/integrazioni apportate all'ipotesi discussa in sede di avvio del tavolo contrattuale,
come dettagliato nel relativo verbale, e quelle inserite in seguito all’entrata in vigore del nuovo
CCNL in data 18/01/2024.
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Si mette a verbale che, dietro osservazione del Rappresentante sindacale CISL, Sig. Militello,
al TITOLO TERZO - CAPO | Art. 17 & presente una frase inerente al’elaborazione del PEl che
si riferisce al Personale docente e che verra cancellata in quanto, in tale formulazione, sembra
coinvolgere il Personale ATA.

Su proposta delle Rappresentanze sindacali, I'ipotesi di contrattazione revisionata e condivisa
in questa sede sara esposta per tutto il Personale scolastico con notifica all’Albo on line
dell’Istituto per una settimana per permettere allo stesso di prenderne visione.

La RSU si impegna a consultare il Personale della Scuola al fine di verificare la ricezione di
richieste di indizione di Assemblea sindacale e di accogliere eventuali osservazioni/richieste
prima della firma.

Esauriti i punti ali’ordine del giorno, la seduta é tolta alle ore 15: 15.
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