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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto Comprensivo “Guglielmo Marconi” di Casalmaggiore
Via Alcide De Gasperi, 4 - 26041 Casalmaggiore
C.F. 81002130193 - C.M. CRIC816008 - Tel. 0375285611
e-mail: cric816008@istruzione.it - pec: cric816008@pec.istruzione.it

sito web: http:/ /www.icmarconicasalmaggiore.edu.it

Al personale docente Scuola Secondaria di | grado dell’IC
Al DSGA

Sito web

Atti

Oggetto: - Disponibilita allo svolgimento di ore eccedenti per le Attivita Alternative all’Insegnamento
della Religione Cattolica (IRC) A. S. 2026/27.

In vista dell’organizzazione delle attivita didattiche destinate agli alunni che non si avvalgono
dell’insegnamento della Religione Cattolica ¢ che hanno scelto di partecipare alle attivita alternative, si

forniscono di seguito le necessarie indicazioni operative.

SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO

Si invitano i docenti della Scuola Secondaria di | grado a comunicare la propria disponibilita a svolgere ore
eccedenti per la realizzazione delle Attivita Alternative all’IRC.

| docenti interessati dovranno inviare, entro e non oltre le ore 12 del 16 ottobre 2026 1’apposito modulo
allegato compilato all’indirizzo e-mail: CRIC816008@istruzione.it.

Le ore di insegnamento per le attivita alternative all’IRC saranno assegnate secondo il seguente ordine di
priorita:

1. Personale interamente o parzialmente a disposizione della scuola, in quanto gia retribuito per
I’intero orario di servizio (senza oneri aggiuntivi).

2. Docenti disponibili ad effettuare ore eccedenti rispetto all’orario d’obbligo, sia di ruolo che non di
ruolo (le ore saranno retribuite come eccedenti, utilizzando i piani gestionali gia previsti per il
pagamento del salario base).

3. Personale supplente gia titolare di altro contratto, al quale sara assegnato un contratto integrativo
per il completamento dell’orario d’obbligo (le ore aggiuntive saranno liquidate secondo le modalita
previste per il contratto principale).

4. In via del tutto residuale, personale supplente appositamente assunto, retribuito tramite apertura di
spesa fissa autorizzata dalle Direzioni Territoriali dell’Economia e delle Finanze.

Si ricorda che, nella Scuola Secondaria, le attivita alternative devono essere affidate esclusivamente a
docenti che non insegnano nella classe degli alunni coinvolti, nel rispetto della “par condicio” tra chi si
avvale dell’IRC e chi sceglie 1’attivita alternativa (C.M. 28 ottobre 1987, n. 316).

In ogni caso, la durata del contratto dovra essere limitata al periodo di effettiva permanenza delle
esigenze di servizio.
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A tal fine, viene riportato il dettaglio delle ore da conferire:

» n.1lora nella classe IA Scuola Secondaria di | grado di Rivarolo del Re, da effettuarsi il mercoledi alla 2a
ora;

» n.1lora nella classe 1B Scuola Secondaria di | grado di Rivarolo del Re, da effettuarsi il venerdi alla 1a ora;

e n.1lora nella classe |1 A Scuola Secondaria di | grado di Rivarolo del Re, da effettuarsi il mercoledi alla 1a
ora;

e n. 1 ora nella classe 111 B Scuola Secondaria di | grado di Rivarolo del Re, da effettuarsi il venerdi alla
4° ora.

Casalmaggiore, 15 ottobre 2026

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Sabrina Amoriello
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