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Data/Luogo/Prot. n. (vd. Segnatura)

Agli Interessati

Alla Bacheca del Registro Elettronico

Al Sito Istituzionale

Oggetto: Verbale della Commissione a seguito della valutazione delle istanze di partecipazione
all'avviso di selezione per l'individuazione di 1 Esperto Madrelingua Inglese, interno o esterno
all’Amministrazione, per l'attuazione del progetto di ampliamento dell’offerta formativa
dell’Istituto Comprensivo “Guglielmo Marconi” per il potenziamento della lingua straniera
destinato alle classi prima, seconda e terza della Scuola Secondaria di Primo grado denominato
“Progetto di Madrelingua Inglese Secondaria di primo grado A.S. 2023/2024"

Il giorno 09/01/2024 alle ore 13:10 si & riunita la commissione di cui all'oggetto nominata
con Prot. n. 197 del 09/01/2024, e composta dalla Dirigente Scolastica, Prof.ssa Mori
Nicoletta quale Presidente, dalla Docente Ferrari Laura quale Referente del progetto e dalla
DSGA Ambrosio Loredana per la valutazione delle istanze di partecipazione all'avviso di
selezione di un Esperto Madrelingua Inglese, interno o esterno all'’Amministrazione, per
I'attuazione del progetto di ampliamento dell'offerta formativa dell'lstituto Comprensivo
"Guglielmo Marconi" per il potenziamento della lingua straniera destinato alle classi prima,
seconda e terza della Scuola Secondaria di Primo grado denominato "Progetto di Madrelingua
Inglese Secondaria di primo grado A.S. 2023/2024",

La Commissione constata che sono pervenute due (2) candidature, La Commissione procede

con la verifica del rispetto dei termini e delle modalita di presentazione delle domande
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constata che una di esse & pervenuta oltre il termine di scadenza previsto dall’Awviso di

selezione e pertanto non &€ ammissibile alla comparazione.

NOME CANDIDATO PROTOCOLLO ISTANZA DATA
BINI FEDERICA Vil.2 - 0009892 27/12/2023
MANGONI DELIA VilL2 - 000155 09/01/2024

La commissione procede quindi alla valutazione deli’'unica domanda valutabile; al termine
della valutazione assegna i punteggi al candidato come da tabella:

Candidato n. 1: Esperto esterno - Bini Federica

Punteggio Punteggio
awiso massimo

Titoli culturali

Laurea {o titolo equivalente) conseguito in un

} paese dove l'inglese & lingua madre 20 punti

Laurea (o titolo equivalente) conseguita in )
lingua inglese in altro paese 15 punti

Laurea (o titolo equivalente) in letteratura
3 inglese o laurea conseguita in lingua inglese 15 punti 15
in altra disciplina in ltalia

Diploma di Scuola Secondaria di Secondo
4 grado conseguito in un paese dove I'inglese & 10 punti

lingua madre (valutabile solo in assenza di
diploma di laurea, ai punti 1,2,3)

| titoli dei punti 1, 2, 3 e 4 sono alternativi tra

NB
loro

Certificazioni internazionali in corso di
5 validita per [I'insegnamento della lingua 10 punti
inglese di livello almeno B2

Corsi di perfezionamento, dottorato di
6 ricerca/master di primo e secondo livello e/o 5 punti
specializzazioni attinenti al progetto per cui si
individua ['esperto (massimo 3)
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Corsi di aggiornamento (minimo 10 ore) svolti

7 presso enti e/o istituzioni se attinenti al 1 punto per
progetto per cui si individua [Pesperto titolo
(massimo 5)
Titoli professionali
Esperienze specifiche di servizio pregresso
8 | attinenti al progetto presso istituzioni 3 punti per 9
scolastiche statali o paritarie {minimo 30 ore anno

per esperienza)

Esperienze specifiche di servizio pregresso

9 | attinenti al progetto presso [lstituto in 4 punti per 4
. . . , anno
intestazione (minimo 30 ore per esperienza)
Esperienze di lavoro attinenti al progetto in
10 contesti extrascolastici (scuole di lingue 2 punti per
private, summer camp etc., minimo 20 ore per anno

corso)

Punteggio totale: 28/95

La Commissione, sulla base della tabella, stila la seguente graduatoria prowvisoria:

1) Bini Federica con punteggio 28/95

La commissione chiude | lavori alle ore 13:30.

[l presente verbale e la graduatoria parte integrante di esso di merito vengono pubblicati
all'Albo on line sul Sito istituzionale della Scuola nella sezione Amministrazione Trasparente
entro i cinque giorni successivi alla data di scadenza riportata nel predetto Awviso e
rimarranno pubblicati per la durata di giorni dieci. Dopo tale termine, diventera definitiva in
caso di mancata presentazione di reclami avverso la stessa. Avverso la graduatoria provvisoria
& ammesso reclamo, da formalizzarsi per iscritto, entro i limiti temporali di pubblicazione

della stessa.

La Docenteﬁ%@rente Ferrari Laura

La DSCGA Ambrosio Loredana

Jiihs o30S plond oloma

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Mori Nicoletta
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