
 

 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Istituto Comprensivo “Guglielmo Marconi” di Casalmaggiore 

Via Alcide De Gasperi, 4 – 26041 Casalmaggiore 

C.F. 81002130193 – C.M. CRIC816008 - Tel. 0375285611 - Fax 0375285697 

e-mail: cric816008@istruzione.it - e-mail certificata: cric816008@pec.istruzione.it 

sito web: http://www.icmarconicasalmaggiore.edu.it 

Sezione Albo pretorio: Atti di nomina TD supplenze periodo: APRILE 2024 

Prot. n./Luogo/Data (vd. segnatura) 

 

Cognome e 

Nome 

Profilo Dal Al Ore settimanali 

Dabergamo 

Elisa 

Docente scuola 

primaria 

08/04/2024 07/06/2024 24 

Parma Miriam Docente 

primaria 

03/04/2024 05/04/2024 18 

Parma Miriam Docente 

primaria 

06/04/2024 07/06/2024 18 

Pellegrino 

Denise 

Collaboratore 

scolastico 

03/04/2024 08/04/2024 12 

Varone Antonio Collaboraotre 

scolasltico 

03/04/2024 16/04/2024 36 

Brugnone 

Calogero 

Collaboratore 

scolastico 

03/04/2024 05/04/2024 12 

Brugnone 

Calogero 

Collaboraotre 

scolastico 

08/04/2024 11/04/2024 12 

Pellegrino 

Denise 

Collaboratore 

scolastico 

09/04/2024 28/04/2024 12 

Brugnone 

Calogero 

Collaboraotre 

scolastico 

12/04/20224  12 

Brungnone 

Calogero 

Collaboratore 

scolastico 

15/04/2024 18/04/2024 12 

Varone Antonio Collaboratore 

scolastico 

17/04/2024 21/04/2024 36 

Brugnone 

Calogero 

Collaboratore 

scolastico 

19/04/2024  12 
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Varone Antonio Collaboratore 

scolastico 

22/04/2024 24/04/2024 36 

Brugnone 

Calogero 

Collaboraotre 

scolastico 

22/04/2024 24/04/2024 12 

Varone Antonio Collaboratore 

scolastico 

29/04/2024 30/04/2024 36 

Pellegrino 

Denise 

Collaboratore 

scolastico 

29/04/2024 03/05/2024 12 

Brugnone 

Calogero 

Collaboratore 

scolastico 

29/04/2024 30/04/2024 12 

Raineri 

Alessandra 

Docente 

infanzia 

17/04/2024 18/04/2024 25 

     

 

 

 
Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del medesimo, 

corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto a tempo indeterminato. 

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate o con esso 

compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo. 

Le informazioni pubblicate nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato agli atti di questa 

scuola. 

Informazioni: Il presente Atto di nomina è stato redatto in conformità del Contratto stipulato a cui si riferisce; il contratto 

originale, firmato digitalmente è conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione. 

         

 

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Nicoletta Mori 
(documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. codice 

dell’amministrazione digitale e norme ad esso connesse) 

 

 


