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Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Istituto Comprensivo “Guglielmo Marconi” di Casalmaggiore 

Via Alcide De Gasperi, 4 – 26041 Casalmaggiore 

C.F. 81002130193 – C.M. CRIC816008 - Tel. 0375285611 - Fax 0375285697 

e-mail: cric816008@istruzione.it - e-mail certificata: cric816008@pec.istruzione.it 

sito web: http://www.icmarconicasalmaggiore.edu.it 

 

Prot. n. /Luogo/Data (vd. Segnatura) 

 

Al Dsga 

 

Al Sito Sezione PNRR 

 

Ad Amministrazione trasparente 

All'albo 

 

Agli atti 

 

 

DECRETO INCARICO PERSONALE ATA 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 

1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 

 

Titolo progetto COMPETENZE E LINGUAGGI INNOVATIVI PER IL DOMANI 

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-29245 - CUP: J44D23001980006 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il D.P.R. 275/1999, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 
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sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e 

ss.mm.ii.; 

VISTO in particolare l’articolo 53 del D.lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le 

pubbliche amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non 

compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o 

disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati; 

VISTA  la Legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia 

di pubblica amministrazione” e, in particolare, l’art. 11 (“Codice unico di progetto 

degli investimenti pubblici”), commi 1 e 2-bis; 

VISTA la Circolare n. 2/2008 Circolare del Ministro per le Riforme e le Innovazioni nella 

pubblica amministrazione riguardante il ricorso ai contratti di collaborazione 

occasionale e di collaborazione coordinata e continuativa alla luce delle disposizioni 

introdotte dalla Legge finanziaria per il 2008 (del 24 dicembre 2007, n.244); 

VISTO il Decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto “Disposizioni in 

materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 

amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 

1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”; 

VISTO il Decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente “Disciplina organica 

dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma 

dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183”; 

VISTO il Decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto “Attuazione 

dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e 

della sicurezza nei luoghi di lavoro”; 

VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la 

repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”, 

VISTO il Decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

VISTO l’art. 19, commi 1 e 2, del citato Decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche"; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del predetto D.I. 129/2018, l’Istituzione scolastica può 

stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed 

insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la 

realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
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VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, della Salute e delle 

Politiche Sociali che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli 

incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, 

il CCNL dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il CCNL 2019-

21 comparto Scuola; 

VISTA la contrattazione integrativa d’Istituto; 

VISTO l’art. 2222 e ss. del Codice Civile riportante disposizioni in merito ai contratti 

d’opera; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 

2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei 

connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole 

finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti 

(UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 

1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il 

regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

giugno 2021; 

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, 

che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, 

che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia 

per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 

che integra il regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, 

che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori 

comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della 

resilienza; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata 

all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 

2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla 
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legge del 29 luglio 2021, n. 108, recante “Governance del Piano nazionale di ripresa 

e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di 

accelerazione e snellimento delle procedure” e, in particolare, l’art, 41, comma 2-

ter; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 

del 6 agosto 2021, n. 113, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della 

capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione 

del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia” e, 

in particolare, l’art. 1, comma 1; 

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 15 settembre 2021, che 

definisce le modalità, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di 

attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato 

nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme 

e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la 

rendicontazione alla Commissione europea; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze dell’11 ottobre 2021, recante 

“Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del 

PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178”; 

VISTO l’Allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante “Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione 

dei progetti PNRR”; 

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 

29 giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”; 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante “Disposizioni urgenti per 

l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale 

degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle 

politiche di coesione e della politica agricola comune”; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 12 aprile 2023, n. 65, Decreto di 

riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 

investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 

4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi 

all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO l’Allegato 2 del su citato Decreto - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in 

attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” 

nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del PNRR, che prevede il 
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finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per l’importo di € 78.141,44; 

VISTA la Nota Prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 con la quale il Ministro dell’Istruzione 

e del Merito ha diramato le Istruzioni operative per l’attuazione delle azioni relative 

al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche, di cui al citato D.M. 12 

aprile 2023, n. 65; 

VISTA la Nota MIM Prot. n. 0030662 del 28/02/2024 contenente “Azioni di potenziamento 

delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) - CHIARIMENTI E F.A.Q.; 

VISTA la Delibera n. 47 del Collegio dei Docenti di Approvazione del PTOF 2022-2024; 

VISTA la Delibera n. 42 di Approvazione del Progetto per la candidatura dell’Istituto del 

Collegio dei Docenti del 11/12/2023; 

VISTA la Delibera n. 172 del Consiglio di Istituto del 14/12/2023 di Approvazione del 

Progetto per la candidatura dell’Istituto; 

PRESO ATTO che per l’intervento 3.1 Next Generation EU - Nuove competenze e nuovi 

linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche, di cui 

al D.M. 12 aprile 2023, n. 65, è stato generato il CUP J44D23001980006 ed inserito 

in piattaforma Futura; 

VISTO la ricezione dell’Accordo di concessione firmato dal Direttore generale e 

coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR e il suo rilascio sulla piattaforma, 

prot. n.  0026845 del 26/02/2024 assunta a protocollo con prot. n. 0002295 del 

28/02/2024, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e 

contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO il Decreto di Assunzione a Bilancio di cui al protocollo numero 00295 del 28 febbraio 

2024; 

VISTA la Determina Prot. REGISTRO PROTOCOLLO - IV.2 - 0002297 - 28/02/2024 di 

nomina della Prof.ssa Nicoletta Mori quale Responsabile Unico del Progetto ai sensi 

dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990 e dell’art 15 del Dlgs 36/2023 - Codice dei 

contratti pubblici, in qualità di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idoneo a 

ricoprire tale incarico; 

VISTO il Programma Annuale E.F.2024 approvato con delibera n.175 dal Consiglio di 

Istituto del 14/02/2024; 

TENUTO CONTO della Nota Prot. n. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti e F.A.Q.; 

TENUTO CONTO in particolare della FAQ n. 09 che delinea il ruolo delle figure retribuibili 

nella voce dei costi Indiretti; 

CONSIDERATO l’avvio di procedure selettive volte al conferimento di incarichi per la 

realizzazione le azioni formative volte al potenziamento delle competenze nelle 

CRIC816008 - A55715F - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006087 - 06/06/2024 - IV.2 - I

Firmato digitalmente da NICOLETTA MORI



 6 

discipline STEM e delle competenze multilinguistiche nell’ambito della linea di 

investimento Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 

65/2023), al fine di adempiere gli obblighi di conseguimento di target e milestone 

e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto COMPETENZE E LINGUAGGI 

INNOVATIVI PER IL DOMANI - M4C1I3.1-2023-1143-P-29245 - CUP: 

J44D23001980006 di avvalersi del lavoro degli ATA; 

VISTE le Note operative Prot. n. 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 1 

declinano “Le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte 

al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo 

svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione 

del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di 

target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le 

condizioni di realizzazione del medesimo progetto”; 

VISTE le Note operative Prot. n° 109799 del 30/12/2022 che a pagina 6 capoverso 3 

declinano “Ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non 

sono ammissibili i costi relativi alle attività di preparazione, monitoraggio, controllo, 

audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attività di supporto amministrativo 

alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli 

stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo 

scambio delle informazioni. Non sono, altresì, ammissibili i costi relativi al 

funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla 

rendicontazione degli interventi”; 

CONSIDERATO che l’incarico di “attività operative strumentali alla gestione dei percorsi 

formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” è una attività strettamente 

connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto; 

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi 

finanziari stabiliti nel PNRR; 

DATO ATTO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario 

e/o nei compiti istituzionali del personale ATA; 

RITENUTO pertanto di poter autorizzare l’incarico di “attività operative strumentali alla 

gestione dei percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo 

oneroso, nelle forme e nei modi declinati negli articoli seguenti, nel progetto di cui 

sopra; 

VISTO l’Avviso Interno per la selezione di Personale ATA a valere sul progetto COMPETENZE 

E LINGUAGGI INNOVATIVI PER IL DOMANI - M4C1I3.1-2023-1143-P-29245 - CUP: 

J44D23001980006 Prot. n. - 0005569 - 24/05/2024 - IV.2 - I 
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VISTE  le istanze pervenute entro la data e l’orario fissati per la scadenza; 

 

DECRETA 

Art. 1 Premesse 

Tutto quanto in premessa è parte integrante e sostanziale del presente decreto. 

 

Art. 2 Incarichi 

Vengono affidati, nel rispetto dei principi di trasparenza, equità, rotazione, non 

discriminazione, pari opportunità, i seguenti incarichi: 

 

Affidatario incarico Percorso formativo (eventuale) Ruolo Ore 

Quarta Giuseppe supporto a tutor ed esperti 

nelle attività didattiche, funzionale al 

corretto iter documentale delle stesse 

Assistente 

Amministrativo 

20 

Anzelotti Maria 

Angela 

supporto a tutor ed esperti 

nelle attività didattiche, funzionale al 

corretto iter documentale delle stesse 

Assistente 

Amministrativa 

20 

Priolo Caterina archiviazione per immagini e 

archiviazione digitale del progetto e alla 

conservazione documentale 

Assistente 

Amministrativa 

35 

D’Averio Enza gestione dell’edificio scolastico per le 

attività extracurriculari (supporto alla 

disabilità, gestione degli spazi, 

allestimento degli stessi, verifica della 

funzionalità  

Collaboratrice 

scolastica 

10 

Gambino Rosanna gestione dell’edificio scolastico per le 

attività extracurriculari (supporto alla 

disabilità, gestione degli spazi, 

allestimento degli stessi, verifica della 

funzionalità 

Collaboratrice 

scolastica 

10 

Ranieri Mirella gestione dell’edificio scolastico per le 

attività extracurriculari (supporto alla 

disabilità, gestione degli spazi, 

allestimento degli stessi, verifica della 

funzionalità 

Collaboratrice 

scolastica 

10 

Ferrante Tommaso gestione dell’edificio scolastico per le 

attività extracurriculari (supporto alla 

disabilità, gestione degli spazi, 

allestimento 

Collaboratore 

scolastico 

15 

Parolini Michela gestione dell’edificio scolastico per le 

attività extracurriculari (supporto alla 

disabilità, gestione degli spazi, 

allestimento 

Collaboratrice 

scolastica 

15 
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Art. 3 Ore di impegno e Importo 

Per l’incarico sono previste presumibilmente le ore indicate in tabella.  Per le ore assegnate 

il compenso previsto è quello determinato dal CCNL, lordo dipendente. 

 

Art. 4 Natura dell’incarico 

L’incarico prevede il supporto alla realizzazione del progetto ed è finalizzato al 

raggiungimento dei target e dei Milestone assegnati, così come richiamato in avviso e come 

definito nella successiva lettera di incarico, in orario aggiuntivo a quello di servizio 

 

Art. 5 Durata dell’incarico 

L’incarico avrà durata dalla lettera di incarico fino alla chiusura rendicontale del progetto e 

comunque non oltre il 15/05/2025, ovvero fino a termine massimo di eventuali proroghe se 

le stesse dovessero essere chieste per motivi di gestione. 

 

Art. 6 ore di incarico e risorse economiche 

L’incarico è da prestare presso le sedi dell’Istituto in relazione alle necessità del progetto e 

secondo un calendario di massima che verrà di volta in volta comunicato ma che potrà subire, 

per esigenze didattiche, variazioni in corso di esecuzione. 

Le spese dell’incarico troveranno copertura finanziaria nell’area “costi indiretti” del progetto. 

Indipendentemente dalle ore previste dall’incarico verranno pagate esclusivamente le ore 

effettivamente prestate, documentate da apposito timesheet, vidimato per conferma dalla 

Dirigente Scolastica. 

Le ore di incarico potranno essere rimodulate in relazione alla reale necessità e\o alla reale 

erogazione dei fondi da parte del MIM. 

 

Art. 7 ore aggiuntive di incarico 

In caso si rendessero necessarie ulteriori ore aggiuntive all’incarico stesso, la Dirigente 

Scolastica si riserva la facoltà di aumentare le ore di incarico, senza necessità di ulteriore 

avviso di selezione, alle stesse condizioni dell’incarico iniziale, per un massimo del 20% delle 

ore attribuite inizialmente. 

 

Art. 8 Pagamenti 

Il compenso verrà erogato al termine del servizio reso, a fronte di presentazione di timesheet 

regolarmente compilato (vd. Art. 6), in funzione della erogazione del saldo del progetto da 

parte del MIM. 

 

 

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Nicoletta Mori 
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